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Planejar hoje, pensando no futuro! Esse é odiaadiado Economus, instituicao
gue atua de forma ética e transparente para proporcionar seguranca e bem-
estar aos participantes e beneficiarios. Para que todos possam acompanhar
nossa gestao e a evolugdo do patriménio, apresentamos o Relatério Anual
de Informacdes.

Nas paginas a seguir, sera possivel acompanhar os destaques e as principais
iniciativas do ano, assim como conhecer melhor a administracdo do
Economus, sua estrutura e o perfil dos empregados. Além disso, o relatério
traz informacdes consolidadas e relevantes sobre os planos de salde, a
situacdo de cada plano previdenciario, gestdo dos investimentos, parecer
atuarial e demonstraces contabeis, para que vocé possa acompanhar a
gestdo do seu patriménio.

Para proporcionar o acesso as informacées de forma dinamica, o Relatério
deste ano esta em um novo formato, aproveitando a plataforma digital e

recursos visuais para tornar a leitura mais interessante e objetiva.

Aproveite a leitura!
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Mensagem da Diretoria Executiva

0 ano de 2014 foi de muito trabalho, desafios e mudancas, algumas perceptiveis aos nossos
participantes, assistidos e beneficiarios, e outras delongo prazo, queirdaoimpactarnocumprimento
da nossa missao. Isso demonstra que o Economus esta em movimento, trilhando o caminho em
busca das metas e objetivos tracados.

E nada melhor que o Relatério Anual de Informacées para mostrar de forma clara, direta e __Sergio lunes Brito
. _ . . . Diretor Superintendente

transparente todas as realizagdes e resultados do ano passado, com uma finalidade que vai

muito além da prestacao de contas. Os dados apresentados aqui, nao so6 reportam a governanca,

estratégias, operacdes financeiras, investimento do periodo, despesas administrativas e situacao

atuarial dos planos de beneficios e dos planos de salde, mas também refletem o que temos de

mais valioso: nosso capital intelectual.

0 desempenho apresentado é resultado do trabalho dos dirigentes e funcionarios do Instituto,
que sao a expressao da dedicacao e compromisso de todo o Economus, que durante o ano se
empenharam para estabelecerumarelacao de transparéncia e proximidade com seus participantes
e beneficiarios.

Para tornar essa relagcdao mais acessivel, investimos em melhorias na Central de Atendimento eem
processos internos para agilizar o retorno as solicitagdes. Além disso, foi implantada a Ouvidoria
para analisar as manifestacdes em segunda instancia.

Benilton Couto da Cunha
0 que se pdde observar no ano de 2014, considerando o desencadear dos acontecimentos advindos R iitrativa
dos cenarios econdmico e politico, foi 0 aumento do risco nos produtos financeiros e a retracao
do consumo. Situacdo que foi percebida com a elevacao de taxas de juros praticada pelo Banco

Central ao longo de 2014, com o objetivo de combater a inflacao.

Na busca de minimizar esses efeitos sobre o patriménio dos planos, no decorrer do ano,
realizamos ac6es estratégicas como: a compra de titulos atrelados a prépria inflacdo; o aumento
na participacdo em investimentos de curto prazo, para diminuir a volatilidade nos precos dos
ativos; a venda de parte da renda variavel local, aproveitando a janela de oportunidade entre os
meses de julho e agosto; e a compra de renda variavel no mercado internacional.

Apesar dos desafios enfrentados pela conjuntura, conseguimos manter a nossa trajetéria rumo a
visao de “sermos reconhecidos no mercado de previdéncia e de assisténcia a salide como referéncia
de gestdo e controle dos planos e dos investimentos, bem como pela exceléncia no atendimento”.

Paulo Leite Julido
Diretor Financeiro

No entanto, reconhecemos que o ano de 2015 serda ainda mais desafiador, influenciado
principalmente pelos ajustes fiscais do Governo para atingir o equilibrio nas contas publicas. Além
disso, a politica monetaria atual tende a ser austera para recolocar a inflacdo dentro da meta, com
o intuito de proporcionar maior crescimento da economia brasileira.

Isso indica que os investimentos em 2015 permanecem sujeitos a instabilidades como no
ano anterior. Por isso, buscaremos realizar acdes como: aumentar a participacao de titulos
publicos atrelados a inflagdo, para aproveitar a abertura da taxa de juros que deve continuar ao
longo do ano; diminuir a participacdo de renda variavel no portfélio; efetuar movimentos pontuais
concentrando os recursos em setores mais defensivos; e aumentar a participacdo no mercado
acionario internacional.

Estamos seguros de que enfrentaremos os desafios e trabalharemos com mais afinco, para
além de superar os préprios resultados, proporcionar seguranca e bem-estar aos nossos

‘. s e Mauricio Messias
participantes e beneficiarios.

Diretor de Seguridade
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O Economus

0 Economus - Instituto de Seguridade Social € uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, constituido em
setembro de 1977 como instrumento da politica de recursos humanos do Banco Nossa Caixa S.A., adquirido em 20089 pelo
Banco do Brasil S.A.

Administra quatro planos de previdéncia: trés na modalidade Beneficio Definido, fechados para novas adesées; e um
Plano de Contribuicdo Variavel, aberto a novos participantes oriundos do Banco Nossa Caixa e do préprio Economus.

0O Instituto também administra a assisténcia médico-hospitalar dos participantes e seus dependentes diretos e indiretos.
Missao

“Oferecer solugdes em previdéncia e assisténcia a satde que atendam, com eficiéncia e seguranca, as expectativas dos
participantes e patrocinadores”.

Visdo de Futuro

“Somos reconhecidos no mercado de previdéncia e de assisténcia a satide como referéncia de gestdo e controle dos planos
e dos investimentos, bem como pela exceléncia no atendimento”.

Valores

A gestdo do Economus é pautada e reconhecida por:

(R
Etica,transparéncia Desenvolvimento de Exceléncia operacional Respeito as normas

e sustentabilidade pessoas e sinergia e credibilidade
entre equipes

Governanca Corporativa

A estrutura de governanca do Economus é composta por Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

0 Conselho Deliberativo é o 6rgdo de decisao e orientacao superior do Economus, cabendo-lhe fixar, dentro dos objetivos sociais,
sua politica de funcionamento e estabelecer diretrizes e normas gerais para organizacao e administracdo, bem como para os
planos de beneficios. E composto por seis membros titulares e seis membros suplentes. S3o nomeados paritariamente entre
representantes dos participantes ativos e assistidos do Economus, escolhidos por meio de eleicao direta, e de representantes
do Patrocinador Banco do Brasil.

0 Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle interno do Economus, responsavel por zelar pela gestdo econdmico-financeira e o
cumprimento das regras de governanca. E integrado por, no maximo, quatro membros titulares e quatro membros suplentes.
Assim como o Conselho Deliberativo, eles sdo escolhidos paritariamente entre representantes dos participantes ativos e
assistidos do Economus, por meio de elei¢do direta, e de representantes do Patrocinador Banco do Brasil.

ADiretoria Executiva é o 6rgdao de administragao geral, responsavel porexecutar todos os atos necessarios ao bom funcionamento,
de acordo com as disposicdes da Lei, do Estatuto e das definicdes, diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.
E composto por quatro diretores: Superintendente, Seguridade, Financeiro e Administrativo, escolhidos pelo Patrocinador Banco
do Brasil e nomeados pelo Conselho Deliberativo.



Conselho Deliberativo

Titulares Suplentes

Carlos Célio Andrade Santos Lucia Helena Cruz Moya Cuevas

Gilmar Ferreira Jodo Vagnes de Moura Silva

Vitor Paulo Camargo Gongalves Fernando Sabbi Melgarejo

Francisco Vianna de Oliveira Junior I[tamar Mortagua

Itamar de Souza Menezes Tania Teixeira Balbino

Sonia Aparecida Aoki Zaia Max Freddy Frauendorf
Conselho Fiscal Diretoria Executiva

Titulares Suplentes

José Zamai Irinaldo Venancio de Barros Sergio lunes Brito Diretor Superintendente

Cesar Augusto Jacinto

S Augusto César Machado Paulo Leite Julido Diretor Financeiro
Teixeira

Dhaniel Henrique Martins

Mauricio Messias Diretor de Seguridade
Roberto Alves

Eslei José de Morais

Pedro Amauri Rinaldi Jodo Carlos de Faria Benilton Couto da Cunha Diretor Administrativo

Estrutura Organizacional
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AUDITORIA INTERNA



Perfil dos Empregados

Distribuicao entre 83 16 Total: 199

homens e mulheres

Média de idade por nivel hierarquico

Niveis Média de Idade Tempo de Economus Quantidade de empregados
Diretoria 53 Até1ano 74
Geréncia 41 De 2 a 3 anos 61
Analistas e técnicos 35 De 4 a5 anos 13
Acima de 6 anos 51
Formacao Académica
Escolaridade & " Quantidade de Empregados
Ensino Médio Incompleto 1
Ensino Médio e Técnico Completo 25
Superior Incompleto 42
Superior Completo 71
Pés-Graduacao Incompleta 11
Pés-Graduacao Completo 48
Mestrado Incompleto 1
Total 199*

*A guantidade de 199 refere-se aos empregados do Economus, cedidos e diretores.
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Destagues

Principais Numeros
= Patriménio social de RS 5.01 bilhoes.

= 22%posicdo, por volume de investimentos, no ranking elaborado pela Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (Abrapp), em setembro de 2014, dentre 264 EFPCs listadas.

= 25.069 participantes dos planos de previdéncia, entre ativos e assistidos.
= 47.379 beneficiarios dos planos de salide, entre empregados ativos, aposentados e familiares.

= 199 empregados.

Gestao de Pessoas

0 Economus investiu no ano RS 302.670,45 na capacitacao do seu corpo funcional, com o objetivo de potencializar o
desempenho dos empregados. Esse investimento contempla a participagao em cursos, treinamentos, congressos e seminarios.

0 programa de cursos institucionais ampliou o conhecimento dos empregados em relacdo aos recursos de informatica,
alémde aprimoraroconhecimento sobre Previdéncia com os cursos “Atuaria paranao Atuarios” e “Conceitos de Previdéncia
Complementar”, com a participagcdo de empregados de diversas areas. Para a capacitacdo do grupo gerencial do Economus,
foi realizado curso especifico englobando técnicas de lideranga e conducao de equipes para melhoria de desempenho.

Investimento em Treinamento Horas Quantidade de Pessoas
Congressos e seminarios 1.116 65
Treinamento e desenvolvimento 6.247 444
Total 7.363 509

Além disso, 13 (treze) profissionais foram certificados por instituicées, como Instituto de Certificacao dos Profissionais
de Seguridade Social (ICSS), Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima), em
CPA-20, Associacao Brasileira de Ouvidoria (ABO) e Febraban, estas duas ultimas voltadas para a area de Ouvidoria,
implantada em 2014 no Economus.

Houve, também, a implantacdo do Programa de Avaliacdo de Desempenho por Competéncias, que busca solucionar a
distancia existente entre as competéncias exigidas para o cargo e as competéncias apresentadas pelo empregado.

Comunicacao

A comunicacdo é primordial para estabelecer uma relacao de confianca com participantes, beneficiarios, patrocinador e demais
publicos. Por isso, ciente da necessidade de levar cada vez mais informacdo relevante e transparente, desenvolvemos a Politica
de Comunicagdo que norteia as acdes do Plano de Comunicacdo e define os principios, diretrizes e canais a ser utilizados.



Politica de Comunicacao

Principios

Diretrizes

Resultados

Difundir a Missao, Visao e Valores institucionais
Atuar de acordo com valores éticos

Agir com legitimidade e clareza

Transmitir credibilidade, presteza e proatividade
Ter foco, eficiéncia e organizacao

Conduzir a comunicacdo de acordo com a estratégia institucional
Promover sinergia entre todas as unidades da organizacao
Definir veiculos de comunicacao apropriados a cada publico
Valorizar a marca para fortalecer a imagem da instituicao

Atuar preventivamente para gerenciar crises

Revista Economus = Midias sociais
Relatério Anual de Informacdes = Intranet

Site = Mural
Informativo eletrénico

= O site do Economus - www.economus.com.br - recebeu, em 2014, 1.774.800 acessos realizados por 192.362 usuarios;
destes, 39,6% sao visitantes que retornaram ao site e 60,4% sao novos visitantes.

= Foram enviados 24 Informativos sobre as principais noticias do Instituto; que obtiveram 68.022 acessos e 33.707 leituras.

= A pagina do Economus no Facebook alcangou 11.432 usuarios que visualizaram os conteddos publicados, gerando a
interacdo com 810 usuarios que compartilharam e curtiram as publicacdes.

Central de Atendimento

A Central de Atendimento do Economus esta preparada para acolher as demandas dos participantes e assistidos de
previdéncia, além dos beneficiarios e prestadores da sadde, por meio de trés tipos de canais: telefénico, presencial e

eletrdnico.

Em 2014, foram realizados 205.412 atendimentos. Os assuntos mais procurados foram: liberacdo de procedimentos
médicos, esclarecimentos sobre as cobrancas dos planos assistenciais e indicacdo de rede credenciada.

h Telefdnico

171.251

Presencial Outros
7.559 1.098

Eletrénico
25.504




0 canal mais utilizado pelos participantes e beneficiarios
foi o telefonico com 83%, seguido do atendimento
eletrénico (12%) e o atendimento presencial (4%). Além
disso, outros contatos foram recebidos por midias sociais,
6rgaos reguladores e governanca que representaram (1%).

O canal telefénico esta disponivel de segunda a sexta-feira,
das 8h as 18h e plantdo 24h todos os dias da semana para
casos de urgéncia e emergéncia médica. Durante o ano
foram atendidas 171.251 ligacdes, distribuidas entre os
servicos de satide (93%) e previdéncia (7%). E importante
ressaltar que 76% das ligagdes recebidas foram atendidas
em até 30 segundos, o restante em 60 segundos, margem
praticada pelo mercado.

No canal eletrdnico, foram registrados 25.504 aten-
dimentos relativos aos planos de sadde e previdéncia,
com a média de 70% das respostas aos participantes e
beneficiarios realizadas em até 48 horas.

Quanto ao canal presencial, foram atendidos 7.559
visitantes, em que os assuntos mais consultados se
referiam a solicitacdo de empréstimos, complementacao
de aposentadoria dos planos de previdéncia e atualizagdo
de dados cadastrais.

Para garantir a melhoria continua dos indicadores de
desempenho, outras importantes acdes foram adotadas
no decorrer do ano de 2014:

* Campanha interna “Atendimento 10" para as areas
reavaliarem fluxos e processos que impactavam na
agilidade e qualidade do atendimento aos beneficiarios
e participantes;

= Monitoramento diario dos profissionais para garantir a
qualidade do processo de atendimento;

* |nvestimento em treinamentos continuos para capa-
citacao da equipe;

Ouvidoria

A Quvidoria do Economus foi implantada em maio de
2014, para recepcionar manifestagdes sobre Previdéncia e
Assisténcia Médica. O objetivo é atender as manifestacdes
dos beneficiarios e participantes em segunda instancia,
em alinhamento com as melhores praticas orientadas
pelos drgaos reguladores (ANS e Previc) e em atencdo a
Resolucdo Normativa N° 323, de 3 de abril de 2013, da ANS.

Relatério Anual de Informagées 2014 —

Além de receber, analisar e responder aos beneficiarios
e participantes, a Ouvidoria visa também identificar
possibilidades de aprimoramento nos processos internos
do Economus. No ano, foram recebidas 517 manifestacdes,
todas foram devidamente respondidas dentro do prazo
legal estipulado, que sao 7 dias Uteis para respostas
conclusivas, podendo ser prorrogado por até 30 dias uteis.

Educacao Previdenciaria

Foram realizadas ac¢6es institucionais de carater educativo
visando a formacdo e conscientizacdo dos participantes
e assistidos na administracdo de suas financas pessoais
com o Programa de Educacdo Previdenciaria do Economus
- Educonomus, aprovado em 2013 pela Previc.

Uma das agdes do Programa com maior destaque foi a
Consultoria Previdenciaria, prestada por profissionais
qualificados a fim de esclarecer os questionamentos dos
participantes sobre os planos de previdéncia administrados
pelo Economus, como adesdo ao PrevMais e opg¢des de
recebimento do beneficio. O servico foi iniciado em abril de
2014 e beneficiou 125 pessoas durante o ano.

Auditoria Interna

Ao longo do ano de 2014, a Auditoria Interna desenvolveu
os trabalhos acordados no Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna, aprovado pelo Conselho Deliberativo. As
acdes para superacdo das fragilidades apontadas e miti-
gacao dos riscos identificados foram acompanhadas e
reportadas periodicamente aos Orgdos de Governanca do
Economus.

Além disso, coordenou o relacionamento das areas do
Economus com a equipe de Fiscalizagdo da Superin-
tendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc),
em trabalho realizado nos meses de fevereiro e marco
de 2014. Coordenou, também, os trabalhos da Auditoria
Externa, acompanhando o fornecimento de informacées,
documentos e cumprimento dos prazos acordados.
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0 ambiente em que as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) operam no Brasil foi marcado por mudangas
de carater regulatério e por instabilidade econémica.

Com relacao a questao regulatdria, foram publicadas pelo érgao fiscalizador, em um curto espaco de tempo, diversas instrucdes,
com destaque para a Instrucao Previc n® 12, que desobrigou as entidades da emissdo das Demonstracdes Atuariais para alguns
tipos de planos CD (Contribuicao Definida); a Instrucao Previc n°® 13, que trata da divulgacao de informacdes aos participantes
e assistidos e que revogou a Instrucao Previc n® 05/13, simplificando procedimentos. Estes instrumentos regulatérios
proporcionaram a desoneracdo das entidades, com a simplificacdo de procedimentos e eliminacdo das atividades de baixa
eficacia e valor agregado.

Destacam-se, também, as Resolucées CNPC de n°¢ 15 e 16, ambas publicadas em 24 de novembro de 2014, que trouxeram
importantes avancos na precificacdo de ativos e passivos. Os dois instrumentos regulatérios foram fruto de ampla discussao
institucional com a participacao de representantes da Abrapp e da Previc. No que se refere a norma que trata do passivo, a
Resolugao CNPC n° 15, houve uma clara opcao pelo estabelecimento de regras mais estaveis e alinhadas com a dinamica do
mercado financeiro.

Sob a 6tica econdmica, espera-se um ano dificil em que medidas ditas impopulares, porém necessarias, precisam ser
implementadas. Nesse contexto, o Economus devera posicionar-se de modo a se adaptar a tais condi¢ées em busca dos
resultados que assegurem o equilibrio técnico dos planos de beneficios.

Foram realizadas a¢des com o objetivo de melhorar os processos que impactam na prestacdo de servicos aos participantes
do Economus. Entre as realizagdes, destaca-se a parceria com a area de sistemas no desenvolvimento dos requisitos funcionais
para o novo sistema de cadastro de pessoas fisicas do Economus, para tornar o cadastro tnico.

Os informes de rendimento dos beneficios oriundos dos planos Regulamento Geral (Grupo C) e PrevMais foram unificados, o que
facilitou a elaboracao da Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda dos assistidos.

Também merece destague a aprovacao, pela Previc, da solicitacdo de manutencao da taxa de juros do plano de beneficios
do Regulamento Geral em 5,75% para a Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2014. O trabalho exitoso foi fruto da parceria do
Economus com a consultoria Gama, responsavel técnico-atuarial pelos planos de beneficios, que apresentou estudo justificando
a manutencao da taxa devido a carteira de investimentos e caracteristicas do plano.

0 PrevMais, plano de previdéncia aberto a novas adesdes, contou com 206 novos participantes. Nesse plano, é possivel
escolher o perfil de investimento que o participante preferir de acordo com a sua disposicdo ao risco. A maioria dos novos
participantes optou pelo perfil Conservador (49%), seguido por Moderado (39%), Agressivo (10%) e Super Agressivo (2%).

Conservador o 101

Moderado G 80

Agressivo  CEEE—— 20

Super Agressivo 5
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Empréstimos

O programa de empréstimo oferecido pelo Economus tem
como objetivo disponibilizaruma linha de empréstimo pessoal
com taxas de juros compativeis com as praticadas no mercado,
além de proporcionar rentabilidade aos planos de beneficios,
gue permite a diversificacdo da carteira de investimentos.

Em 2014, foram concedidos 3.005 empréstimos, totalizando
RS 69.477.548,72, o que resultou em um aumento de
9,87% de empréstimos concedidos e de 20,19% de valores
concedidos em relagdo a 2013. Observe o grafico:

Planos e Participantes

Evolucao das concessoes 2013x2014
(consolidado)

R$69.477.548,72

R$57.804.961,75

32.794.424,12 34'152:'2?:"09
1234 und -

Empréstimo PrevMais @) Empréstimo BD

2013
2014

0 Economus administra quatro planos de beneficios previdenciarios, trés na modalidade de Beneficio Definido (BD) e um

na modalidade de Contribuicao Variavel (CV).

Ao final de 2014, os planos de beneficios apresentaram as seguintes quantidades de participantes e assistidos:

Planos Participantes Aposentados Pensionistas Total
Regulamento Complementar N° 1 (Grupo B) 1.197 7 4 1.208
Regulamento Complementar N° 2 (Grupo A) 1.104 0 4 1.108
Regulamento Geral (Grupo C) 5.111 6.153 461 11.725
PrevMais 9.796 1.155 77 11.028
Total 17.208 7.315 546 25.069*

* Do total de 25.069, 5.995 sdo participantes e assistidos que possuem dois planos de previdéncia: O Requlamento Geral

e o PrevMais.

Planos de Beneficios

I 68,64%
Gl 29,18%
@ 2,18%

@) Participantes
@ Aposentados

@ Pensionistas



Regulamento Complementar n° 1 (Grupo B)

O plano Regulamento Complementar n° 1, é o plano dos
empregados do extinto Banco Nossa Caixa S.A. admitidos
pelo regime CLT, até 13 de maio de 1974, regidos pelas
Leis Estaduais n°®1.386/51 e n® 4.819/58.

Esta estruturado na modalidade Beneficio Definido, ou seja,
0 participante tem conhecimento na contratagdo do plano
sobre qual é o valor de seu beneficio futuro e as contribuicdes
definidas anualmente no Plano Anual de Custeio.

Os participantes possuem direito aos seguintes beneficios,
conforme regulamento:

= Aposentadoria por Tempo de Servico ou por Idade;
= Aposentadoria por Invalidez;

= Pensdo por Morte;

= Pecdlio por Morte e Invalidez;

= Auxilio-Doenca ou Acidente de Trabalho;

= Auxilio-Adicional;

= Auxilio-Reclusao.

Participantes
Dados Dezembro/2014
Quantidade 1.197
|dade média (anos) 66,59
Tempo médio de plano (anos) 35,84
Média dos salarios de participagao (RS) 10.744,88

Soma dos salarios de participacdo (RS)

Assistidos em 31/12/2014

12.861.626,85

Tipo de Beneficio Quantidade Idade Média (anos) Beneficio Médio (R$) Folha Mensal (RS)
Aposentadoria por Tempo de Servico ou por Idade 6 68,96 6.530,57 39.183,42
Aposentadoria por Invalidez 1 76,75 3.298,43 3.298,43
Pensdo por Morte 4 64,38 2.998,83 11.995,32
Total/Média 1 68,00 4.952,47 54.477,17
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Regulamento Complementarn® 1 Regulamento Complementar n° 1
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Adequacao da Taxa Real de Juros

Conforme estudos de aderéncia realizados, foi atestada a sustentabilidade da hipotese atualmente adotada da taxa de
juros de 4,30% ao ano, ou a sua equivaléncia mensal, ap6s arealizacdo de simulagdo atuarial que comprovou a manutencao
da situacdo superavitaria do plano.

Impactos e Afetacdes do Plano de Beneficios

Para detectar a adequacao ou a suficiéncia do Patriménio de Cobertura do Plano frente ao compromisso por ele assumido,
dado pelas Provisdes Matematicas, foi realizada a mensuracao do Resultado Atuarial do Plano apurado na Avaliacao
Atuarial, comparando-se com o ano anterior:

Valores em RS
Item Avaliacao Atuarial Anual Avaliacao Atuarial Anual Variacdo Anual
de 2013 (A) de 2014 (B) (B) / (A) -1
Patriménio de Cobertura do Plano RS 16.025.619,67 RS 16.073.946,99 0,30%
Total de Provisdes Matematicas RS 14.643.680,77 RS 15.089.812,68 3,05%
Equilibrio Técnico RS 1.381.938,90 RS 984.134,31 -28,79%
Superavit/Déficit Técnico Acumulado R$ 1.381.938,90 RS 984.134,31 -28,79%

Reserva de Contingéncia R$1.381.938,90 RS 984.134,31 -28,79%



A rentabilidade do Plano nos 12 meses que antecederam a data da Avaliacao foi de 11,67%, sendo que a meta atuarial no
periodo, dada pela taxa de juros atuariais acrescida do indice do Plano, foi de 10,80%, o que resultou em um ganho técnico
atuarial no exercicio de 0,79%.

O déficit técnico de 28,79% do exercicio de 2014 se deve, principalmente, ao aumento das Provisdes Matematicas de
Beneficios Concedidos do Plano.

Analisando a evolucdo do resultado acumulado do Plano, é apresentada, a seguir, a identificacdo dos valores apurados nos
trés ultimos exercicios, além do resultado calculado na Avaliagao Atuarial.

Valores em RS

Exercicio Superavit/Déficit acumulado Superavit/Déficit no exercicio  Reserva de contingéncia Reserva especial
2011 RS 2.107.632,70 R$1.435.538,93 R$ 2.107.632,70 R$ 0,00
2012 RS 2.590.873,86 RS 483.241,16 RS$ 2.590.873,86 RS 0,00
2013 RS 1.381.938,90 (RS 1.208.934,96) RS 1.381.938,90 RS 0,00
2014 RS 984.134,31 (RS 397.804,59) RS 984.134,31 RS 0,00

Regulamento Complementar n° 2 (Grupo A)

0 plano Regulamento Complementar n° 2 destina-se aos empregados do extinto Banco Nossa Caixa S.A. optantes pelo
regime CLT, na forma prevista pela Lei Estadual n® 10.430/71 e Decreton® 7.711/76.

Esta estruturado na modalidade Beneficio Definido, ou seja, o participante tem conhecimento na contratacao do plano
sobre qual é o valor de seu beneficio futuro e as contribuicdes definidas anualmente no Plano Anual de Custeio.

Os participantes possuem direito aos seguintes beneficios em manutencao e com possibilidade de ser concedidos:

= Pensao por Morte
= Peculio por Morte

Participantes
Dados Dezembro/2014
Quantidade 1.104
Idade média (anos) 78,48
Tempo médio de plano (anos) 36,38
Média dos salarios de participagao (RS) 9.444,85
Soma dos salarios de participacao (RS) 10.427.110,40

Assistidos em 31/12/2014

Tipo de Beneficio Quantidade Idade Média (anos) Beneficio Médio (RS) Folha Mensal (RS)

Pensdo por Morte 4 73,20 3.632,43 14.529,72

Total/média 4 73,20 3.632,43 14.529,72
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Adequacdo da Taxa Real de Juros

Conforme estudos de aderéncia realizados, foi atestada a sustentabilidade da hipotese atualmente adotada da taxa de
juros de 4,30% ao ano, ou a sua equivaléncia mensal, apés a realizacao de simulagdo atuarial que comprovou a manutencao
da situacdo superavitaria do plano.

Impactos e Afetacoes do Plano de Beneficios

Para detectar a adequacao ou a suficiéncia do Patriménio de Cobertura do Plano frente ao compromisso por este assumido,
dado pelas Provisdes Matematicas, foi realizada a mensuracdo do Resultado Atuarial do Plano apurado na Avaliagdo
Atuarial, comparando-se com o ano anterior:
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Valores em RS

Patrimonio de Cobertura do Plano RS 12.368.516,21 RS 15.120.406,37 22,25%
Total de Provisdes Matematicas RS 7.635.541,94 RS 6.990.138,07 -8,45%
Equilibrio Técnico RS 4.732.974,27 RS 8.130.268,30 71,78%
Superavit/Déficit Técnico Acumulado RS 4.732.974,27 RS 8.130.268,30 71,78%
Reserva de Contingéncia RS 1.908.885,48 RS 1.747.534,52 -8,45%
Reserva Especial para Revisdo do Plano RS 2.824.088,79 RS 6.382.733,78 126,01%

A rentabilidade do Plano nos 12 meses que antecederam a data da Avaliacdo foide 11,76%, sendo que a meta atuarial no
periodo, dada pela taxa de juros atuariais acrescida do indice do Plano, foi de 10,80%, o que resultou em um ganho técnico
atuarial no exercicio de 0,87%.

0 superavit técnico de 71,78% do exercicio de 2014 se deve a reducao das Provisées Matematicas e a rentabilidade do
Plano ter sido superior a meta atuarial do Plano em 0,87%, conforme explicitado anteriormente.

Analisando a evolugdo do resultado acumulado do Plano, é apresentada, a seguir, a identificacdo dos valores apurados nos
trés ultimos exercicios, além do resultado calculado na Avaliagdo Atuarial.

Valores em RS

2011 RS 1.886.000,73 RS 1.691.374,49 RS 1.886.000,73 RS 0,00
2012 RS 3.449.701,59 RS 1.563.700,86 RS 2.000.128,86 R$1.449.572,73
2013 RS 4.732.974,27 RS 1.283.272,68 R$1.908.885,48 RS 2.824.088,79
2014 RS 8.130.268,30 RS 3.397.294,03 R$1.747.534.52 RS 6.382.733,78

0 plano Regulamento Geral destina-se aos empregados admitidos a partir de 13 de maio de 1974 do extinto Banco Nossa
Caixa S.A. contratados pelo regime CLT.

Esta estruturado na modalidade Beneficio Definido, ou seja, o participante tem conhecimento na contratacao do plano
sobre qual é o valor de seu beneficio futuro e as contribuicdes definidas anualmente no Plano Anual de Custeio.



Os participantes possuem direito aos seguintes beneficios, conforme regulamento:

= Aposentadoria por Tempo de Servico ou por Idade;
= Aposentadoria por Invalidez;

= Pensdo por Morte;

= Peculio por Morte e Invalidez;

= Auxilio-Doenca ou Acidente de Trabalho;

= Auxilio-Adicional;

= Auxilio-Reclusao.

Participantes

N3ao optantes pelo saldamento

Dados Dezembro/2014
Quantidade 32
Idade média (anos) 52,43
Tempo médio de plano (anos) 25,50
Tempo médio de empresa (anos) 23,23
Tempo médio de servico futuro (anos) 4,91
Média dos salarios de participagao (RS) 4.957,97
Soma dos salarios de participacao (RS) 158.654,88
Beneficio Proporcional Diferido Saldados
Dados Dezembro/2014 Dados Dezembro/2014
Quantidade 22 Quantidade 5.057
|dade média (anos) 52,71 Idade média (anos) 50,71
Média dos beneficios BPD (RS) 687,68 Média dos beneficios saldados (RS) 1.494,99
Soma dos beneficios BPD (RS) 15.128,86 Soma dos beneficios saldados (RS) 7.560.151,60

Assistidos em 31/12/2014

Tipo de Beneficio Quantidade Idade Média (anos) Beneficio Médio (R$) Folha Mensal (RS)
,lAdpac;seentadoria por Tempo de Servico ou por 5 623 62.63 4.185.19 23.533.332,22
Aposentadoria por Invalidez 530 61,95 3.145,41 1.667.068,61
Pensdo por Morte 461 63,21 3.005,71 1.385.632,27

Total/média 6.614 62,61 4.019,66 26.586.033,10
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Adequacao da Taxa Real de Juros

Conforme estudos de aderéncia realizados (Relatério GAMA 151 - RE 082/14), foi atestada a sustentabilidade da taxa de
juros atualmente adotada de 5,75% ao ano, ou sua equivaléncia mensal, em médio e longo prazos. A manutencdo da taxa
foi requerida pelo Economus e aprovada pela Previc, por meio do Oficio n° 3946/2014/CGMA/CCGMI/DIACE/PREVIC, em
observancia a Instrugdo Previc n° 01, de 12 de abril de 2013.

Impactos e Afetacdes do Plano de Beneficios

Para detectar a adequacao ou a suficiéncia do Patriménio de Cobertura do Plano frente ao compromisso por ele assumido,
dado pelas Provisdes Matematicas, foi realizada a mensuracdo do Resultado Atuarial do Plano apurado na Avaliacdo
Atuarial, comparando-se com o ano anterior:
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Valores em RS

Patriménio de Cobertura do Plano RS 3.968.289.242,41 RS 4.017.738.293,55 1,25%
Total de Provis6es Matematicas RS 4.151.184.703,80 RS 4.155.950.335,86 0,11%
Equilibrio Técnico (RS 182.895.461,39) (RS 138.212.042,31) -24,43%
Superavit/Déficit Técnico Acumulado (RS 182.895.461,39) (RS 138.212.042,31) -24,43%

Cumpre ressaltar que, com amparo no Oficio n® 2206/SPC/GAB, de 9 de junho de 2006, o Economus vem regis-
trando valores na conta contabil “Resultados a Realizar”, valor esse que, em 31 de dezembro de 2014, era de
R$416.051.227,68. Esse valor é registrado no grupo contas “Equilibrio Técnico”, influenciando no déficit ou superavit
do Plano.

A rentabilidade do Plano nos 12 meses que antecederam a Data da Avaliacdo foi de 10,47%, sendo que a meta
atuarial no periodo, dada pela taxa de juros atuariais acrescida do indice do Plano, foi de 12,34%, o que resultou em
uma perda técnica atuarial no exercicio de 1,66%.

A reducdo observada no déficit técnico acumulado até a Avaliacdao Atuarial anual de 2014, ou seja, o superavit
técnico do exercicio de 2014, se deve a alteracdo das premissas atuariais do Plano que contribuiram para um baixo
crescimento das Provisdes Matematicas frente ao aumento do Patriménio de Cobertura do Plano, superando o nao
atingimento da meta atuarial pela rentabilidade.

No exercicio de 2014, encerrou-se o periodo de amortizacao do Déficit equacionado de 2009, portanto, ndo ha saldo
dessa divida na data da Avaliacao Atuarial de 2014.

Analisando a evolucdo do resultado acumulado do Plano, é apresentada a seguir, a identificacao dos valores apurados
nos trés ultimos exercicios, além do resultado calculado na Avaliacdo Atuarial.

Valores em RS

2011 (RS 80.353.207,80) (RS 80.353.207,80) RS 0,00 R$ 0,00
2012 RS 19.817.003,40 R$100.170.211,20 RS 0,00 RS 0,00
2013 (R$182.895.461,39) (RS 202.712.464,79) RS 0,00 RS 0,00
2014 (R$138.212.042,31) RS 44.683.419,08 RS 0,00 RS 0,00

0 plano PrevMais esta estruturado na modalidade Contribuicdo Variavel (CV), que une caracteristicas das modalidades
Beneficio Definido e Contribuicdo Definida. E utilizado o modelo de contribuicdo definida, com contas individuais, no
periodo de acumulacdao. No momento da aposentadoria, é possivel optar por diferentes modalidades de renda,
considerando o montante acumulado e a rentabilidade obtida pelo plano.



Relatério Anual de Informagées 2014 —

No que se refere aos beneficios de risco, todos estao estruturados sob a modalidade de Beneficio Definido, conforme
regulamento do plano, sendo assegurados os beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensdo por Morte, Auxilio-
Doenca, Acidente de Trabalho e Auxilio-Funeral.

Os participantes possuem direito aos seguintes beneficios:

= Beneficio de Aposentadoria;

= Auxilio-Doenca ou Acidente de Trabalho;
= Aposentadoria por Invalidez;

= Pensdo por Morte;

= Auxilio-Funeral.

Participantes
Dados Dezembro/2014
Quantidade 9.250
|dade média (anos) 44,92
Tempo médio de empresa (anos) 17,93
Tempo médio de servico futuro (anos) 9,08
Média dos salarios de participacao (RS) 6.593,72
Soma dos salarios de participacao (RS) 60.991.911,14
Autopatrocinio Beneficio Propocional Diferido
Dados Dezembro/2014 Dados Dezembro/2014
Quantidade 63 Quantidade 5
Idade média (anos) 38,17 Idade média (anos) 40,96

Obrigacdes Pendentes com o Participante*

Dados Dezembro/2014
*Participantes que estdo em algumas das seguintes situacoes:
Quantidade 478 desligados que ndo manifestaram opgdes pelos institutos legais
assegurados pelo plano; com contribuicdo suspensa; desligado
Idade média (anos) 4353 do plano; aguardando concessdo de beneficio; aguardando

concessdo de instituto; ou falecido e sem beneficidrio.
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Assistidos em 31/12/2014

Tipo de Beneficio Quantidade Idade Média (anos) Beneficio Médio (RS) Folha Mensal (RS)
Aposentadoria - Estruturado na
Modalidade de Beneficio Definido >3 >8.34 673,24 39.721,04
Aposentadoria - Estruturado
na Modalidade de Contribuicdo Definida 2lete A7 LD 2k Ll E20 2
Aposentadoria por Invalidez 130 56,35 4.161,98 541.056,75
Pensao por Morte - Estruturado na
Modalidade de Beneficio Definido & LS o Belel AL
Pensao por Morte - Estruturado na
Modalidade de Contribuicdo Definida 12 >0,84 762,43 3.143,82
Total/média 1.232 58,01 1.491,92 1.838.052,49

PrevMais PrevMais

Distribuicao por Tipo de Participante Distribuicao por Sexo

10,47% 57,40%
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Conforme estudos de aderéncia realizados, foi atestada a sustentabilidade da hip6tese atualmente adotada da taxa de
juros de 5,00% ao ano, ou a sua equivaléncia mensal.

Para detectar a adequacao ou a suficiéncia do Patriménio de Cobertura do Plano frente ao compromisso por ele assumido,
dado pelas Provisdes Matematicas, foi realizada a mensuracdo do Resultado Atuarial do Plano apurado na Avaliagao
Atuarial, comparando-se com o ano anterior:

Valores em RS

Patrimonio de Cobertura do Plano RS 734.968.878,68 R$ 892.259.581,23 21,40%
Total de Provisoes Matematicas RS 732.249.230,42 RS 895.733.869,64 22,33%
Equilibrio Técnico RS 2.719.648,26 (RS 3.474.288,41) -227,75%
Superavit/Déficit Técnico Acumulado RS 2.719.648,26 (RS 3.474.288,41) -227,75%
Reserva de Contingéncia RS 2.719.648,26 RS 0,00 -100,00%

A rentabilidade do Plano nos 12 meses que antecederam a data da Avaliagao foi de 11,00%, que consolida as
rentabilidades de 10,21% sobre os recursos que suportam os beneficios de risco e renda programada vitalicia, sendo
gue a meta atuarial no periodo, dada pela taxa de juros atuariais acrescida do indice do Plano, foi de 11,54%, e
11,31% sobre os recursos que suportam os demais beneficios de renda programada, cujo benchmark é composto por
CDIl e IBrX, e que foi de 10,66%.

A reversdo do resultado do Plano, passando de um resultado superavitario em 2013 para um déficit nessa Avaliacao
Atuarial anual, se deve, principalmente, a rentabilidade do Plano ter sido inferior a sua meta atuarial, conforme
explicitado anteriormente, além do aumento médio dos salarios, que contribuiu para o aumento do fundo previdencial
avaliado atuarialmente.

Analisando aevolugaodo resultado acumulado do Plano, é apresentada, a seguir, aidentificacao dos valores apurados
nos trés tltimos exercicios, além do resultado calculado na Avaliacdo Atuarial.

Valores em RS

2011 RS 442.688,26 (R$19.118.186,98) RS 442.688,26 RS 0,00
2012 RS 236.717,13 (RS 205.971,14) RS 236.717,12 RS 0,00
2013 RS 2.719.648,26 RS 2.482.931,13 RS 2.719.648,26 RS 0,00

2014 (RS 3.474.288,41) (RS 6.193.936,67) RS 0,00 RS 0,00
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Na Avaliacdo Atuarial de 31 de dezembro de 2014 dos Planos de Beneficios, foram utilizadas hipéteses de acordo com
estudo de aderéncia RE 082/14 realizado pela Gama Consultores Associados, que foi aprovado pelo Conselho Deliberativo
em 29 de janeiro de 2015, conforme ata n° 426, e acompanhados de parecer do Conselho Fiscal em 30 de janeiro de 2015,
conforme ata n° 338.

Para realizacao dos estudos de aderéncia de hipéteses biométricas e demograficas, foram utilizados dados apurados a
partirdaexperiéncia de morte, invalidez, afastamentos por licenga salide, salarios de participacao, entre outros, observados

junto a populacao de participantes e assistidos vinculada a cada plano.

A seguir, relacionamos as hipdteses utilizadas por Plano de Beneficios:

. AT-2000 M&F AT-2000 M&F AT-2000 M&F
Mortalidade Geral (Agravada em 60%) (Agravada em 60%)  (Agravada em 60%) AT-2000F
Mortalidade de Invalidos Winklevoss Nao aplicavel Winklevoss MI - 85 Female
Entrada em Nao aplicavel Nao aplicavel Experiéncia Nao aplicavel
Aposentadoria P P GAMA-ECONOMUS P
Entrada em Invalidez Nao aplicavel Nao aplicavel ZIMMER D 26 Muller
Entrada em ~ . Ex - Economus Il
Auxilio-Doenca Ex - Economus |l Ndo aplicavel Ex - Economus I (D20%)

- - _ - _ Ex- Economus GAMA/ROT Exp.
Rotatividade Nao aplicavel Nao aplicavel ajuste grafico  Economus 2011 (D25%)
Crescimento Salarial Nao aplicavel Nao aplicavel 0,00% ao ano 1,80% ao ano
Fator de Capacidade 0,9782 0,9782 0,9783 0,9782
Taxa de Juros 4,30% ao ano 4,30% ao ano 5,75% ao ano 5,00% ao ano

Para melhor compreensdo da importancia e do propoésito de cada hipotese na projecdo dos compromissos dos Planos de
Beneficios para com seus participantes e assistidos, representados pelos valores das Provisées Matematicas e Fundos
Previdenciais, descrevemos a seguir a definicao de cada uma delas:

Mortalidade Geral

Experiéncia estatistica de um determinado grupo populacional na forma de uma tabela que contém as probabilidades de
morte e sobrevivéncia em funcdo da idade, e que é utilizada em planos de beneficios previdenciarios e em seguros de vida.
A hipotese de mortalidade/sobrevivéncia de validos é utilizada para dimensionar o valor atual dos beneficios futuros, cujo
evento gerador pode ser a morte, produzindo o beneficio de pensao por morte, ou a sobrevivéncia, produzindo o beneficio
de aposentadoria programada.

Mortalidade de Invalidos

Experiéncia estatistica de um determinado grupo populacional de individuos invalidos na forma de uma tabela que contém
as probabilidades de morte e sobrevivéncia em funcdo da idade. A hipétese de mortalidade/sobrevivéncia de invalidos
é utilizada para dimensionar o valor atual dos beneficios futuros, cujo evento gerador pode ser a morte, produzindo o
beneficio de pensao por morte de um individuo invalido, ou a sobrevivéncia, dimensionando o compromisso em razdo de
um beneficio de aposentadoria por invalidez.
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Entrada em Aposentadoria
Experiéncia estatistica de um grupo populacional na forma de uma tabela que contém as probabilidades de um individuo
a0 se aposentar por tempo de contribuicdo ou idade antes de atingir uma determinada idade.

Entrada em Invalidez
Experiéncia estatistica de um grupo populacional na forma de uma tabela que contém as probabilidades de um individuo
se invalidar antes de atingir uma determinada idade.

Entrada em Auxilio-Doenca

Experiéncia estatistica na forma de uma tabela que representa o nimero de pessoas expostas ao risco de requerer um
beneficio de auxilio-doenca ap6s 15 dias consecutivos ao afastamento do trabalho. Essa hipotese é utilizada para o calculo
do compromisso da entidade com o pagamento de auxilio-doenca aos participantes do plano.

Rotatividade
Hipotese que representa a expectativa do nimero de participantes que solicitarao o cancelamento do plano de beneficios,
ou ainda, que desistirdo dele sem ter implementado o direito a qualquer beneficio do plano ao qual estiverem vinculados.

Crescimento Salarial

Expressa, na forma de taxa, a variavel salarial. E utilizada para estimar o salario do participante, para o periodo de calculo
dos beneficios, visando projetar o beneficio devido na data em que for concedido, ou na data mais préxima possivel do
evento, bem como para estimar as contribuicdées futuras, pelo tempo em gue o participante permanecer no plano de
beneficios.

Fator de Capacidade

Representa o valor real do salario ou do beneficio médio anual (poder aquisitivo), podendo ser entendido como o poder
de compra do salario ou do beneficio entre duas datas de reajustes, e esta inversamente ligada ao indice de inflagdo
projetado, sendo que, guanto maior o indice de inflacdo entre duas datas, menor o fator de capacidade e vice-versa.

Taxa de Juros
E a taxa maxima real de juros admitida nas projecdes atuariais do plano de beneficios, que sera utilizada como taxa de
desconto para apuracao do valor presente dos fluxos de contribuicdes e beneficios.

As despesas administrativas sao identificadas e controladas por centros de custos, sendo segregadas por tipo de gestao
(previdencial, de investimentos e assistencial), a partir de critérios preestabelecidos e aprovados na elaboracao do
Orcamento Anual do Economus. Nesta ocasido, também sao estabelecidos pelo Conselho Deliberativo, os indicadores e
limites do Plano de Gestao Administrativa (PGA), que é monitorado regularmente pelo Conselho Fiscal.

Todas as despesas administrativas inerentes a gestdo assistencial e realizadas pelo PGA sao reembolsadas, sendo
as despesas administrativas previdenciais e de investimento custeadas por taxas oriundas das Patrocinadoras, dos
participantes ativos e assistidos e dos Investimentos.

0O Economus adota a gestdo compartilhada dos recursos administrativos registrados no PGA, sendo a sua destinacdo
aos fundos de participacao dos planos de beneficios feita apés a apuracao das sobras das fontes de custeio ao invés das
utilizagdes e dos resultados financeiros do fundo administrativo realizados no periodo.



Valores em mil (RS)

Despesas Administrativas Exercicio 2014 Exercicio 2013 Variacao (%)
Despesas Administrativas 23.685 21.443 10,5%
Administracao Previdencial 18.060 15.042 20,06%
Pessoal e encargos 11.429 9.129 25,19%
Treinamentos/congressos e seminarios 125 106 17,92%
Viagens e estadias 179 164 9,15%
Servicos de terceiros 3.059 2.400 27,46%
Despesas gerais 1.588 1.210 31,24%
Depreciacbes e amortizacoes 583 506 15,22%
Contingéncias 1.097 1.527 -28,16%
Administracao dos Investimentos 5.625 6.401 -12,12%
Pessoal e Encargos 3.916 4.546 -13,86%
Treinamentos/congressos e seminarios 30 41 -26,83%
Viagens e estadias 37 52 -28,85%
Servicos de terceiros 889 973 -8,63%
Despesas gerais 753 789 -4,56%

Depreciacdes e amortizacdes - - 0,00%



Capitulo 5:
Gestao de Investimentos
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Gestao de Investimentos

A partir desse item, sao apresentadas informacdes sobre as
politicas que definem os objetivos e os critérios estabelecidos
para a gestao financeira de cada plano administrado, assim
como a descricao detalhada dos recursos constantes dos
Demonstrativos de Investimentos (DI). O DI é o instrumento
utilizado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc) para afericdo do desempenho dos
investimentos, evolucao e composicao dos patrimonios das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPCs).

Também podera acompanhararentabilidade obtidaemcada
plano em 2014, a evolucao patrimonial, o enquadramento
dos recursos aos aspectos legais internos e externos e os
custos incorridos com a administracdo de recursos.

Na administracao dos recursos, sao adotados procedimentos
de controle operacional que visam dar transparéncia e
otimizar o desempenho dos investimentos. Para tanto,
sao observados limites de risco, liquidez e diversificacao de
ativos, estrutura de custos da administracao dos recursos,
dentre outros elementos, com intuito de proporcionar
melhores resultados e preservagdo do patriménio.

E importante registrar que o resumo da Politica de
Investimentos esta disponivel no endereco eletrdnico do
Economus (www.economus.com.br).

Destaques

No ano de 2014, o Economus aproveitou algumas opor-
tunidades para potencializar os resultados em um ano de
turbuléncias politicas que afetaram o cenario econémico. Uma
dessas oportunidades ocorreu no mercado de titulos publicos
(NTN-B) e resultou na compra de titulos com vencimento em
2050 e taxas proximas ao IPCA + 7% ao ano.

No inicio do 2° semestre, apés a verificacdo de nova janela
de oportunidade, dessa vez no mercado de acdes, a area
de investimentos realizou venda de agdes e quotas de
fundos de investimento de renda varidvel, quando o indice
Bovespa (lbovespa) atingiu a maior pontuacdo de 2014
(aproximadamente 60.000 pontos). Apds esse periodo, a bolsa
de valores passou por sucessivos meses de desvalorizacao.

Além disso, foi iniciado o Fundo de Investimento no Exterior,
no final do més de agosto. Esse tipo de investimento realiza
compra de a¢des listadas em bolsas de valores internacionais,

principalmente nos Estados Unidos e naEuropa. Oinvestimento
se provou satisfatério, uma vez que, até o final de dezembro,
o retorno ja havia alcangado 15%, enquanto a bolsa brasileira
apresentou queda de 19% no mesmo periodo.

Todasasrealizagfesacimadescritasestdaoemconsonancia
com os Estudos de Gestao de Ativos e Passivos, Politicas
de Investimentos e Planejamento Financeiro dos Planos
e Programas geridos pelo Economus, e aprovados pelo
Conselho Deliberativo.

Cenario Econdomico Internacional

O ano apresentou diversos eventos macroecondmicos nos
mercados internacionais, dentre os quais podem ser citados:
evolugdo da economia norte-americana e posicionamento do
Federal Reserve (FED), o Banco Central dos Estados Unidos,
com relacdo a possivel elevacdo da taxa de juros; conflitos
geopoliticos entre Rdssia e Ucrania; enfraquecimento da
economia da Zona do Euro; e desvalorizacdo de commaodities,
em especial dos insumos metalicos e do petréleo, devido aos
sinais de desaceleracao da economia chinesa e do excesso
de oferta de petréleo dos paises da Organizacao dos Paises
Exportadores de Petrdleo.

Nos Estados Unidos, economia com maior relevancia global,
houve evolucao no ambiente econdmico, devido a geragao
de empregos maior do que o esperado, aumento do poder
de consumo da populacao e inflagdo de 1,3% no ano, com
tendéncia de aceleracdo para patamares proximos a meta
do Banco Central (FED). Este cenario proporcionou registrar
valorizacdo do dolar frente a cesta de moedas de outros
paises,comooreal, esinalizarampossivelincrementonataxa
de juros basica norte-americana em 2015. Na renda variavel
dos EUA, o indice S&P 500, um dos mais representativos da
bolsa de valores do pais, encerrou 0 ano em patamar préximo
a sua maxima histdrica, aos 2.058 pontos, com variacao de
aproximadamente 11% no ano de 2014.

A Zona do Euro reportou atividade fragilizada e deflagdo de
-0,2% no ano de 2014, mesmo em um ambiente de taxas
de juros préximas a zero, e com a maioria dos seus governos
com alto endividamento - proximo a 100% do seu respectivo
Produto Interno Bruto (PIB). No ambito politico, destaque
para as tensdes entre Rassia e Ucrania e desdobramentos
econdmicos para os dois paises, além das elei¢des gregas.

A economia chinesa mostrou sinais de desaceleragdo, sendo
que o destaque foi o mercado imobiliario, que apresentou sinais
de crescimento em niveis menos robustos do que os reportados



nos ultimos anos. O Governo chinés indicou adotar medidas para
estimular sua economia a crescer com estabilidade, em torno de
7% a0 ano, nos préximos anos. Logo, o pais asiatico ainda tende a
continuar como um dos maiores consumidores de commodities e
maior destino das exportacdes de diversas economias globais.

Cenario Econdomico Brasileiro

No Brasil, um dos maiores destagues no ano de 2014 foi a
eleicao presidencial que elevou o grau de volatilidade para os
investimentos em capital financeiro e bens de capital, bem como
reavaliacao das perspectivas para o futuro da economia brasileira.
As pesquisas eleitorais e o posterior resultado da elei¢ao resulta-
ram em oscilagdes significativas nos precos dos ativos financeiros,
principalmente naqueles com maior grau de risco de mercado.

Diante da conjuntura econémica, o desafio foi reequilibrar a
politica fiscal e controlar a inflacdo oficial, cuja apuracao en-
cerrou 2014 em 6,41%, com relevante disseminacdo entre
os produtos e servicos mensurados. Como exemplo da alta
inflacdo entre os produtos e servicos que compdem o IPCA,
podem ser citados o grupo Alimentacdo e Bebidas, com
aumento de 8,03% no ano; e o grupo Habitacao, com 8,8%
no ano. Tais variaveis contribuiram para o baixo crescimento

1. Distribuicdo do Patrimodnio Consolidado -
Previdencial

No ano de 2014, o total dos investimentos apre-
sentou evolucdao nominal de 6,14% quando
comparado com a posicdo dos investimentos
do més de dezembro do exercicio anterior, que
registrou 0 montante de RS 4.437,6 milhdes.

@ Renda Fixa @ Renda Variavel @ Iméveis

@ Investimentos @D Investimentos
Exterior Estruturados

Operacoes com
Participantes
(empréstimo)
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econdémico brasileiro registrado no ano de 2014, com variagao
estimada do PIB de 0,15% no ano, acompanhados de perda de
competitividade do pais no ambito internacional e queda no preco
das commodities, em especial o petréleo e minério de ferro.

A continuidade do ciclo de elevacao da taxa basica de juros, a
SELIC, que iniciou o ano em 10,50% e finalizou no patamar
de 11,75%, visando o controle da inflagdo, conforme citado
anteriormente, foi destaque no segmento de renda fixa. Como
exemplo de indice representativo da renda fixa brasileira, pode
ser citado o IMA-B, que mensura o desempenho de uma cesta
de titulos emitidos pelo Tesouro Nacional atrelados a inflagdo e
acrescidos de juros prefixados (NTN-B), negociados a mercado.
O referido indice registrou rentabilidade de 14,54% no ano. O
IRF-M, indice que também mensura o desempenho de uma
cesta de titulos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional e
negociados em mercado (LTN e NTN-F), mas com rentabilidade
pactuada em uma taxa prefixada, registrou variacdo positiva de
11,40% no ano de 2014.

Com a piora do cenario econdmico interno e a elevada
volatilidade, a bolsa de valores brasileira, apresentou queda
de -2,78% para o IBRX e de -2,91% para o Ibovespa, principais
indices nacionais.

12,40%

4,29%

0,24%
1,97%
2,14%

78,96%
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Modalidades de Investimentos

Valores em RS

Consolidado

Posicdao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 77,15% 3.423.429.372,92 78,96% 3.718.607.282,10
Fundos de investimento - renda fixa 15,02% 666.520.265,52 16,71% 787.088.692,69
Titulos publicos 56,65% 2.513.853.227,94 56,46% 2.659.017.969,15
Titulos privados 5,48% 243.055.879,46 5,79% 272.500.620,26
Renda variavel 15,37% 682.290.630,03 12,40% 583.787.072,55
Acdes em mercado - carteira prépria 2,10% 93.297.891,81 1,34% 63.056.100,82
Acdes em mercado - fundos de agdes 13,27% 588.992.738,22 11,06% 520.730.971,73
Investimentos estruturados 4,02% 178.247.780,69 4,29% 202.487.997,76
Fundos de investimento - multimercados 0,97% 42.991.889,50 0,10% 4.789.411,08
Fundos de investimento - participacdes 2,03 90.109.148,42 3,09% 145.693.874,44
Fundos de investimento - imobiliarios 1,02% 45.146.742,77 1,10% 52.004.712,24
Investimento no exterior 0,00% - 0,24% 11.457.378,92
Fundos de investimnto - exterior 0,00% - 0,24% 11.457.378,92
Segmento imobiliario 1,39% 61.757.833,54 1,97% 92.617.284,06
Iméveis - aluguel e renda 1,39% 61.757.833,54 1,97% 92.617.284,06
Segmento de empréstimos 2,07% 91.868.674,21 2,14% 100.896.929,24
Empréstimos a participantes 2,07% 91.868.674,21 2,14% 100.896.929,24
Total dos investimentos 100% 4.437.594.291,39 100% 4.709.853.944,63
Variacdo nominal no periodo: 6,14%
Outros Recursos Posicdo em 31/12/2013 Posicdao em 31/12/2014
Proventos acdes (a receber) 199.017,98 258.842,10
Proventos aluguéis (a receber) 389.750,14 337.177,33
Depédsitos judiciais/recursais 5.475.155,08 5.501.384,75
Outros realizaveis 3.206.719,70 3.179.706,13
Total geral 4.446.864.934,29 4.719.131.054,94



2. Resumo do Demonstrativo dos Investimentos - Previdencial

Nas tabelas comparativas de alocacdes abaixo, temos a distribuicdo dos investimentos por segmento e classe de ativos das
carteiras distribuidas ao final de 2013 e 2014

I. Comparativo de Alocagdes - Regulamento Complementar n° 1 (Grupo B)
Valores em RS

Regulamento Complementar n° 1

Modalidades de Investimentos

Posicdo em 31/12/2013 % Posicdo em 31/12/2014
Renda fixa 96,64% 13.863.796,29 100,00% 16.245.576,30
Fundos de investimento - renda fixa 25,59% 3.671.266,43 27,99% 4.546.647,77
Titulos publicos 59,51% 8.536.120,81 60,45% 9.820.343,94
Titulos privados 11,55% 1.656.409,05 11,56% 1.878.584,59
Renda variavel 3,36% 481.411,55 0,00% =
Acdes em mercado - fundos de agdes 3,36% 481.411,55 0,00% -
Total dos investimentos 100% 14.345.207,84 100% 16.245.576,30

Variacdo nominal no periodo: 13,25%

Il. Comparativo de Alocacdes - Regulamento Complementar n° 2 (Grupo A) Valores em RS

Regulamento Complementar n° 2

Modalidades de Investimentos

Posicao em 31/12/2013 % Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 96,88% 16.818.211,53 100,00% 19.123.656,44
Fundos de investimento - renda fixa 38,40% 6.666.927,63 30,08% 5.751.486,35
Titulos publicos 49,66% 8.621.046,24 60,85% 11.636.809,21
Titulos privados 8,81% 1.530.237,66 9,07% 1.735.360,88
Renda variavel 3,12% 541.587,99 0,00% -
Acdes em mercado - fundos de agdes 3,12% 541.587,99 0,00% -
Total de investimentos 100% 17.359.799,52 100% 19.123.656,44

Variacdo nominal no periodo: 10,16%
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Ill. Comparativo de Alocagdes - Regulamento Geral (Grupo C)

Modalidades de Investimentos

Valores em RS

Regulamento Geral

Posicdao em 31/12/2013 Posicdao em 31/12/2014
Renda fixa 73,81% 2.616.499.303,52 75,32% 2.728.144.056,86
Fundos de investimento - renda fixa 3,11% 110.104.326,37 3,57% 129.253.558,35
Titulos publicos 66,97% 2.374.219.954,64 68,02% 2.463.803.180,33
Titulos privados 3,73% 132.175.022,51 3,73% 135.087.318,18
Renda variavel 17,74% 629.106.803,31 14,64% 530.448.487,98
Acdes em mercado - carteira prépria 2,63% 93.297.891,81 1,74% 63.056.100,82
Acdes em mercado - fundos de acdes 15,11% 535.808.911,50 12,90% 467.392.387,16
Investimentos estruturados 5,00% 177.418.289,57 5,54% 200.638.770,67
Fundos de investimento - multimercados 1,21% 42.991.889,50 0,13% 4.789.411,08
Fundos de investimento - participacgdes 2,52% 89.279.657,30 3,97% 143.844.647,35
Fundos de investimento - imobiliarios 1,27% 45.146.742,77 1,44% 52.004.712,24
Investimento no exterior 0,00% - 0,32% 11.457.378,92
Fundos de investimentos - exterior 0,00% - 0,32% 11.457.378,92
Segmento imobiliario 1,74% 61.757.833,54 2,56% 92.617.284,06
Iméveis - aluguel e renda 1,74% 61.757.833,54 2,56% 92.617.284,06
Segmento de empréstimos 1,70% 60.269.607,97 1,62% 58.822.714,40
Empréstimos a participantes 1,70% 60.269.607,97 1,62% 58.822.714,40
Total dos investimentos 100% 3.545.051.837,91 100% 3.622.128.692,89
Variacdo nominal no periodo: 2,177%
Outros Recursos Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Proventos acdes (a receber) 199.017,98 258.842,10
Proventos aluguéis (a receber) 389.750,14 337.177,33
Depésitos judiciais/recursais 5.475.155,08 5.501.384,75
Outros realizaveis 2.314.222,37 2.476.682,89

Total geral

Obs.: Valor de Iméveis - Aluguel e Renda ndo estd considerando receitas futuras das locacées.

3.553.429.983,48

3.630.702.779,96



IV. Comparativo de Alocacdes - PrevMais

Valores em RS
PrevMais

Modalidades de Investimentos

Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 89,95% 756.819.518,67 90,34% 909.572.578,88
Fundos de investimento - renda fixa 62,84% 528.718.034,95 60,54% 609.523.369,03
Titulos publicos 14,56% 122.476.106,25 16,74% 168.560.333,96
Titulos privados 12,55% 105.625.377,47 13,06% 131.488.875,89
Renda variavel 6,20% 52.160.827,18 5,30% 53.338.584,57
Acdes em mercado - fundos de agdes 6,20% 52.160.827,18 5,30% 53.338.584,57
Investimentos estruturados 0,10% 829.491,12 0,18% 1.849.227,09
Fundos de investimento - participacdes 0,10% 829.491,12 0,18% 1.849.227,09
Segmento de empréstimos 3,76% 31.599.066,24 4,18% 42.074.214,84
Empréstimos a participantes 3,76% 31.599.066,24 4,18% 42.074.214,84
Total dos investimentos 100% 841.408.903,21 100% 1.006.834.605,38

Variacdo nominal no periodo: 19,66 %

V. Comparativo de Alocacdes - Plano de Gestdo Administrativa (PGA)
Valores em RS

PGA - Plano de Gestao Administrativa

Modalidades de Investimentos

Posicao em 31/12/2013 % Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 100,00% 19.428.542,91 100,00% 45.521.413,62
Fundos de investimento - renda fixa 89,35% 17.359.710,14 83,51% 38.013.631,19
Titulos publicos 0,00% - 11,42% 5.197.301,71
Titulos privados 10,65% 2.068.832,77 5,08% 2.310.480,72
Total dos investimentos 100% 19.428.542,91 100% 45.521.413,62

Variacdo nominal no periodo: 134,30%

Valores em RS
Modalidades de Investimentos Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Outros Realizaveis 892.497,33 703.023,24

Total geral 20.321.040,24 46.224.436,86



3. Distribuicdo do Patriménio Consolidado - Assistencial

Valores em RS

Modalidades de Investimentos

% Posicao em 31/12/2013 % Posicdo em 31/12/2014
Renda fixa 73,79% 241.979.292,72 77,31% 235.125.267,32
Fundos de investimento - renda fixa 28,27% 92.693.055,43 11,88% 36.119.466,74
Titulos publicos 22,55% 73.955.384,86 41,81% 127.165.744,37
Titulos privados 22,97% 75.330.852,43 23,62% 71.840.056,21
Renda variavel 18,01% 59.055.238,33 15,67% 47.647.793,68
Acdes em mercado - fundos de a¢des 18,01% 59.055.238,33 15,67% 47.647.793,68
Investimentos estruturados 8,20% 26.873.842,76 7,02% 21.348.894,95
Fundos de investimento - multimercados 3,37% 11.037.911,33 0,00% -
Fundos de investimento - participacdes 4,83% 15.835.931,43 7,02% 21.348.894,95
Total dos investimentos 100% 327.908.373,81 100% 304.121.955,95

Variagdo nominal no periodo: -7,25%

4, Resumo dos Demonstrativos de Investimentos - Assistencial

I. Comparativo de Alocacées - Fundo Assistencial - FEAS

Valores em RS

FEAS

Modalidades de Investimentos

Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 73,33% 236.277.996,36 76,80% 228.433.797,91
Fundos de investimento - renda fixa 27,00% 86.991.759,07 10,69% 31.781.492,45
Titulos publicos 22,95% 73.955.384,86 41,96% 124.812.249,25
Titulos privados 23,38% 75.330.852,43 24,15% 71.840.056,21
Renda variavel 18,33% 59.055.238,33 16,02% 47.647.793,68
Acdes em mercado - fundos de agdes 18,33% 59.055.238,33 16,02% 47.647.793,68
Investimentos estruturados 8,34% 26.873.842,76 7,18% 21.348.894,95
Fundos de investimento - multimercados 3,43% 11.037.911,33 0,00% -
Fundos de investimento - participacdes 4,91% 15.835.931,43 7,18% 21.348.894,95
Total dos investimentos 100% 322.207.077,45 100% 297.430.486,54

Variagdo nominal no periodo: -7,69%



1. Comparativo de Alocacdes - Economus Familia Valores em RS

Economus Familia

Modalidades de Investimentos

Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Renda fixa - - 100,00% 5.570.523,06
Fundos de investimento - renda fixa - - 57,75% 3.217.027,94
Titulos publicos - - 42,25% 2.353.495,12
Total dos investimentos - - 100% 5.570.523,06

Obs.: Carteira com inicio em 30/07/2014

11l. Comparativo de Alocacdes - Administrativo Assistencial Valores em R$

Administrativo Assistencial

Modalidades de Investimentos

Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 100,00% 4.400.808,61 100,00% 1.120.946,35
Fundos de investimento - renda fixa 100,00% 4.400.808,61 100,00% 1.120.946,35
Total dos investimentos 100% 4.400.808,61 100% 1.120.946,35

Variacdo nominal no periodo: -74,53%

IV. Comparativo de Alocacdes - Autossustentavel

Valores em RS
Autossustentavel
Modalidades de Investimentos
Posicao em 31/12/2013 Posicao em 31/12/2014
Renda fixa 100,00% 1.300.487,75 0,00% -
Fundos de investimento - renda fixa 100,00% 1.300.487,75 0,00% -
Total dos investimentos 100% 1.300.487,75 0,00% -

Obs.: Carteira encerrada em 19/09/2014
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5. Montante dos Investimentos com Gestao Propria e Terceirizada

A apresentacao dos investimentos neste item esta segregada entre Gestao Propria (carteira proprietaria) e Gestao
Terceirizada (gestores contratados). O Economus busca minimizar os riscos de concentracao operacional por meio de uma
politica de diversificacdo, com um modelo desenvolvido internamente, para a abertura de limite técnico para instituicées
financeiras e para gestoras de recursos independentes, previsto em normas internas.

Regulamento Complementar n° 1 (Grupo B)

Total dos Recursos (em milhdes)

28%
R$ 4,5

@ Gestao propria
@ Gestio terceirizada

72%
RS 1,7

Total: RS 16,2

Recursos da Gestio Terceirizada (em milhdes)

BTG Pactual Asset 75,27%
Management

15,28%

BRZ Investimentos (D RS 07

Vinci Capital Gestora de P 4,80%
Recursos R$0,2

4,65%
Ideal Invest S.A. @ R¢q)
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Regulamento Complementar n° 2 (Grupo A)

Total dos Recursos (em milhdes)

30%
RS 5,8
@ Gestio propria
70% @ Gestao terceirizada
R$13,4
Total: RS 19,1
Recursos da Gestio Terceirizada (em milhdes)
BT Pt Aot D oo
Management RS 2,6
BB Gestdo de 21,93%
Recursos RS1,3

14,66%

BRZ Investimentos  (JNNGEGED RS 0.8

Sul América 11,28%
Investimentos G RS 0,6
Vinci Capital Gestora 3,79%

de Recursos [ RS 0,2

Ideal InvestS.A. @9
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Regulamento Geral (Grupo C)
Total dos Recursos (em milhdes)

22%
RS 808,7
@ CGCestdo propria

@ Gestio terceirizada

78%
R$2.813,4

Total: RS 3.622,1

Recursos da Gestio Terceirizada (em milhodes)

BB Gestdo de Recursos @I 24,18% / R$195,6
BRAM - Bradesco Asset Management 12,46% / RS 100,8
Outros Gestores CHEND 11,29% / RS 91,2
BTG Pactual Asset Management quu» 8,33% / RS 67,4
Sul América Investimentos D 6,40% / RS 51,8
Fundamental Investimentos @ 6,40% / RS 51,8
Guepardo Investimentos @ 6,01% / RS 48,6
Caixa Econdmica Federal 4,47% [ RS 36,1
Neo Gestio de Recursos @l 3,57% / RS 28,9
FAR - Fator Administracao de Recursos @l 3,23% / RS 26,1
Coin DTVM @D 3,07% / RS 24,8
Patria Investimentos @D 2,87% / RS 23,2
M Square Investimentos @D 2,80% / RS 22,6
Claritas Administracio de Recursos @ 2,21% / RS 17,9
BlackRock @ 1,42% /RS 11,5
Franklin Templeton @ 1,29% / R$10,4
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Outros Gestores (em milhdes)

BRZ Investimentos (M 1,25% / R510,01
P2 Gestio de Recursos 1,24% / R 10,0
Rio Bravo Investimentos (NG 1,15% /RS 9.3
Valora Gestdo de Investimentos (I 1,13% / R 9,1
Angra Partners Gestido de Recursos (NN 0.°2°% /RS74
TCG Gestor (I 0,86% / RS 6,9
Votorantim Asset Management (Y 0,82% / RS 6,6
Riviera Gestora de Recursos 0,79% / RS 6,4
Mare e Mantiq Investimentos (NG 0,65% / RS 5.5
GAP Gestora de Recursos (MDD 0,59% / RS 4.8
Vinci Capital Gestora de Recursos (D 0.58% / RS 4.7
2B Capital (D ©.50°% / RS 4,0
XP Gestdo de Recursos (D 0,32% / RS 2,6
CRP Companhia de Participacées (D 0,27% / RS 22
Petra Investimentos @) 0,15% / RS 1,2

Polo Investimentos @) 0,04% / RS 0,3

PrevMais

Total dos Recursos (em milhdes)

34%
RS 3421

@ Gestao propria
@ Gestio terceirizada

66%
RS 664,7

Total: RS 1.006,8
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Recursos da Gestio Terceirizada (em milhdes)

42,42%
BB Gestdo de Recursos @HImmm—" 2370
18,77%
HSBC Gestdo de Recursos RS 124,7
- 14,25%
G
Votorantim Asset Management RE 94.7
0,
Sul América Investimentos @D 31’5751/00
BRAM - Bradesco Asset 5,49%
Management - RS 36,5
Outros Gestores 5,03%
RS 33,4
BTG Pactual Asset Management @ 4,01%
RS 26,6
Franklin Templeton 2,36%
Investimentos (Brasil) RS 15,7

Outros Gestores (em milhdes)

BRZ Investimentos (I 1,04% /RS 6,9
XP Gestio de Recursos 0,84% / RS 5,6
Ideal Invest S.A. (NN 0,66% / RS 4,4
Guepardo Investimentos @D 0,55% / R$ 3,6
Fundamental Investimentos @D 0.54% / RS 3.6
Vinci Capital Gestora de Recursos @S 0,47% / RS 3.1
M Square Investimentos @ 0,46% / R$3,0
Patria Investimentos S.A. 0,17% / RS 1,1
BlackRock @D 0,12% / RS 0,8
2B Capital S.A. @D 0,07% /R 0,5
Petra Investimentos @ 0,07% / RS 0,5

CRP Companhia de Participacdes @ 0,04% / RS 0,3
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Plano de Gestido Administrativa (PGA)

Total dos Recursos (em milhdes)
16%
/ RS 7,5
@ CGestao propria

@ Gestao terceirizada

ga% /

RS 38,0

Total: RS 45,5

Recursos da Gestio Terceirizada (em milhdes)

BTG PactUal AsS et Qe  51,25%
Management RS 233

Votorantim Asset o 13,38%
Management RS 5,1

BB Gestao de 10,57%
Recursos - RS 4,0

Sul Ameérica 7,85%
Investimentos - RS 35

HSBC Gestao 6,95%
de Recursos - R$ 2.6
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FEAS - Programa Assistencial

Total dos Recursos (em milhées)

34%
R$100,8

@ CGestao propria

@ Gestio terceirizada

66%
R$196,6

Total: RS 297,4

Recursos da Gestao Terceirizada (em milhdes)

BB Gestio de Recursos QNS 22057
RS 22,3

15,83%
R$ 16,0

%
G '272%
BTG Pactual Asset Management RS 12,8

Outros Gestores

FAR - Fator Administracio de Recursos  QuuD ?{'3190/5

P2 Gestdo de Recursos (D 6,61%

RS 6,7
Neo Gestdo de Recursos @D ;.55?;/8
BRZ Investimentos @ 4,92%
RS 5,0
Sul América Investimentos gvgg?
4,76°
Fundamental Investimentos (D RS i/g
4,66%
BRAM - Bradesco Asset Management (D RS 4.7
TCG Gestor D 315530{;
Vinci Capital Gestora de Recursos @D 4,21%

RS 4,2
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Outros Gestores (em milhodes)

Patria Investimentos (R 4,01% /R5 4,0

Guepardo Investimentos 3,77% / RS 3,8

M Square Investimentos (GGG 3,69% / RS 37
XP Gestdo de Recursos @ 1,95% /RS 2,0
HSBC Gestdo de Recursos (D 1.35°% /RS 1.4

Petra Investimentos @ 0,61% / R$ 0,6
2B Capital S.A. @) 0,28% /RS$ 0,3

CRP Companhia de Participacoes 0,15% / R$ 0,2

Economus Familia

Total dos Investimentos (em milhdes)

58%
RS 3,22

@ CGestao propria

@ Gestao terceirizada

Total: RS 5,57

42%
RS 2,35

Recursos da Gestdo Terceirizada (em milhdes)

BTG Pactual Asset Management IS 100% / RS 3,22

Todos os investimentos do Administrativo Assistencial concentram-se no gestor BTG Pactual, por meio de um fundo de
renda fixa (gestao terceirizada).
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6. Enquadramento dos Investimentos

0 Economus utiliza o servico de consultoria, que apresenta mensalmente relatérios sobre o enquadramento dos
investimentos, para avaliar a aderéncia das aplicacées financeiras realizadas ao longo de 2014 dos planos de beneficios,
PGA e FEAS as regras estabelecidas nas Paliticas de Investimentos e na Resolucao 3.792/2009 do Conselho Monetario
Nacional (CMN). As tabelas a seguir mostram, de forma resumida, que os investimentos dos planos sob a administracao
do Instituto estdo em consonancia com os limites atribuidos, tanto pela Politica de Investimentos vigente a época, quanto
pelos limites estabelecidos pela Resolugao n® 3.792, de 24 de setembro de 2009, do CMN.

I. Enquadramento dos Investimentos - Regulamento Complementar n° 1(Grupo B)

Segmento Patriménio R$/(Milhdo) Alocacio Atual  Alocacio Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 16,25 100,00% 100,00% 65,00% 100,00% 100,00%
Renda Variavel - 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 70,00%
Empréstimos - 0,00% 0,00% 0,00% 15,00% 15,00%
Total geral 16,25 100,00%
Il. Enquadramento dos Investimentos - Regulamento Complementar n° 2 (Grupo A)
Segmento Patriménio R$/(Milhdao) Alocacio Atual  Alocacio Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 19,12 100,00% 100,00% 65,00% 100,00% 100,00%
Renda Variavel - 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 70,00%
Empréstimos - 0,00% 0,00% 0,00% 15,00% 15,00%
Total geral 19,12 100,00%
lll. Enquadramento dos Investimentos -- Regulamento Geral (Grupo C)

Segmento Patriménio R$/(Milhdo) Alocacdo Atual  Alocacio Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 2.728,14 75,32% 73,00% 51,00% 96,00%  100,00%
Renda variavel 530,45 14,64% 15,00% 0,00% 30,00% 70,00%
'E”S‘;‘:EEL":: d”;gs 200,64 5,54% 7,50% 2,00% 10,00%  20,00%
:E"X‘;‘:Srit;':“e”tc’s 1,46 0,32% 0,50% 0,00% 1,00%  10,00%
Imoveis 92,62 2,56% 2,00% 1,00% 4,00% 8,00%
Esretzifpﬁae:tgm 58,82 1,62% 2,00% 1,00% 4,00%  15,00%
Total geral 3.622,13 100,00%
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IV. Enquadramento dos Investimentos - PrevMais

Segmento Patriménio R$/(Milhdao) Alocacio Atual  Alocacio Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 909,57 90,34% 87,10% 32,50% 100,00% 100,00%
Renda variavel 53,34 5,30% 8,00% 0,00% 42,50% 70,00%
Investimentos 1,85 0,18% 1,00% 0,00% 10,00% 20,00%
Estruturados

Operacges com 42,07 4,18% 4,00% 0,00% 15,00% 15,00%
participantes

Total geral 1.006,83 100,00%

V. Enquadramento dos Investimentos - Plano de Gestdo Administrativa (PGA)

Segmento Patriménio R$/(Milhdo) Alocacdo Atual  Alocacdo Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 45,52 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Total geral 45,52 100,00%

VI. Enquadramento dos Investimentos - Programa Assistencial FEAS

Segmento Patriménio R$/(Milhio) Alocacao Atual  Alocacao Objetivo Limite Inferior Limite Superior
Renda fixa 228,43 76,80% 81,17% 55,00% 100,00%
Renda variavel 47,65 16,02% 7,28% 0,00% 30,00%
Investimentos 21,35 7,18% 11,55% 0,00% 15,00%
estruturados

Total geral 297,43 100,00%

No caso do Administrativo Assistencial e do Economus Familia, a alocagao dos recursos destina-se, exclusivamente, ao
segmento de renda fixa.

7. Resultado dos investimentos

Os resultados demonstrados a seguir foram apurados utilizando a metodologia da Taxa Interna de Retorno (TIR). Também
sdo apresentados os indicadores de desempenho estabelecidos nas respectivas Politicas de Investimentos dos Planos e
Programas, que podem ser identificados nas tabelas a seguir.



_ Relatério Anual de Informagées 2014

l. Resultado - Consolidado

Segmento Resultado Principais indicadores Variacao
Renda fixa 13,03% Selic 10,90%
Renda variavel -4,62% CDI 10,81%
Investimentos estruturados 9,78% IMA-B 14,54%
Investimentos exterior 15,20% IGP-M 3,69%
Imoveis 27,66% IPCA 6,41%
Empréstimos 16,30% INPC 6,23%
Consoldidado 10,50% IBrX -2,78%

ibovespa -2,91%

Il. Resultado - Regulamento Complementar n°*1e 2 (Grupos B e A)

Segmento Resultado INPC +4,30%aa Segmento Resultado INPC + 4,30%aa
Renda fixa 11,87% Renda fixa 11,95%

10,80% 10,80%
Regulamento 11.67% Regulamento 11.76%
Complementarn®1 e Complementar n° 2 e

lll. Resultado dos Investimentos - Regulamento Geral (Grupo C)

Segmento Resultado INPC +5,75%aa
Renda fixa 13,47%
Renda variavel -4,58%
Investimentos estruturados 10,22%
Investimento exterior 15,20% 12,34%
Imoveis 27,66%
Empréstimos 15,80%

Regulamento geral 10,47%
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IV. Resultado dos Investimentos - PrevMais

Segmento Resultado (68% CDI) + (3% IBrX) +
(29% (INPC + 5%a.a.))

Renda fixa 11,85%

Renda variavel -5,33%

Investimentos estruturados 3,45% 10,66%

Empréstimos 17,12%

PrevMais 11,00%

PrevMais Renda Programada

0 quadro a seguir apresenta o resultados dos Perfis de Investimentos do Plano PrevMais no ano de 2014 e seus
respectivos benchmarks.

Perfil Resultado Benchmark
Conservador! 11,91% 10,81%
Moderado? 9,49% 8,77%
Agressivo3 7,09% 6,73%
Super Agressivo* 4,70% 4,69%

(1) Parametro de Comparacdo composto = 100% do CDI

(2) Parametro de Comparacdo composto = 85% do CDl e 15% do IBrX
(3) Parégmetro de Comparacdo composto = 70% do CDI e 30% do 1BrX
(4) Parametro de ComparacGo composto = 55% do CDI e 45% do IBrX

PrevMais Beneficio de Risco

Segmento Resultado INPC + 5,00% a.a.
Renda Fixa 12,33%
Renda Variavel -6,68%

11,54%
Investimentos Estruturados 3,45%

Beneficio de Risco 10,21%
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V. Resultado - Fundo Assistencial - PGA

Segmento Resultado CDI
Renda Fixa 11,29%
10,81%
PGA 11,29%
VI. Resultado - Fundo Assistencial - FEAS
Segmento Resultado CDI
Renda Fixa 12,80%
Renda Variavel -4,26%
10,81%
Investimentos Estruturados 6,84%
FEAS 9,09%
VII. Resultado - Administrativo Assistencial
Segmento Resultado coi
Renda Fixa 11,20%
10,81%
Administrativo Assistencial 11,20%
VIIl. Economus Familia
Segmento Resultado coi
Renda Fixa 4,73%
4,62%
Economus Familia 4,73%

Obs: Carteira com inicio em 30/07/2014

8. Custos com a Administracao dos Recursos - Gestao
Propria e Terceirizada

0 mapeamento dos custos mencionado esta demonstrado
de forma gerencial e sintética por meio da apresentacao
dos graficos relacionados a seguir, que identificam, por
plano administrado pelo Economus, o total dos valores
efetivamente pagos ao longo de 2014 aos prestadores de
servicos contratados.

Os servicos prestados, que geram os custos identificados,
visam oferecer, em grande parte, visam oferecer maior
seguranca aos ativos financeiros e sdo instrumentos

fundamentais para uma boa administracdao. Esses
instrumentos proporcionam a mensuracdo dos riscos a
que as aplicagcbes estao expostas, para possibilitar a
construcdo de estratégias mais seguras e consistentes,
por intermédio de investimentos com caracteristicas de
longo prazo e baixa volatilidade.

Valeressaltarque, noque concerne agestao terceirizada, as
cotas dos fundos de investimento sao divulgadas liquidas
de quaisquer custos e/ou encargos financeiros. Portanto,
nao ha desembolso fisico de recursos, ja que sao quitadas
por meio da diminuicao de rentabilidade desses veiculos.



I. Regulamento Complementar n° 1 (Grupo B)

Gestao Propria

1,5%
RS 264
8,1%
RS 1.439
90,4%
RS 16.007
@ Custeio Administrativos
@ Tarifas/Despesas Bancarias
@ Custodia Qualificada
Il. Regulamento Complementar n° 2 (Grupo A)
Gestao Propria
1,5%
RS 318
8,1%
R$1.702

90,4%
RS 18.966

@ Custeio Administrativos
@ custodia Qualificada
@D Tarifas/Despesas Bancarias
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Gestdo Terceirizada

5,7%
RS 826
4,2%
RS 611
90,1%
RS 13.101
@ Taxa de Adm./Gestdo
@D Outras Despesas
@) Taxade Custddia
Gestdo Terceirizada
6,6%
RS 1.209
3,8%
RS 691
89,6%
RS 16.354

@ Taxa de Adm./Gestdo
@D Outras Despesas
@) Taxade Custddia
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lll. Regulamento Geral (Grupo C)

Gestao Propria Gestdo Terceirizada
0,0%
RS 2.31 15,0%
0,1% RS 2.410.044
RS 4.281
6130/0 5,9°/o
RS 328.403 RS 955.669
1,2%
RS 199.666
17,2%
RS 898.655
76,4% 77,9%
RS 3.982.579 RS 12.538.907
@ Custeio Administrativos @) Corretagem @ Taxa de Adm./Gestdo @ Taxa de Custédia
@ Consultorias @ Tarifas/Despesas @D Outras Despesas @ Taxa de Performance
@ Custoddia Qualificada Bancarias
IV. PrevMais
Gestdo Propria Gestdo Terceirizada
11,8%
0,5% RS 306.808
RS 5.915
7,4% 3,8%
RS 82.619 R$98.209
0,8%
RS 21.653
92,1% 83,6%
RS 1.032.283 RS 2.180.381
@ Custeio Administrativos @ Taxade Adm./Gestio @D Taxa de Performance
@ Custddia Qualificada @D Outras Despesas @) Taxade Custédia

@) Tarifas/Despesas Bancarias
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V. FEAS
0,9%
RS 12.016

Gestdo Propria 2,3%

RS 30.049
@ Custeio/Administrativos
@ Tarifas/Despesas Bancarias
@ Custddia Qualificada

96,8%
RS$1.286.981
30,8%
RS 655.746

Gestdo Terceirizada
@ Taxa de Adm./Gestio 3,4%
@) Outras despesas R

1,3%
@ Taxade custodia RS 27.813
@) Taxa de performance

64,5%
RS 1.371.809

Os custos com administracao de recursos do Economus Familia e do Administrativo Assistencial somaram RS 91 mil
e RS 57 mil, respectivamente.

9. Sumario Executivo das Politicas de Investimentos - 2015 / 2019

Em cumprimento ao disposto nalegislacao vigente, apresentamos o Resumo das Politicas de Investimentos, cuja premissa
central é estabelecer diretrizes e procedimentos a serem observados pela administracao do Economus na aplicacao dos
recursos vinculados aos Planos de Beneficios, Fundo Assistencial FEAS e Programa Administrativo, a fim de promover o
equilibrio econémico-financeiro entre os ativos e os respectivos passivos, além das demais obrigacdes.

Os planos elencados estao identificados pelo Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios (CNPB) e Plano de Gestao
Administrativa (PGA). Em 2014, esses planos foram registrados junto a Previc com os respectivos benchmarks, que sao
os indicadores de referéncia de desempenho adotados pelo Economus nas politicas de investimentos. O Fundo FEAS,
devido as suas caracteristicas, ndo é registrado na Previc, contudo, o Economus elabora Politica de Investimentos para os
recursos do FEAS e realiza o controle dos investimentos seguindo as melhores praticas de mercado.
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Codigo/Nome Planos de Beneficios/Programas TMA/Indicador de Referéncia
CNPB 1978000138 Regulamento Geral - Plano C INPC + 5,75% a.a.
0, 0, 0,

PrevMais Composto (68% CDI) + (3% lbrx) + (29% (INPC
+5% a.a.)
PrevMais - Perfil Conservador 100% do CDI
PrevMais - Perfil Moderado 85% do CDI + 15% do IBrX

CNPB 2006003429
PrevMais - Perfil Agressivo 70% do CDI + 30% do IBrX
PrevMais - Perfil Super Agressivo 55% do CDI + 45% do IBrX
PrevMais - Beneficio de Risco INPC + 5% a.a.
CNPB 1978000219 Regulamento Complementarno 1 - Plano B INPC + 4,3% a.a.
CNPB 1978000138 Regulamento Complementar no 2 - Plano A INPC + 4,3% a.a.
PGA 4003120019 Programa de Gestdao Administrativa 100% do CDI

Assistencial Fundo Asmstenuf.ll. FEAS + Adm. Assistencial 100% do CDI
+ Economus Familia

0BS.: TMA - Taxa Minima Autuarial; CNPB - Cadastro Nacional de Planos de Beneficios; PGA - Plano de Gestdo Administrativa

9.1. Alocacao Estratégica

Nas Politicas, sdo detalhados os principais pontos da estratégia de investimento a vigorar no periodo de 2015 até 2019,
que poderao ser submetidos a revisdes anuais ou em periodos inferiores, sempre que necessario, com o intuito de preservar
as condicdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia dos investimentos por conta da conjuntura
econdmica vigente, modificacdes promovidas no passivo ou alteracdo legal.

A alocacao é determinada entre as diversas classes de ativos, baseado em: cenario macroeconémico; estudo de Gestdo de
Ativos e Passivos (ALM - Asset Liability Management), realizado para os planos de beneficios; e planejamento financeiro,
que considera a projecdo do fluxo do passivo e a liquidez dos ativos para o préximo ano.

Sdo apresentados, nas tabelas a seguir, a distribuicdo percentual dos recursos, e os limites de investimentos por segmento
tracados para o exercicio de 2015. Foram consideradas as informac6es do cenario macroecondmico, dos estudos de Gestao
de Ativos e Passivos e do Planejamento Financeiro elaborado para os planos.

Destaca-se que a macroalocacao “objetivo” corresponde a distribuicao pretendida dos recursos entre os segmentos (renda
fixa, renda variavel, investimentos estruturados, investimentos no exterior, iméveis e empréstimos a participantes). As
margens de alocacao se referem a atribuicao de limites inferiores e superiores, oferecendo flexibilidade a administracao,
no sentido de aproveitar as oportunidades ou diminuir as posicées conforme as condicdes oferecidas pelo mercado.
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A seguir a alocacao por segmento para cada Plano gerido pelo Economus:

I. Regulamento Complementar n° 1 (Grupo B)

Segmento Alocacao Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 98,90% 90,00% 100,00% 100,00%
Renda variavel 1,10% 0,00% 10,00% 70,00%

Este plano possui estratégia de alocacao em titulos publicos e em ativos de renda fixa com baixo risco de crédito.

Il. Regulamento Complementar n° 2 (Grupo A)

Segmento Alocacao Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 94,60% 80,00% 100,00% 100,00%
Renda variavel 0,50% 0,00% 10,00% 70,00%
Investimentos estruturados 4,90% 0,00% 10,00% 20,00%

Este plano possui estratégia de alocacao em titulos publicos e em ativos de renda fixa com baixo risco de crédito.

lll. Regulamento Geral (Grupo C)

Segmento Alocacao Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 75,01% 50,00% 100,00% 100,00%
Renda variavel 14,96% 0,00% 30,00% 70,00%
Investimentos estruturados 6,00% 0,00% 15,00% 20,00%
investimentos exterior 0,26% 0,00% 2,00% 10,00%
Iméveis 2,36% 0,00% 3,00% 8,00%

Operacdes com participantes

L .. 1,43% 1,00% 5,00% 15,00%
(Empréstimo)

Este plano é maduro e esta em fase de pagamento de beneficios, que é crescente, necessitando de ativos com maior
liquidez para fazer frente aos compromissos com os participantes. Dessa maneira, a tendéncia é de que os investimentos
em ativos menos liquidos, tais como renda variavel, sejam reduzidos ao longo do tempo e os investimentos em ativos
liguidos e de baixo risco sejam aumentados.
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IV. Plano de Contribuicdo Variavel - PrevMais

0 Plano de Contribuicdo Variavel - PrevMais, esta dividido em: Beneficios de Renda Programada, que possui as opgdes
de Perfis de Investimentos; e o Beneficio de Risco, para o pagamento de beneficios de renda vitalicia, pensdo por morte
e invalidez. As tabelas a seguir apresentam as alocacdes planejadas para o Beneficio de Renda Programada e para o
Beneficio de Risco.

a) Beneficio de Renda Programada

Segmento Alocacao Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 90,10% 40,00% 100,00% 100,00%
Renda variavel 5,50% 0,00% 45,00% 70,00%
Empréstimos 4,40% 0,00% 15,00% 15,00%

As alocacdes dos recursos da carteira de Renda Programada ocorrem de acordo com as opcoes de Perfis de Investimentos
feitas pelos participantes e podem variar conforme as escolhas dentre os perfis Conservador (100% Renda Fixa),
Moderado (85% Renda Fixa e 15% Renda Variavel), Agressivo (70% Renda Fixa e 30% Renda Variavel) e Super Agressivo
(55% Renda Fixa e 45% Renda Variavel).

b) Beneficio de Risco

Segmento Alocacdo Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 96,00% 75,00% 100,00% 100,00%
Renda variavel 2,80% 0,00% 15,00% 70,00%
Investimentos estruturados 1,20% 0,00% 10,00% 20,00%

O PrevMais Beneficio de Risco possui estratégia de manter grande parte de seus recursos em titulos publicos e
em ativos de renda fixa com baixo risco de crédito. Ainda possui estratégia de investimentos em renda variavel e
pequena parte em estruturados para otimizar a relacdo risco e retorno dos ativos componentes de sua carteira.

V. Programa Administrativo - PGA

Segmento Alocacao Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal

Renda fixa 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Em virtude do objetivo dos programas de custear as despesas administrativas, 100% dos recursos sao aplicados em
ativos de renda fixa que apresentam liquidez imediata com volatilidade reduzida.
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0 Fundo FEAS possui estratégia de manter grande parte de seus recursos em titulos publicos e em ativos de renda
fixa com baixo risco de crédito.

VI. FEAS - Fundo Economus de Assisténcia Social

Segmento Alocacdo Objetivo Limite Inferior Limite Superior Limite Legal
Renda fixa 84% 70,00% 100,00% 100,00%
Renda variavel 7,80% 0,00% 20,00% 70,00%
Investimentos estruturados 8,20% 0,00% 10,00% 20,00%

No caso do Administrativo Assistencial e do Economus Familia, a alocacdo dos recursos destina-se, exclusivamente,
ao segmento de renda fixa.

10. Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Conforme a Resolugao n°® 4.275/2013, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar devem designar um
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ), responsavel pela gestao, alocacao, supervisao, controle
de risco e acompanhamento dos recursos garantidores de seus planos e pela prestacao de informacdes relativas a
aplicacao desses recursos. Abaixo, as informacdes cadastrais do AETQ designado pelo Economus:

Nome: Paulo Leite Julidao Cargo: Diretor Financeiro
CPF: 956.029.098-34 Telefone: (11) 3464-7607 E-mail: juliao@economus.com.br
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Gestao de Assisténcia
a Saude

0 Economus administra nove planos de saude com
47.379 beneficiarios inscritos, entre empregados ativos
e aposentados oriundos do Banco Nossa Caixa S.A. e
do préprio Economus, assim como seus dependentes
diretos e familiares.

A gestdo da saude esteve focada em prestar um servico
mais humanizado, aumentar a rede credenciada, assim
como reduzir os custos para garantir a sustentabilidade
dos planos.

DESTAQUES

Plano de Satide Economus Familia

Foi criado, em 2014, o plano Economus Familia, com o
objetivo de beneficiar os familiares dos titulares dos Planos
do Economus. O plano foi aprovado pela Agéncia Nacional de
Saude Suplementar (ANS), com registro n° 470.596/14-3.

Dieta Enteral

Fornecimento de dieta enteral (ingestdo de alimentos
realizada por sonda) aos pacientes em atendimento
domiciliar, por meio de empresa especializada e orientacao
para se obter diretamente do SUS (Sistema Unico de
Saude). Essa conduta proporcionou qualidade assistencial,
agilidade e controle de entrega, além de uma reducao
significativa de custos de aproximadamente R$ 1 milhao ao
ano, representando diminuicdo de despesa com aquisicao
de dietas de cerca de dois tercos do valor total envolvido.

Medicamento Oncoloégico Oral

Entrou em vigor em 02/01/2014, a nova cobertura
obrigatéria para beneficiarios de planos de saude, que
passam a ter direito a 50 novos exames, consultas e
cirurgias, além de 37 medicamentos orais para trata-
mento domiciliar de cancer, assim como coberturas es-
pecificas para 29 doencas genéticas.

As solicitagbes sao diretamente recepcionadas dos
beneficiarios e umaequipe especializada analisa adocu-
mentacao para o cadastro do paciente no programa de
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oncolégicos orais. Os beneficiarios inscritos no programa
passam a receber a medicacdao em sua residéncia,
mediante monitoramento e controle do Economus, até
o término do tratamento. A entrega dos medicamentos
ocorre, por empresa contratada, em qualquer localidade
do territério nacional.

Humanizacao do atendimento

Maior envolvimento e proximidade com os beneficiari-
os, mediante atuacdo de técnicos, médicos, enfermeiros
e assistente social, que acolhem as demandas para
atender as necessidades dos beneficiarios e propiciar
melhor qualidade assistencial, considerando as normas
regulamentares dos Planos de Salde e as coberturas
previstas no ROL da ANS. Nessa atividade estdo previs-
tas visitas domiciliares, hospitalares e institucionais,
além de reunides presenciais no Economus.

Regulacdo em saude

Aprimoramento da atividade de regulacdao em salde,
com encaminhamento do paciente para avaliagdes
especificas por meio de, no minimo, uma segunda
opinido. O objetivo é avaliar o melhor tratamento para
cada paciente, com orientacdo técnica quanto a real
necessidade de realizacao de procedimentos envolvendo
Orteses, Proteses, Materiais e Medicamentos Especiais
(OPME), além de verificar a expertise técnica-médica
dos profissionais da rede credenciada, mediante visitas
presenciais do Economus as localidades envolvidas.

Aquisicao de orteses e proteses

Gerenciamento sobre a autorizacdo e aquisicao de Orteses,
Proteses, Materiais e Medicamentos Especiais (OPME),
gue permitiu uma reducdo significativa de custos de
aproximadamente de R$2,8 milhdes ao ano, representando
diminuicdo de 27% da despesa total de OPME, economia
essa que se reverte para os beneficiarios.

Analise de guias médicas

Visando a prevencdao de cobrancas indevidas de
despesas médicas faturadas pelos diversos prestadores
e a otimizacao dos recursos financeiros revertidos em
prol de todos os beneficiarios dos Planos de Saude
do Economus, foram analisadas sob a otica técnica-
médica-administrativa aproximadamente 670 mil guias
assistenciais oriundas de todos os atendimentos aos
beneficiarios em 2014.
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Reembolso de despesas médicas

Formalizacao e divulgacao das regras de solicitacao de reembolso de despesas médicas, em carater excepcional,
permitindo maiortransparéncia e esclarecimento aos beneficiarios, além deretroalimentarindicadores de inexis-
téncia ou insuficiéncia de Rede Credenciada, para o preenchimento de lacunas de cobertura de atendimento.

Rede Credenciada

Com o objetivo de obter uma rede credenciada ampla e cada vez mais préxima de seus beneficiarios, o Economus
redimensionou sua rede, resultando em 326 novos prestadores de atendimento a saude em diversas regides do
estado de Sdo Paulo.

A seguir, quadro com a distribuicao dos novos credenciados pelo Estado de Sao Paulo:

Ranking Regido de Saude ANS Quantidade Prestador
1 Grande Sao Paulo 148
2 Campinas 40
3 Baixada Santista 15
4 Sao José do Rio Preto 12
5 Bauru 9
6 Taubaté 15
7 Ribeirao Preto 18
8 Presidente Prudente 11
9 Sorocaba 12
10 Marilia 21
11 Franca 2
12 Piracicaba 6
13 Sao Jodo da Boa Vista 2
14 Araraquara 12
15 Aracatuba 1
16 Barretos 0
17 Registro 2
Total 326

Distribuicao da Rede Credenciada

A rede credenciada médico-hospitalar do Economus conta com 4.046 prestadores de servicos distribuidos no Estado
de Sdo Paulo.



Do total de prestadores da rede propria, 60% estao no interior do Estado e 40% na Capital, Grande Sao Paulo e Baixada
Santista. Veja abaixo quadro explicativo:

Regido de

Saude ANS Atendimento CoPecialidades EXames € Hospitais e fotal v

Domiciliar Médicase Tratamentos Fornecedor Maternidades Reciprocidade Remocdo Cooperativa

Terapeuticas Clinicos

Grande 530 7 1073 251 2 78 1 8 0 1420 351%
Paulo
Campinas 1 280 57 0 34 0 0 2 374  9,2%
Ribeirao 0 240 52 0 28 0 0 1 321 7,9%
Preto
Marilia 0 161 38 0 34 0 1 2 236 5,8%
Taubaté 0 161 41 0 28 0 0 1 231 5,7%
Sorocaba 0 161 42 0 23 0 0 0 226 5,6%
Baixada 2 171 23 0 9 0 0 1 206 51%
Santista
Bauru 0 130 23 0 28 0 0 3 184 4,5%
580 José do 1 111 22 0 28 0 0 5 167  41%
Rio Preto
SR ENE 0 130 21 0 16 0 0 0 167 41%
Prudente
Franca 0 65 24 0 16 0 0 0 105 2,6%
>d0odo da 0 63 19 0 11 0 0 2 95  2,3%
Boa Vista
Araraquara 0 52 8 0 15 0 1 3 79  2,0%
Piracicaba 0 55 11 0 10 0 0 3 79 2,0%
Aracatuba 1 37 17 0 15 0 0 3 73 1,8%
Barretos 0 41 15 0 11 0 0 3 70 1,7%
Registro 0 7 4 0 1 0 0 0 12 0,5%
Outra UF 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0,0%

Total 12 2.938 668 2 385 2 10 29 4.046 100%



A ANS definiu o conjunto de municipios que compdem as 17 Regides de Saude do Estado de Sao Paulo. O Economus esta
presente em todas as regides definidas, conforme abaixo:

4,1%
Sao José do Rio Preto

2,6%
Franca

O
l 2,3%
Sao Jodo da Boa Vista
4,1%
Presidente Prudent

Baixada Santista

Total: 4.046 Prestadores

Beneficiarios por plano

Os graficos abaixo apresentam a composicao consolidada dos beneficiarios e as informacdes relativas ao perfil
dessa populacao.

Dos 47.379 beneficiarios, 36,3% estao inscritos no Plano PLUS, 27% no PLUS Il, 13,5% no Economus Familia, 13,1% no
NOVO FEAS, 6,8% no FEAS PAMC e 3,3% correspondem aos planos: PAMC, Basico, FEAS Basico e ECOSAUDE.

Quantidade de Beneficiarios por Plano

12.816 17.203 581 6.196 3.221 444 409 6.390 119
@D PLUS I @ PLUS ¢ PAMC @ Novo FEAS @D FEAS PAMC

@ FEAS Basico @D ECOSAUDE @ Economus Familia Basico



Distribuicao por Faixa Etaria - Consolidado
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Distribuicao de Beneficiarios dos planos PLUS, PLUS Il, PAMC e Basico

A populacao vinculada aos planos PLUS, PLUS Il, PAMC e Basico soma 30.719 vidas, com a maior concentracdo de
beneficiarios no plano PLUS, que representa 56% do total.

Beneficiarios 17.203

Sexo @ Masculino
por Plano i
12.816 14.132 @ Feminino
19 581
— 16.587
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Distribuicao de Beneficiarios custeados pelo FEAS

Os 9.861 beneficiarios custeados pelo FEAS (Fundo Economus de Assisténcia Social) representam 21% do total de vidas
administradas pelo Economus. Cerca de 63% dos beneficiarios custeados pelo FEAS estdo alocados no plano NOVO FEAS, 33%
no FEAS PAMC e 4% no FEAS Basico. Do total da populacao dos beneficiarios custeados pelo FEAS, 58% sao do sexo feminino.

Beneficiarios por Plano 6.196

Sexo
@ Masculino
@ Feminino
4.106
3.221
444
5.755
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- - -~ L3 s u 7.062
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dependentes inscritos no plano ECOSAUDE somam 406 . @9 Feminino

vidas. As faixas etarias mais significativas sao de 00 até
18 anos (25%) e de 29 a 33 anos (19%), o que representa
uma concentracdo de 44%. Da populacao total, 54% sao do
sexo feminino.
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Gestao Contabil

Balanco Patrimonial Consolidado

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)
Ativo Nota 2014 2013 Passivo Nota 2014 2013
DISPONIVEL 5 62 EXIGIVEL OPERACIONAL 10 13.929 16.303
Gestdo Previdencial 5.627 8.479
REALIZAVEL 5.246.946 5.012.438  Gestao Administrativa 7.496 7.007
Gestao Previdencial 5 509.867 526.843 Investimentos 806 817
Gestao Administrativa 6 17.948 38.730
Investimentos 7 4719131 4.446.865 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 1 110.716 106.235
Titulos Publicos 2.659.018 2.513.853 Gestdo Previdencial 91.840 80.914
Créditos Privados e Depésitos 272.501 243.056 Gestao Administrativa 13.078 19.747
Acdes 63.315 93.497 Investimentos 5.798 5.574
Fundos de Investimento 1.521.765 1.433.761
Investimentos Imobiliarios 92.954 62.147 PATRIMONIO SOCIAL 5.123.924 4.892.012
Empréstimos 100.897 91.869 Patrimdnio de Cobertura do Plano 4.941.192 4.731.652
Depésitos Judiciais/Recursais 5.501 5.475 Provisdes Matematicas 12 5.073.764 4.905.713
Outros Realizaveis 3.180 3.207 Beneficios Concedidos 4.079.511 3.832.655
PERMANENTE 8 1.618 2.050 Beneficios a Conceder 1.361.920 1.444.333
Imobilizado 1.141 1.421 (-) Provisdes Matematicas a Constituir (367.667) (371.275)
Intangivel 477 629 Equilibrio Técnico 12.1 (132.572) (174.061)
Resultados Realizados (548.623) (616.036)
(-) Déficit Técnico Acumulado (548.623) (616.036)
Resultados a Realizar 416.051 441.975
GESTAO ASSISTENCIAL 9 454,107 524.270
FUNDOS 12.2 182.732 160.360
Fundos Previdenciais 134.220 123.521
Fundos Administrativos 45.217 34.349
Fundos dos Investimentos 3.295 2.490
GESTAO ASSISTENCIAL 9 454.107 524.270

TOTAL DO ATIVO 5.702.676 5.538.820 TOTAL DO PASSIVO 5.702.676 5.538.820
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Demonstracdo da Mutacdo do Patrimdnio Social - DMPS (consolidada) Valores em mil (RS)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Descricdo 2014 2013 Variacio (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 4.450.037 4.286.396 3,82
1. Adigoes 699.382 564.540 23,89
(+) Contribuicoes Previdenciais 190.989 177.717 7,47

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 452.217 335.234 34,90

(+) Receitas Administrativas 31.130 27.229 14,33

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Administrativa 3.423 1.771 93,28

(+) Constituicao de Fundos de Investimentos 805 769 4,68

(+) Receitas Assistenciais 20.818 21.820 (4,59)

2. Destinacoes (441.546) (400.899) 10,14
(-) Beneficios (374.603) (343.522) 9,05

(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial (22.440) (14.114) 58,99

(-) Despesas Administrativas (22.588) (19.916) 13,42

(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Administrativa (1.097) (1.527) (28,16)

(-) Despesas Assistenciais (20.818) (21.820) (4,59)

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 257.836 163.641 57,56
(+/-) Provisbes Matematicas 168.051 379.913 (55,77)
(+/-) Fundos Previdenciais 10.699 (2.679) (499,37)
(+/-) Fundos Administrativos 10.868 7.557 43,81
(+/-) Fundos dos Investimentos 805 769 4,68
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 67.413 (221.919) (130,38)
Gestao Assistencial (70.163) 1.173 (6.081,50)

B) Patriménio Social - final do exercicio (A+3) 4.707.873 4.450.037 5,79
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Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (Regulamento Complementar n° 1)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)

Descricao 2014 2013 Variacdo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 27.222 25.305 7,58
1. Adicées 6.501 4.390 48,09
(+) Contribuicées 4,765 3.457 37,84

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.673 845 97,99

(+) Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial 63 88 (28,41)

2. Destinacées (3.371) (2.473) 36,31
(-) Beneficios (1.276) (993) 28,50

(-) Custeio Administrativo (2.095) (1.480) 41,55

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 3.130 1.917 63,28
(+/-) Provisdes Matematicas 447 617 (27,55)
(+/-) Fundos Previdenciais 3.081 2.509 22,80
(+/-) (Déficit) Técnico do Exercicio (398) (1.209) (67,08)

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 30.352 27.222 11,50
C) Fundos nao previdenciais 1.518 1.120 35,54
(+/-) Fundos Administrativos 1.518 1.120 35,54

Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (Regulamento Complementar n° 2)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (RS)

Descricdo 2014 2013 Variacdo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 19.346 18.506 4,54
1. Adicdes 7.960 4,788 66,25
(+) Contribuicées 5.934 3.665 61,91

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1.989 908 119,05

(+) Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial 37 215 100,00

2. Destinacées (5.489) (3.948) 39,03
(-) Beneficios (2.146) (2.329) (7,86)

(-) Custeio Administrativo (3.343) (1.619) 106,49

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 2.47 840 194,17
(+/-) Provisdes Matematicas (645) (365) 76,71
(+/-) Fundos Previdenciais (281) (78) 260,26
(+/-) Superavit Técnico do Exercicio 3.397 1.283 164,77

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 21.817 19.346 12,77
C) Fundos nao previdenciais 2.381 2.003 18,87

(+/-) Fundos Administrativos 2.381 2.003 18,87
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Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (Regulamento Geral)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)

Descricao 2014 2013 Variacdo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 3.526.315 3.487.488 1,1
1. Adicées 437.424 365.917 19,54
(+) Contribuicées 84.009 80.238 4,70

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 353.415 285.679 23,71

2. Destinacées (362.052) (327.090) 10,69
(-) Beneficios (333.433) (307.054) 8,59

(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial (22.540) (14.417) 56,34

(-) Custeio Administrativo (6.079) (5.619) 8,19

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 75.372 38.827 94,12
(+/-) Provisbes Matematicas 4.764 263.303 (98,19)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 70.608 (224.476) (131,45)

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 3.601.687 3.526.315 2,14
C) Fundos nao previdenciais 30.452 23.788 28,01
(+/-) Fundos Administrativos 27.588 21.569 27,91
(+/-) Fundos dos Investimentos 2.864 2.219 29,07

Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (PrevMais)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacao (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 840.315 726.584 15,65

1. Adicdes 215.602 158.533 36,00
(+) Contribuicées 120.462 110.731 8,79

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 95.140 47.802 99,03

2. Destinacées (50.412) (44.802) 12,52
(-) Beneficios (37.748) (33.146) 13,88

(-) Custeio Administrativo (12.664) (11.656) 8,65

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 165.190 113.731 45,25
(+/-) Provisdes Matematicas 163.485 116.358 40,50
(+/-) Fundos Previdenciais 7.899 (5.110) (254,58)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (6.194) 2.483 (349,46)

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 1.005.505 840.315 19,66
C) Fundos nao previdenciais 14.161 9.928 42,64
(+/-) Fundos Administrativos 13.730 9.657 42,18

(+/-) Fundos dos Investimentos 431 271 59,04
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Demonstracdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (Regulamento Complementar n° 1)

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (RS)
Descricao 2014 2013 Variacdo (%)
1. Ativos 43.360 45.043 (3,74)

Disponivel - 1 (100,00)
Recebivel 27.114 30.698 (11,68)
Investimento 16.246 14.344 13,26
Titulos Publicos 9.820 8.536 100,00
Créditos Privados e Depositos 1.879 1.656 13,47
Fundos de Investimento 4.547 4.152 9,51

2. Obrigacdes 11.490 16.701 (31,20)
Operacional 5 566 (99,12)
Contingencial 11.485 16.135 (28,82)

3. Fundos nao Previdenciais 1.518 1.120 35,54
Fundos Administrativos 1.518 1.120 35,54

4. Resultados a Realizar o - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 30.352 27.222 11,50
Provisdes Matematicas 15.090 14.643 3,05
Superavit/Déficit Técnico 984 1.382 (28,80)
Fundos Previdenciais 14.278 11.197 27,52

Demonstracdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (Regulamento Complementar n° 2)

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (R$)
Descricao 2014 2013 Variacao (%)
1. Ativos 28.573 26.385 8,29

Disponivel - 1 (100,00)
Recebivel 9.449 9.024 4,71
Investimento 19.124 17.360 10,16
Titulos Publicos 11.637 8.621 100,00
Créditos Privados e Depositos 1.735 1.530 13,40
Fundos de Investimento 5.752 7.209 (20,21)

2. Obrigacgdes 4.375 5.036 (13,13)
Operacional 3 514 (99,42)
Contingencial 4.372 4,522 (3,32)

3. Fundos nao Previdenciais 2.381 2.003 18,87
Fundos Administrativos 2.381 2.003 18,87

4, Resultados a Realizar o - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 21.817 19.346 12,77
Provisées Matematicas 6.990 7.635 (8,45)
Superavit/Déficit Técnico 8.130 4.733 71,77

Fundos Previdenciais 6.697 6.978 (4,03)
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Demonstracdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (Regulamento Geral)

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacio (%)
1. Ativos 4.135.485 4.064.884 1,74

Disponivel 1 2 (50,00)
Recebivel 504.781 511.452 (1,30)
Investimento 3.630.703 3.553.430 2,17
Titulos Pablicos 2.463.803 2.374.220 3,77
Créditos Privados e Depdsitos 135.087 132.175 2,20
Acdes 63.315 93.497 (32,28)
Fundos de Investimento 808.743 823.332 (1,77)
Investimentos Imobiliarios 92.954 62.147 49,57
Empréstimos 58.823 60.270 (2,40)
Depositos Judiciais/Recursais 5.501 5.475 0,47
Outros Realizaveis 2.477 2.314 7,04

2. Obrigacoes 87.295 72.806 19,90
Operacional 5.514 6.977 (20,97)
Contingencial 81.781 65.829 24,23

3. Fundos nao Previdenciais 30.452 23.788 28,01
Fundos Administrativos 27.588 21.569 27,91
Fundos dos Investimentos 2.864 2.219 29,07

4. Resultados a Realizar 416.051 441.975 (5,87)
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.601.687 3.526.315 2,14
Provisdes Matematicas 4,155.950 4,151.186 0,11

Superavit/Déficit Técnico (554.263) (624.871) (11,30)
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Demonstracdo do Ativo Liquido por plano de beneficios (PrevMais)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)

Descricdo 2014 2013 Variacdo (%)
1. Ativos 1.020.577 851.482 19,86
Disponivel 2 56 (96,43)
Recebivel 13.741 10.017 37,18
Investimento 1.006.834 841.409 19,66
Titulos Publicos 168.561 122.476 100,00
Créditos Privados e Depésitos 131.490 105.626 24,49
Fundos de Investimento 664.709 581.708 14,27
Empréstimos 42.074 31.599 33,15

2. Obrigacées 911 1.239 (26,47)
Operacional 911 1.239 (26,47)

3. Fundos nao Previdenciais 14.161 9.928 42,64
Fundos Administrativos 13.730 9.657 42,18
Fundos dos Investimentos 431 271 59,04

4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.005.505 840.315 19,66
Provisdes Matematicas 895.734 732.249 22,33
Superavit/Déficit Técnico (3.474) 2.720 (227,72)

Fundos Previdenciais 113.245 105.346 7,50
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Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (consolidada)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacdo (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 34.349 26.792 28,21
1. Custeio da Gestao Administrativa 55.371 50.820 8,96
1.1. Receitas 55.371 50.820 8,96
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 24.181 20.375 18,68
Custeio Administrativo dos Investimentos 5.050 5.970 (15,41)
Resultado Positivo dos Investimentos 3.423 1.771 93,28
Reembolso da Gestao Assistencial 20.818 21.820 (4,59)
Outras Receitas 1.899 884 114,82
2. Despesas Administrativas 44.503 43.263 2,87
2.1. Administracao Previdencial 18.060 15.042 20,06
Pessoal e encargos 11.429 9.129 25,19
Treinamentos/congressos e seminarios 125 106 17,92
Viagens e estadias 179 le4 9,15
Servigos de terceiros 3.059 2.400 27,46
Despesas gerais 1.588 1.210 31,24
Depreciacdes e amortizagdes 583 506 15,22
Contingéncias 1.097 1.527 (28,16)
2.2. Administracdo dos Investimentos 5.625 6.401 (12,12)
Pessoal e encargos 3.916 4,546 (13,86)
Treinamentos/congressos e seminarios 30 41 (26,83)
Viagens e estadias 37 52 (28,85)
Servicos de terceiros 889 973 (8,63)
Despesas gerais 753 789 (4,56)
2.3. Administracdo Assistencial 20.818 21.820 (4,59)
3. Resultado Negativo dos Investimentos - - -
4, Sobras da Gestiao Administrativa (1-2-3) 10.868 7.557 43,81
5. Constituicdo do Fundo Adminstrativo (4) 10.868 7.557 43,81

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5) 45.217 34.349 31,64
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Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Regulamento Complementar n° 1)

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacao (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 41.842 43,923 (4,74)

1. Provisdes Matematicas 15.090 14.643 3,05
1.1. Beneficios Concedidos 9.035 8.541 5,78
Beneficio Definido 9.035 8.541 5,78
1.2. Beneficio a Conceder 6.055 6.102 (0,77)
Beneficio Definido 6.055 6.102 (0,77)

2. Equilibrio Técnico 984 1.382 (28,80)
2.1. Resultados Realizados 984 1.382 (28,80)
Superavit técnico acumulado 984 1.382 (28,80)
Reserva de contingéncia 984 1.382 (28,80)

3. Fundos 14.278 1.197 27,52
3.1. Fundos Previdenciais 14.278 11.197 27,52
4. Exigivel Operacional 5 566 (99,12)
4.1. Gestao Previdencial 3 564 (99,47)
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 2 2 -
5. Exigivel Contingencial 11.485 16.135 (28,82)
5.1. Gestdo Previdencial 11.485 16.135 (28,82)

Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Regulamento Complementar n° 2)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacdo (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4 +5) 26.192 24.383 7,42
1. Provisées Matematicas 6.990 7.636 (8,46)
1.1. Beneficios Concedidos 1.490 1.781 (16,34)
Beneficio Definido 1.490 1.781 (16,34)
1.2. Beneficio a Conceder 5.500 5.855 (6,06)
Beneficio Definido 5.500 5.855 (6,06)
2. Equilibrio Técnico 8.130 4.733 71,77
2.1. Resultados Realizados 8.130 4.733 71,77
Superavit técnico acumulado 8.130 4.733 71,77
Reserva de contingéncia 1.747 1.909 (8,49)
Reserva para revisao de plano 6.383 2.824 126,03
3. Fundos 6.697 6.978 (4,03)
3.1. Fundos Previdenciais 6.697 6.978 (4,03)
4, Exigivel Operacional 3 514 (99,42)
4.1. Gestao Previdencial 1 511 (99,80)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 2 3 (33,33)
5. Exigivel Contingencial 4.372 4,522 (3,32)

5.1. Gestdo Previdencial 4,372 4,522 (3,32)
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Demonstracdo das Provisées Técnicas do Plano de Beneficios (Regulamento Geral)

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacdo (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 + 5) 4.107.897 4.043.316 1,60

1. Provisdes Matematicas 4.,155.950 4.151.185 0,1
1.1. Beneficios Concedidos 3.855.262 3.639.720 5,92
Beneficio Definido 3.855.262 3.639.720 5,92
1.2. Beneficio a Conceder 668.355 882.740 (24,29)
Beneficio Definido 668.355 882.740 (24,29)
1.3. (-) Provisées Matematicas a Constituir (367.667) (371.275) (0,97)
(-) Patrocinador(es) (183.834) (185.637) (0,97)

(-) Participantes (27.161) (36.214) (25,00)

(-) Assistidos (156.672) (149.424) 4,85

2. Equilibrio Técnico (138.212) (182.896) (24,43)
2.1. Resultados Realizados (554.263) (624.871) (11,30)
(-) Déficit Técnico Acumulado (554.263) (624.871) (11,30)

(-) Déficit Técnico Acumulado (554.263) (624.871) (11,30)
2.2. Resultados a realizar 416.051 441,975 (5,87)
3. Fundos 2.864 2.219 29,07
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 2.864 2.219 29,07
4, Exigivel Operacional 5.514 6.977 (20,97)
4.1. Gestdo Previdencial 4.923 6.334 (22,28)
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 591 643 (8,09)
5. Exigivel Contingencial 81.781 65.831 24,23
5.1. Gestao Previdencial 75.983 60.257 26,10

5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 5.798 5.574 4,02
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Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (PrevMais)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Valores em mil (RS)
Descricdo 2014 2013 Variacio (%)
Provisées Técnicas (1+2+3 +4) 1.006.847 841.826 19,60
1. Provis6es Matematicas 895.734 732.250 22,33
1.1. Beneficios Concedidos 213.724 182.614 17,04
Contribuicdo Definida 51.488 45.928 -
Beneficio Definido 162.236 136.686 18,69
1.2. Beneficio a Conceder 682.010 549.636 24,08
Contribuicdo Definida 682.010 549.636 24,08
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 338.099 269.665 25,38
Saldo de Contas - parcela participantes 343.911 279.971 22,84
2. Equilibrio Técnico (3.474) 2.720 (227,72)
2.1. Resultados Realizados (3.474) 2.720 (227,72)
Superavit técnico acumulado - 2.720 (100,00)
Reserva de contingéncia - 2.720 (100,00)
(-) Déficit técnico acumulado (3.474) - 100,00
Déficit técnico (3.474) - 100,00
2.2. Resultados a realizar -
3. Fundos 113.676 105.617 7,63
3.1. Fundos Previdenciais 113.245 105.346 7,50
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 431 271 59,04
4. Exigivel Operacional 9N 1.239 (26,47)
4.1. Gestao Previdencial 700 1.070 (34,58)

4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 211 169 24,85
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Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

1. Contexto operacional

0O Economus - Instituto de Seguridade Social, CNPJ n°
49.320.799/0001-92, com sede na Rua Quirino de Andrade, n°
185, em Sado Paulo/SP, é uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial,
administrativa e financeira, constituida em 1° de setembro de
1977, cuja autorizacao para funcionamento foi aprovada pela
Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC), atualmente
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc), através da Portaria n° 2.204, DOU de 1° de agosto de
1980.

Em 2009, o Banco Nossa Caixa S.A. (BNC) foi incorporado
pelo Banco do Brasil S.A., que, desde entdo, passou a ser 0
novo Patrocinador dos planos de previdéncia complementar e
assisténcia a saude.

0 Economus é patrocinado pelo Banco do Brasil S.A. e pelo
préprio Economus. Tem por objetivo administrar planos
de previdéncia na modalidade de Beneficio Definido (BD)
e de Contribuicao Variavel (CV), exclusivamente para os
empregados do Banco do Brasil S.A., oriundos do extinto
Banco Nossa Caixa S.A. e do Economus.

Também opera planos de assisténcia a satde, na modalidade
de autogestao, regulados pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS) registrados sobre o n° 34.2611 e
destinados a prover assisténcia médica aos empregados
do Banco do Brasil S.A., oriundos do extinto Banco Nossa
Caixa S.A., do Economus e aos beneficiarios dos planos de
assisténcia a sadde custeados pelo Fundo Economus de
Assisténcia Social (FEAS).

As normas de controle e fiscalizacdo que o Economus obedece
sao emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS),
por meio do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC), da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc) e da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS).

Os recursos de que o Economus dispée sao oriundos de
contribuicdes dos seus patrocinadores (Banco do Brasil S.A.
e Economus), participantes e assistidos, e pelos rendimentos
das aplicagdes desses recursos, que devem obedecer ao dis-
posto em Resolugdes do Conselho Monetario Nacional (CMN).

A gestdo dos investimentos é realizada na forma de
multifundo, situacdo que caracteriza gestao segregada dos
recursos por plano administrado indicando, portanto, que
os ativos ndo estdo investidos de forma coletiva.

2. Planos Administrados

O Economus administra quatro planos de beneficios,
inscritos no Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios
(CNPB), administrados pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc). Destes, trés se encontram
na modalidade Beneficio Definido e um na modalidade de
Contribuicao Variavel. A atividade operacional do Instituto é
registrada no Plano de Gestao Administrativa (PGA).

Plano Regulamento Complementar n° 1 - Plano instituido
na modalidade de Beneficio Definido, inscrito sob o
n°19.780.002-19, no Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios
(CNPB), administrado pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc). Assegura o pagamento de
complementacdo de Auxilio-Doenca e de Peculio por Invalidez
para os participantes em atividade, além de Peculio por Morte
para todos os dependentes dos participantes que forem elegiveis
ao recebimento de pensao.

Plano Regulamento Complementar n° 2 - Plano instituido
na modalidade de Beneficio Definido, inscrito sob o n® 19.780.003-
83, no Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios (CNPB),
administrado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc). Assegura o pagamento do beneficio de
peculio por morte.

Plano Regulamento Geral - Plano instituido na modalidade
de Beneficio Definido, inscrito sob o n° 19.780.001-38, no
Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios administrado pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc). O Plano encontra-se em extingao, fechado para novas
adesdes. Além dos assistidos, ele conta com os participantes
ativos que optaram pelo seu saldamento e com os participantes
ativos remanescentes do processo de migracdo, que optaram por
permanecer nele. Assegura o pagamento da complementacdo de
beneficios de prestacdo continuada de Aposentadorias, Pensao
por Morte, Auxilio-Reclusao, Auxilio-Adicional e Auxilio-Doenca.
Esta também assegurado o pagamento, em forma de prestacao
Unica, de Peculio por Morte e por Invalidez.

Em10de novembro de 2004, o Conselho Deliberativodo Economus
aprovou o saldamento do Plano de Beneficios, instituido através do
Regulamento Geral para os empregados do extinto Banco Nossa
Caixa S.A., incorporado pelo Banco do Brasil S.A. em novembro
de 2009. O processo de saldamento também foi aprovado pela
Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC), atualmente
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc),
em 30 de dezembro de 2005, por meio do Oficio n°® 2.713.

De forma concomitante ao saldamento, foi criado o PrevMais na
modalidade de contribuicao variavel (CV).



Plano PrevMais - Plano instituido na modalidade de Contribui-
cdo Variavel, inscrito sob o n° 20.060.034-29, no Cadastro
Nacional dos Planos de Beneficios administrado (CNPB) pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc),
no qual o valor dos beneficios programados é definido com base
no montante financeiro individual formado pelas contribuicbes
acumuladas e respectivos resultados dos investimentos até a
data da concessao. A partir de entdo, o participante pode optar
por um beneficio de renda programada ou vitalicia. Os beneficios
derisco (Invalidez, Pensao por Morte, Auxilio-Doenca e Auxilio-Funeral),
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sao determinados com base no Salario Beneficio (SB) e no Padrdo
Previdenciario Economus (PPE, unidade de referéncia utilizada
pelo Economus). Este Plano esta aberto a novas adesdes e
assegura 0 pagamento de beneficios de renda mensal vitalicia
ou programada e suplementagdes de Auxilio-Doenca ou de
Acidente de Trabalho, de Aposentadoria por Invalidez, de Pensdo
por Morte e Auxilio-Funeral.

Em 31 de dezembro de 2014, o Economus possuia 25.069
participantes (25.220 em 2013), compostos da seguinte forma:

Regulamento 5 Regulamento 5 Regulamento Geral PrevMais
- Complementar n°1 Complementar n°2

Descricao

2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
Ativos 1.197 1.220 1.104 1.190 32 33 9.250 9.269
Aposentados 7 7 = = 6.153 6.065 1155 1.042
Pensionistas 4 4 4 6 461 444 77 59
Participantes em Beneficio
Proporcional Diferido (BPD) 22 24 > >
Autopatrocinado - Nao Saldado - - - - - - 54 70
Autopatrocinado - Saldado = = = = 47 33 9 112
Optantes pelo Saldamento - - - - 5.010 5.189 - -
Participantes desligados que nao
manifestaram as respectivas - - - - - - 478 448
opcoes pelos institutos
Total de Participantes 1.208 1.231 1.108 1.196 11.725 11.788 11.028 11.005

0 Plano de Gestao Administrativa (PGA) tem a finalidade de registrar as atividades referentes a gestao administrativa do
Economus, na forma do seu Regulamento aprovado pelo Conselho Deliberativo, por meio da Ata n° 384, de 06 de dezembro de 2011.

3. Apresentacao das Demonstracdoes Contabeis

As Demonstracdes Contabeis do Economus estao sendo apresentadas em atendimento as praticas contabeis adotadas
no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC), especificamente, quanto as Resolugées CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011, CGPC
n° 29, de 31 de agosto de 2009, CNPC n°® 12, de 19 de agosto de 2013, Instrucao SPC n°® 34, de 24 de setembro de 2009,
Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE 11, e demais
praticas contabeis brasileiras. Estas diretrizes nao requerem a divulgacao em separado dos ativos e passivos de curto e
longo prazos, nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacdo contabil padrdo das
EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentagdo de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial, assistencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcionem informacées
mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante e nao circulante, em conformidade com o
item 63, da NBC T 19.27.
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De acordo com as normas especificas, sao apresentadas as
seguintes demonstragdes:

= Balanco Patrimonial de forma consolidada, que
demonstra os saldos das contas de ativo, passivo e
patrimdnio social dos planos;

» Demonstracdo da Mutacao do Patriménio Social (DMPS)
de forma consolidada, contendo as modificacdes
ocorridas no Patrimdnio Social dos planos;

= Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido (DMAL)
por plano de beneficios, que apresenta as mutacdes
ocorridas no Ativo Liquido ao final do exercicio;

= Demonstracdo do Ativo Liquido (DAL) por plano de
beneficios, no qual evidencia a composicdo do ativo
liquido disponivel para cobertura das obrigacdes
atuariais;

» Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA)
de forma consolidada, contendo o resultado da
atividade administrativa da Entidade e as mutagdes do
fundo administrativo ocorridas ao final do exercicio;

= Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de
Beneficios (DPT) por plano de beneficios, contendo a
composicao das Provisdes Técnicas.

As demonstracdes contabeis consolidadas incluem os
saldos das contas dos Planos de Beneficios: Regulamento
Complementar n° 1, Regulamento Complementar n° 2,
Regulamento Geral e do PGA. Cada Plano de Beneficios
tem sua contabilidade estruturada em Gestao Previdencial,
Assistencial e Investimentos.

De acordo com a Resolugao CNPC n° 08, de 31 de outubro
de 2011, e a Instrugdo MPS/SPC n° 34, de 24 de setembro
de 2009, os planos assistenciais a saude, com registro e em
situacdo ativa na Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS), devem efetuar e manter sua contabilidade em
separado, de forma a possibilitar a identificacdo, a
independéncia do patriménio e a adequacao a legislagdo
aplicavel estabelecida pela ANS.

Em atendimento a legislacao vigente, o Economus esta
apresentando as informacfes financeiras dos planos
assistenciais a sadde em separado, mas como parte das
demonstracdes contabeis, conforme demonstrado nas
Informacdes Suplementares da Gestdo Assistencial (Nota
Explicativa 9).

Os ajustes e eliminacGes necessarios a consolidacdo das
demonstracdes contabeis foram realizados de acordo
com o item 29 do Anexo A da Instrucao MPS/SPC n° 34,
de 24 de setembro de 2009. As contas passiveis desses
ajustes e eliminagbes sao: Superdvit Técnico; Déficit
Técnico; Participacdo no Plano de Gestao Administrativa;
e Participacdo no Fundo Administrativo do PGA (Nota
Explicativa 14).

Os quadros, as informacdes e o0s demonstrativos
constantes das notas explicativas foram mensurados
utilizando a moeda do ambiente econémico primario no
qual o Economus atua. As Demonstragdes Contabeis estdo
apresentadas em milhares de Reais.

As Demonstracdes Contabeis foram aprovadas pela
Diretoria Executiva, em 24 de fevereiro de 2015, e pelo
Conselho Deliberativo, em 26 de marco de 2015.

4. Principais praticas contabeis

As Demonstracdes Contabeis sao de responsabilidade
da administracdo, foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis regulamentadas
pelo Conselho de Gestdo de Previdéncia Complementar
(CNPC) e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc), que nao requerem a adocao plena
dos Pronunciamentos Contabeis emitidos pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC).

As praticas contabeis adotadas pelo Economus sao
especificas para o segmento das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar e estao descritas a seguir:

a. Resultado das operacées

O resultado das operacdes é apurado pelo regime de
competéncia, exceto o recebimento das contribuicoes
dos participantes autopatrocinados vinculados ao plano
estruturado na modalidade de contribuicao variavel (Plano
PrevMais), que sao registrados pelo regime de caixa.

b. Disponivel

As disponibilidades representam os recursos financeiros
em bancos, conta movimento na data de 31 de dezembro
de 2014.

c. Ativo Realizdvel - Gestdo previdencial

Representa os recursos a receber de cada plano de
beneficios, relativos as contribuicdes normais e contribui-
cOes extraordinarias dos patrocinadores, participantes,



assistidos e autopatrocinados. Considera-se o plano de
custeio, bem como o valor de resultados a realizar de
titulos e valores mobiliarios, pelo diferencial da taxa de
juros dos titulos mantidos até o vencimento e a taxa de
juros de desconto das obrigacfes atuariais. Também é
constituido pelos valores dos depésitos judiciais e recur-
sais, em processo de conciliagdo junto ao Patrocinador
(Banco do Brasil S.A.), referentes aos planos de beneficios
Regulamento Complementar n°® 1 e Regulamento Com-
plementar n® 2.

d. Ativo Realizavel - Gestdo administrativa

Registra as atividades referentes a gestao administrativa
do Economus na forma de seu regulamento.

e. Ativo Realizdvel - Investimentos

Os limites operacionais de aplicagcbes dos recursos
garantidores de provisdes matematicas, fundos e pro-
visdes passivas sdo determinados pela Resolugdo n°
3.792, de 24 de setembro de 2009, do Conselho Monetario
Nacional (CMN), e alteragdes posteriores.

Titulos e valores mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios sdo compostos por titulos
publicos, créditos privados e depositos, acdes e quotas de
fundos de investimentos.

Titulos de renda fixa

Conforme determinam as Resolugées n° 4, de 30 de janeiro
de 2002, e n° 14, de 23 de agosto de 2005, e o item 14, da
Instrucdo MPS/SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, os
titulos de renda fixa sao registrados a custo de aquisicdo e
estdo classificados nas seguintes categorias:

= Titulos para negociacdo (Marcados a Mercado):
adquiridos com o prop6sito de ser negociados in-
dependentemente do prazo a decorrer da data da
aquisicao, sendo contabilizados pelo valor de mercado.

» Titulos mantidos até o vencimento (Marcados pela
taxa de aquisicdo - Curva): os titulos para os quais
haja a intencdo e a capacidade financeira para sua
manutencdo até o vencimento sdo classificados na
categoria “titulos mantidos até o vencimento” e o
critério de avaliagcdo contabil é do rendimento pela curva
de forma proporcional (pro rata dia) até o vencimento.
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Acoes

As aplicacbes em acbes sdao registradas pelo custo de
aquisicao no mercado a vista, acrescidas de despesas de
corretagem e outras taxas, sendo precificadas a valor de
mercado, isto é, pela cotacdo do fechamento do Gltimo dia
em que a acao tenha sido negociada em bolsa de valores.

Fundos de investimento

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado
nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o caso, taxas e
emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de
investimento sao representados pelo valor de suas cotas na
data de encerramento do balanco. Alguns ativos alocados
nesses fundos sdo precificados pelo valor econdémico,
conforme previsto na Resolugdo CGPC n°® 4, de 30 de
janeiro de 2002, e de acordo com o item 17.b das Normas
Complementares da Instrucdo MPS/SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009.

Os fundos estao classificados em:

* RendaFixa - Os fundos dessa categoria buscam retorno
em ativos de renda fixa e devem possuir, no minimo,
80% da carteira em ativos relacionados diretamente a
titulos de renda fixa pré ou pas-fixados.

= Agbdes - Fundos de acdes, ou renda variavel, buscam
retorno em ativos de renda variavel e devem possuir,
no minimo, 67% da carteira em ativos relacionados
diretamente a acdes de empresas negociadas em Bolsa
de Valores. As aplicacées em fundos de renda variavel
estdo demonstradas pelos valores de realizacao,
considerando o valor das cotas na data base das
Demonstragées Contabeis.

= indices de Mercado - O Fundo de indice busca retornos
de investimentos que correspondam, de forma geral e
aproximada, ao desempenho de um determinado indice
de referéncia, por prazo indeterminado.

= Multimercado - Devem possuir politicas de
investimentos que envolvam varios fatores de risco,
sem o compromisso de concentracdo em nenhum fator
em especial, ou em fatores diferentes das demais
classes previstas.

= Direitos Creditérios - A carteira de investimento desses
fundos é composta, em sua totalidade, por titulos
que representam operacdes de crédito realizadas nos
segmentos financeiro, comercial, industrial, imobiliario,
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de arrendamento mercantil e de prestacdo de servigos.
Estes titulos sao conhecidos como recebiveis.

= Participacdes - Constituido em forma de condominio
fechado, sendo que os recursos sob sua administracao
sdo destinados a aquisicdo de acGes, debéntures, bonus
de subscricao, ou outros titulos e valores mobiliarios
conversiveis ou permutaveis em acdes de emissao
de companhias, abertas ou fechadas. Os Fundos de
Investimento em Participacdes sao caracterizados,
principalmente, pela participacao ativa nas empresas ou
nos negécios em que investem, participando, inclusive,
do processo decisério da companhia investida.

= Imobilidrios - Fundos que investem em empreen-
dimentos imobiliarios de varios segmentos, tais
como shopping centers, imdveis corporativos, imoveis
residenciais e galpdes logisticos. O retorno do capital
investido se da por meio dadistribuicdo de resultados do
Fundo, emissao de certificado de recebivel imobiliario
ou ainda pela venda dos ativos investidos.

Investimentos imobiliarios

Sdo demonstrados pelo custo de aquisicdo ou construcao,
ajustados por meio de reavaliagbes a cada trés anos
(altima reavaliacao em 2014), depreciados mensalmente
(exceto terrenos e imdveis em cons-trucdo), de acordo com
a vida atil remanescente constante do laudo de avaliacao,
conforme item 22 da Instrugdo MPS/SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009. Os resultados dos ajustes positivos
ou negativos sdo contabilizados nas contas especificas
em contrapartida com a conta “investimento imobiliario”
do resultado. A pratica de reavaliacao tem por finalidade
atualizar periodicamente o valor contabil dos iméveis a
valor justo (Nota Explicativa 7.a.i.).

Empréstimos e Financiamentos

Registra os empréstimos concedidos, acrescidos dos
encargos contratuais incorridos até 31 de dezembro de
2014. Os empréstimos sdo concedidos aos participantes
dos planos de beneficios administrados pelo Economus.
Os prazos contratuais variam de acordo com o plano em
que o participante esta registrado.

Para o registro contabil da provisdo para créditos de
liquidacdo duvidosa, sao observados os seguintes critérios,
de acordo com o item 11 da Instrucdo MPS/SPC n° 34, de
24 de setembro de 2009:

= 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61
(sessenta e um) e 120 (cento e vinte) dias sobre o valor
dos créditos vencidos e vincendos;

= 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121
(cento e vinte e um) e 240 (duzentos e quarenta) dias
sobre o valor dos créditos vencidos e vincendos;

= 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241
(duzentos e quarentae um) e 360 (trezentos e sessenta)
dias sobre o valor dos créditos vencidos e vincendos;

= 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360
(trezentos e sessenta) dias sobre o valor dos créditos
vencidos e vincendos.

Na hipotese de haver o provisionamento de 100% do
saldo devedor, o plano de beneficios detentor do crédito
é ressarcido integralmente pelo fundo contabil de
contingéncia (risco de crédito) que, a partir desse momento,
assume a posicdo dos eventuais devedores.

Outros realizaveis

Composto pelos seguintes investimentos:

= Deposito judicial feito para garantir ao Economus o
direito a bonus de subscricao da Ambey;

= Investimento em controlada, avaliado pelo método de
equivaléncia patrimonial.

f- Provisdo para perdas

A provisao para perdas em investimentos é efetuada
segundo critérios definidos no item 11 das Normas
Complementares da Instrucdo MPS/SPC n® 34, de 24
de setembro de 2009. As provisdes sao contabilizadas
em conta de resultado, em contrapartida com a conta
redutora do respectivo segmento do ativo. Portanto, os
investimentos estao apresentados pelo seu valor liquido.



g. Ativo Permanente

Demonstrado pelo valor de custo de aquisicdo, esta sujeito
a avaliacdo do valor recuperavel em periodos anuais ou
em outras circunstancias que indiquem a possibilidade de
perda dos seus valores.

= Imobilizado: a depreciacao é feita pelo método linear,
com taxa anual de 10% para moveis e utensilios; 20%
para maquinas e equipamentos, veiculos e hardware.

= Intangivel: é composto por licenca de uso de softwares,
amortizados pelo método linear com taxa anual de 20%.

h. Exigivel operacional

Registra as obrigacdes conhecidas e calculaveis de cada
gestdo pelo custo, mais as atualizacdes monetarias,
guando aplicaveis.

i. Exigivel contingencial

0 reconhecimento, a mensuracdao e a divulgacao das
contingéncias ativas e passivas e obrigacbes legais
sdo efetuados de acordo com os critérios definidos no
pronunciamento técnico CPC n° 25, de 16 de setembro de
2009, do Comité de Pronunciamentos Contabeis.

Ativos contingentes:

= Praticamente certo: nao é reconhecido contabilmente,
exceto quando a administragdo possui total controle
da situacdo ou quando ha garantias reais ou decisdes
judiciais favoraveis, sobre as quais ndo cabem mais
recursos, caracterizando o ganho como praticamente
certo. Neste caso, a entidade reconhece o ativo e nao
0 classifica como ativo contingente. No presente
exercicio, ndo ocorreram ativos nesta categoria.

= Provavel: neste caso, quando nao é reconhecida como
praticamente certa a entrada de beneficios econémicos
futuros, a entidade apenas divulga em Notas
Explicativas o Ativo Contingente. No Economus, existe
a ocorréncia desta situacdo, conforme descrito na Nota
Explicativa 11.

Passivos contingentes: sdo constituidos levando em
conta a opinido dos assessores juridicos, a natureza das
acoes, similaridade com outros processos, complexidade
e 0 posicionamento dos Tribunais, sempre que a perda
for avaliada como provavel, o que ocasionaria uma
consequente saida de recursos para a liquidacao das
obrigacbes e quando os montantes envolvidos forem
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mensuraveis com suficiente seguranca. 0s passivos
contingentes classificados como de perdas possiveis ndo
sdo reconhecidos contabilmente, devendo ser apenas
divulgados nas Notas Explicativas, e os classificados
como remotos ndo requerem provisao nem divulgacado.
Para as causas substancialmente compostas por
reclamatorias trabalhistas, cuja responsabilidade é do
Patrocinador, a provisdao do Economus limita-se aos
respectivos depositos judiciais.

Os depésitos judiciais efetuados pelo Economus e as
provisdes contingenciais sdo atualizados mensalmente
pela taxa SELIC, a excecdo das provisdes de seguro de
vida e trabalhista, que sao atualizadas pela TR ou taxa
de poupanca.

Jj. Imposto de renda, contribuicdo social e contribuicées
(PIS e COFINS)

0 Economus, conforme consta em seu Estatuto, & uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar sem
fins lucrativos e esta isento do Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ), desde janeiro de 2005, de acordo com a Lei
n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004. Também possui
isencdo da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido, de
acordo com a Instrucdo Normativa SRF n° 588, de 21 de
dezembro de 2005. Discute judicialmente a ndo sujeicao ao
PIS e a COFINS, apurados com base na Lei n® 9.718, de 27
de novembro de 1998.

k. Patriménio social

Composto pelos recursos acumulados para fazer frente as
obrigacdes de cada plano, o patrimdnio social compreende
o patriménio de cobertura do plano e os fundos, segregados
em previdenciais, administrativos e de investimentos.

As contas que compdem o patriménio social sdo clas-
sificadas em:

I. Patrimonio de cobertura do Plano

(a) Provis6es matematicas

Representam, ao final de cada exercicio, o valor dos
compromissos relativos aos beneficios concedidos e a
conceder aos participantes, assistidos e beneficiarios,
com base em calculos atuariais, elaborados por atuarios
externos.

Beneficios concedidos e a conceder

As provisdbes matematicas de beneficios concedidos
representam o valor atual dos compromissos futuros
em relacdo aos assistidos, ao passo que as provisdes
de beneficios a conceder constituem o valor atual dos
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compromissos futuros, em relacdo aos participantes
qgue ainda ndo iniciaram o recebimento do beneficio de
aposentadoria.

= Beneficios do plano com a geracdo atual
Representam o valor atual dos compromissos
futuros, em relacdo aos participantes que ainda nao
adquiriram o direito ao beneficio de complementacao
da aposentadoria por tempo de contribuicao ou idade.

= Outras contribuicdes da geracdo atual

Representam o valor atual das contribuigdes futuras a
serrealizadas pelos patrocinadores e pelos participantes
da geracdo atual que ainda ndo estejam em gozo do
beneficio de prestacao continuada. Exclui-se toda
contribuicdo cujo recebimento dependa do ingresso
de novos participantes nesse plano, bem como, as
contribuicdes a ser recolhidas, tanto pelos integrantes
da geracdo atual durante o periodo de percepcdo do
beneficio, quanto pelos patrocinadores sobre o valor
dos beneficios a ser pagos a esses integrantes.

(-) Provisées matematicas a constituir

Representam o valor atual das contribuicdes extra-
ordinarias futuras, referente ao equacionamento de
déficits observados nos exercicios de 2005 e 2009, de
acordo com o Plano Anual de Custeio, que estao sendo
pagas por participantes, assistidos e patrocinadores.

(b) Equilibrio técnico

E determinado em funcdo dos resultados realizados e a
realizar.

= Resultados realizados

Sdo os resultados acumulados oriundos dos planos de
beneficios, compostos por Superavit Técnico e, pela
conta redutora, Déficit Técnico.

Superavit/Déficit técnico acumulado: Representa o
excedente ou a insuficiéncia patrimonial de recursos
para a cobertura das provisdes matematicas (recursos
necessarios para arcar com o pagamento de beneficio
dos participantes). Para efeito do calculo das provisdes
matematicas (reservas atuariais), o atuario externo
baseou-se na legislacdo que regula as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) e nos
respectivos Regulamentos dos Planos de Beneficios
(Nota Explicativa 12.1).

= Resultados a realizar

Representa os resultados antecipados dos ajustes dos
titulos, em decorréncia da diferenca positiva auferida
entre o valor presente apurado pelos respectivos custos
de aquisicao, acrescido dos rendimentos auferidos dos
titulos, componentes da categoria “titulos mantidos
até o vencimento” e o valor presente desses titulos,
considerando a taxa de desconto utilizada na dltima
avaliacdo atuarial, em 31 de dezembro de 2014, com
a devida anuéncia do 6rgao fiscalizador. Em 31 de
dezembro de 2014, o plano de beneficios Regulamento
Geral apresentou o montante de R$ 416.051, contraum
montante de RS 441.975, em 2013.

Il. Fundos

Fundos sdo valores constituidos com finalidades
especificas de acordo com sua origem, podendo ser:

» Fundo Previdencial - E constituido para cobertura de
oscilacao de riscos da gestao previdencial, calculado
pelo atuario externo, conforme expresso em nota
técnica atuarial de cada plano. Tem como objetivo
suportar possiveis desvios probabilisticos nas
ocorréncias de morte, invalidez e doenca, em relacdo ao
estimado no estudo (calculo atuarial), assim como para
cobertura de eventual rendimento inferior ao exigido
para a atualizacao (correcao), de beneficios concedidos
(aposentadorias). Especificamente, para o Plano
PrevMais (CV), o fundo previdencial é composto pelos
fundos de reversao, constituido por parcelas patronais
nao resgataveis de participantes que optaram pelo
instituto do resgate, e de capitalizacao dos beneficios
de risco a conceder, esse Ultimo avaliado atuarialmente
conforme formulagdes constantes da Nota Técnica
Atuarial do plano.

= Fundo Administrativo - E constituido pelas receitas
administrativas liquidas das despesas, adicionado
ao rendimento auferido dos investimentos e das
contingéncias contabilizadas no grupo de contas da
Gestao Administrativa.

= Fundo de Investimentos - E constituido por meio
da aplicacdo de percentual, denominado taxa de
contingéncia, incidente sobre as parcelas pagas dos
empréstimos quitados pelos participantes. Esse
montante sera utilizado para cobertura do saldo
devedor dos mutuarios inadimplentes, assim como
para o pagamento dos custos decorrentes das medidas
judiciais cabiveis.



I. Gestdo assistencial

As diretrizes contabeis referentes a Gestao Assistencial
estdo descritas nas Informacgdes Suplementares da Gestao
Assistencial, conforme descrito na Nota Explicativa 9.

m. Despesas administrativas

As despesas administrativas sao segregadas por tipo de
gestao (previdencial, investimentos e assistencial), de
acordo com critérios preestabelecidos e aprovados por
ocasiao da elaboracao do Orcamento Anual do Economus.

As despesas administrativas das areas vinculadas
diretamente a cada gestao sao registradas nos respectivos
grupamentos contabeis definidos pela Resolugao CNPC N°
8, de 31 de outubro de 2011, no ato da ocorréncia do fato
contabil. As despesas originadas nas demais areas sdao
registradas nas contas contabeis da gestdo previdencial
e segregadas para as gestdes de investimentos e
assistencial, ao final de cada més, através dos critérios de
rateio preestabelecidos.

Os critérios para a segregacao contabil entre as despesas
com a gestao previdencial, de investimentos e assistencial
inerentes a Entidade sao aprovados pela Diretoria Executiva
e constam dos normativos internos.

Todas as despesas administrativas com a gestao
assistencial, realizadas pelo PGA, sao reembolsadas.

n. Custeio administrativo

Os recursos da gestao administrativa sdao provenientes
do custeio administrativo repassado pelos planos de
previdéncia, conforme o plano anual de custeio, e do
custeiode investimentos. Esses recursos sdo registrados de
forma segregada por plano e destinados, exclusivamente,
a0 pagamento das despesas administrativas das gestdes
previdencial e de investimentos, sendo as despesas
administrativas relacionadas a gestao assistencial,
reembolsadasintegralmente pelasreceitas administrativas
dos planos assistenciais.

As sobras, bem como eventuais resultados negativos
originados no fluxo de recursos administrativos, sao
incorporadas ao Fundo Administrativo.

Em 2014, o custeio administrativo teve as seguintes
fontes:

= Custeio Administrativo / Plano Regulamento Com-
plementar n° 1 (BD) - correspondente a contribuicao
de 0,67% dos salarios reais de participacao dos
participantes ativos, que recebem o beneficio
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custeado pela Secretaria da Fazenda do Estado de
S&o Paulo (SEFAZ/SP) ou Banco do Brasil S.A. e das
complementacées (assistidos). 0 mesmo percentual
é cobrado do patrocinador, aplicavel sobre a folha de
salario real de participacao;

= Custeio Administrativo / Plano Regulamento
Complementarn®2(BD) - correspondente acontribuicao
de 1,308% dos salarios reais de participacao de
participantes, que recebem o beneficio custeado pela
SEFAZ/SP e das complementagdes (assistidos). O
mesmo percentual é cobrado do patrocinador, aplicavel
sobre a folha de salario real de participacao;

* Custeio Administrativo / Plano Regulamento Geral
(BD) - correspondente a contribuicdo de 0,90% dos
salarios reais de participacao (ativos), BPD, beneficio
saldado de participantes ndo vinculados ao Plano
PrevMais e das complementacdes (assistidos), sendo
0 mesmo percentual cobrado dos patrocinadores. Para
0os participantes autopatrocinados, a contribuicdo
corresponde a 1,80% do salario real de participagdo ou
beneficio saldado;

= Custeio Administrativo / Plano PrevMais (CV) -
correspondente a cobranca de contribuicdo, que varia
de 0,15% a 0,94% sobre o salario de beneficio dos
participantes, 0,90% sobre a complementacao paga
aos assistidos e BPD. A contribuicdo dos patrocinadores
@ paritaria a dos participantes e assistidos. Para os
participantes autopatrocinados, a contribuicdo varia de
0,30% a 1,88% sobre o salario de beneficio;

* Custeio Administrativo de Investimentos - corres-
pondente ao reembolso mensal dos gastos realizados
com a gestdo dos investimentos de cada plano.

0. Resultado administrativo

O resultado administrativo é apurado mensalmente
e registrado contabilmente de forma segregada pelos
diversos planos previdenciais administrados pelo
Economus, conforme determinagdo da Resolugao CNPC n°
8, de 31 de outubro de 2011, e IN n° 34, de 24 de setembro
de 2009.

p- Uso de Estimativas

A elaboracdo das Demonstracdes Contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que
a Administracdo use de julgamento na determinacdo e no
registro de estimativas contabeis. As provisdes para perdas
em investimentos, o exigivel contingencial, as provisées
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matematicas e os fundos, estao sujeitos a essas estimativas e premissas, e sua liquidacao podera ser efetuada por valores
diferentes dos estimados devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacao. A Administracao revisa essas
estimativas e suas premissas periodicamente.

5. Realizavel da Gestdo Previdencial

A composicdo do ativo realizavel da gestdo previdencial esta demonstrada como segue:

Regulamento

Regulamento

Descricio R e R I e ——— Regulamento Geral PrevMais Consolidado
2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Contribuicdes Normais @ 117 121 4 11  4.836 6.451 - - 4.957 6.583
Patrocinadora 111 53 - - 4.411 5.917 - - 4,522 5.970
Participantes 6 68 4 11 402 327 - - 412 406
Autopatrocinados - - - - 23 207 - - 23 207
Adiantamentos = 82 = = 6.291 3.089 10 200 6.301 3.371
Resultado a Realizar ® - - - - 416.051 441.975 - - 416.051 441.975
Depésitos Judiciais © 11.485 16.136  4.372  4.522 49983 38.113 - - 65.840 58.771
Demais Realizaveis (@ 13.994 13.240 2.692 2.488 32 254 = 161 16.718 16.143
Total 25.596  29.579 7.068 7.021 477.193 489.882 10 361 509.867 526.843

(o) Trata-se de contribuicées normais dos participantes ativos, cujos valores sdo descontados em folha de pagamento e repassados pelas patrocinadoras
até o quinto dia util do més seguinte. Neste grupo contabil, também sdo registradas as contribuicdes dos participantes autopatrocinados do Plano de
Beneficio Definido.

(b) A Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC), atual Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), autorizou, em 9 de junho de
2006, por meio do oficio n® 2206/5PC/GAB, o registro contdbil como Resultados a Realizar, condicionando tal registro @ manutencdo desses titulos até
seu respectivo vencimento, ao saldamento do Plano de Beneficios do Regulamento Geral e d implantacdo do Plano de Contribuicdo Varidvel (PrevMais). |
Contabilizacdo - Resultados a Realizar. Durante os exercicios de 2002 e 2003, o Economus adquiriu titulos pablicos, Notas do Tesouro Nacional (NTNs-C),
cujo cupom meédio de aquisicdo foi de 10,22% ao ano, classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, e estdo alocados ao Plano de
Beneficios do Regulamento Geral. | Os rendimentos a ser gerados por esses papéis, classificados na rubrica Resultados a Realizar, utilizando os preceitos
da Resolucdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, representam o montante de RS 416.051 (em 2013, RS 441.975) de receitas futuras, ja reconhecidos
contabilmente.

(c) Trata-se de valores desembolsados por ordem judicial, para pagamento de condenacdo e/ou para recorrer de decisées.

(d) Composto, principalmente, pelos valores, em processo de conciliacdo junto ao patrocinador (Banco do Brasil S.A.), referentes aos depdsitos judiciais e
recursais efetuados pelos planos de beneficios Regulamento Complementar n°1e n° 2, no montante de RS 16.686 (em 2013, R515.722).
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6. Realizavel da Gestdo Administrativa

A composicdo do ativo realizavel da gestdo administrativa esta demonstrada como segue:

Descricao 2014 2013
Contas a receber 6.405 21.092
Contribuicdes para o custeio administrativo 1.420 1.298
Realizavel da folha dos empregados 166 206
Responsabilidade de terceiros 17 19
Outros recursos a receber 4.802 19.569
Transferéncia entre administrativos @ 1.363 14.834
Taxa administrativa folha aposentados 1.223 1.223
Outros recursos a receber ® 1.604 3.446
Despesas antecipadas 33 31
Gestao administrativa depésitos judiciais/recursais 11.004 17.569
Outros realizaveis (© 506 38
Total da gestdao administrativa 17.948 38.730

(a) Decréscimo decorrente do repasse das despesas administrativas estruturais da Gestdo Assistencial para o Plano de Gestdo Administrativa (PGA) de
maio/2013 até novembro/2014.

(b) Composto, principalmente, por valores a receber do custeio dos investimentos dos Planos Requlamento Geral n°1, Requlamento Geral n° 2, Regulamento
Geral e PrevMais.

(c) Valores a recuperar de tributos (PIS/COFINS/CSLL, INSS, Imposto de Renda e ISS) recolhidos a maior do pagamento aos prestadores de servicos.

7. Realizavel dos Investimentos

0 Economus realiza investimentos por meio de gestao direta (carteira propria) e gestao indireta (fundos de investimentos).

a. Composicao da carteira de investimentos

Os ativos da Entidade encontram-se custodiados no Banco do Brasil S.A. e a carteira de investimentos, em 31 de dezembro
de 2014 e 31 de dezembro de 2013, esta composta conforme discriminado a seguir:



Descricao

Titulos Publicos
Federais

Notas do
Tesouro Nacional

LFT
Créditos Privados
e Depésitos

Instituicoes
Financeiras

Certificado de
Depésito Bancario

Depésito a Prazo com
Garantia Especial

Letras Financeiras
Privadas

Companhias Abertas

Debénture

Patrocinador
(Banco do Brasil)

Letras Financeiras
Acoes

Instituicoes

Financeiras

Companhias
Abertas

Patrocinador
(Banco do Brasil)

Fundos de
Investimentos

Renda Fixa
Acbes
Multimercado

indice de Mercado

Direitos
Creditérios

Participacées

Imobiliario
Investimentos
Imobiliarios (i)

Iméveis

Aluguéis

e renda

Empréstimos e
Financiamentos (ii)
Depésitos Judiciais/
Recursais

Outros

Realizaveis (iii)
Total dos
Investimentos

Regulamento

Complementar n°1
2014 2013
9.820 8.536
9.820 8.536
1.879 1.656
1.879 1.656
1.879 1.656
4.547 4.152
4,117 3.300
- 481

430 371
16.246 14.344

Regulamento
Complementarn°2
2014 2013
11.637  8.621
11.637 8.621
1.735 1.530
1.735 1.530
1.735 1.530
5.752 7.209
5.322 6.296
- 542
430 371
19.124 17.360

Regulamento Geral

2014

2.463.803

2.463.803

135.087

111.625

82.647

28.978

23.462

23.462

63.315

20.726

37.621

4.968

808.743

120.716

467.392

16.247

8.538

143.845

52.005

92.954

92.617

337

58.823

5.501

2.477

3.630.703

2013

2.374.220

2.374.220

132.175

110.157

71.745

12.854

25.558

22.018

22.018

93.497

17.973

66.615

8.909

823.332

99.648

535.809

42.992

10.456

89.280

45.147

62.147

61.758

389

60.270

5.475

2.314

3.553.430

PrevMais
2014 2013
168.561 122.476
168.561 122.476
131.490 105.626
56.501 105.626
- 17.340
56.501 88.286
74.989 -
74.989 -
664.709 581.708
562.756  496.355
52.522 52.161
816 -
46.766 32.363
1.849 829
42.074 31.599
1.006.834 841.409

5.197

5.197

2.310

1.091

1.091

1.219

1.219

38.014

38.014

703

46.224

2.069

2.069

983

1.086

17.360

17.360

893

20.322

Consolidado

2014

2.659.018

2.653.821

5.197

272.501

172.831

83.738

89.093

23.462

23.462

76.208

76.208

63.315

20.726

37.621

4.968

1.521.765

730.925

519.914

16.247

816

56.164

145.694

52.005

92.954

92.617

337

100.897

5.501

3.180

4.719.131

2.513.853

2.513.853

243.056

221.038

90.068

12.854

118.116

22.018

22.018

93.497

17.973

66.615

8.909

1433.761

622.959

588.993

42.992

43,561

90.109

45.147

62.147

61.758

389

91.869

5.475

3.207

4.446.865
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A administracao dos investimentos da carteira propria é efetuada pelo Economus, utilizando o Banco do Brasil S.A. como
prestador de servicos de custédia qualificada e controladoria, centralizando a totalidade dos titulos e valores mobiliarios
sob a sua guarda, devidamente habilitado pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM).

Parametros de avaliacao pelo valor de mercado

Considerando as disposicées da Resolugdo CGPC n° 04, de 30 de janeiro de 2002, os investimentos classificados na
categoria Titulos para Negociacdo tém o propésito de ser negociados, independentemente do prazo do vencimento do
titulo, e avaliados diariamente a valor de mercado, conforme divulgacdo de precos pela Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima), e seus efeitos sao reconhecidos no resultado do exercicio (Demonstragao
da Mutacao do Patriménio Social).

As acdes de companhias abertas sao avaliadas pela cotacdo de fechamento do Gltimo pregdo do més da Bolsa de Valores
de Sado Paulo ou, na falta dessa, a cotacdo mais recente em pregdes anteriores, publicadas no Boletim Diario da BM&F
BOVESPA, nos termos da Resolucdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011.

Os Fundos de Investimentos sao avaliados com base no valor da cota, conforme balanco do patriménio dos respectivos
fundos, divulgados diariamente pelos administradores, que equivale ao valor de mercado dos titulos e valores mobiliarios
que compdem a carteira desses fundos.

Custodia dos Investimentos

Os titulos publicos sao custodiados na Selic, as agdes estao custodiadas na CBLC, os titulos privados na Cetip S.A, enquanto
as cotas de fundos de investimentos estdo custodiadas nas seguintes instituicdes:

= Banco Bradesco S.A.; « Citibank DTVM S.A,;

= Banco BTG Pactual S.A;; = Coin DTVM;

= Bancodo Brasil S.A;; » Deutsche Bank S.A.;

« Banco Santander S.A; « HSBC Bank Brasil S.A. - Banco Miltiplo; e
= BB Gestdo de Recursos DTVM S.A.; = [tad Unibanco S.A.

= BRBDTVMS.A;

1. Investimentos Imobilidrios
Todos os investimentos imobilidrios da Entidade sao destinados exclusivamente para renda (aluguel) e pertencem ao Plano
Regulamento Geral, conforme Politica de Investimentos. Ao final do exercicio de 2014, podem ser demonstrados como segue:

Descricao 2013  Acréscimos/Deducoes Depreciacoes 2014
Iméveis em Construgiol® 31.401 14.750 - 46.151
Bela Cintra Corporate 31.401 14.750 - 46.151
Locadas a Patrocinadoras 11.747 7.702 (192) 19.257
Terrenos 6.598 3.333 - 9.931
Aluguéis 123 12 - 135
Edificacdes 5.026 4.357 (192) 9.191
Locadas a Terceiros 18.999 8.978 (431) 27.546
Terrenos 7.496 1.306 - 8.802
Aluguéis 266 (64) - 202
Edificacbes 11.237 7.736 (431) 18.542
Total da Carteira de Imdveis 62.147 31.430 (623) 92.954

(a) Em fevereiro de 2013, o Economus iniciou processo de investimento para construgdo de imdvel comercial destinado a aluguel e renda, denominado Bela
Cintra Corporate, situado na Rua Bela Cintra, Sao Paulo (SP). De acordo com a empresa de fiscalizacdo de obra contratada pelo Economus, a construcdo do
edificio estd com percentual fisico concluido dentro do cronograma estabelecido para o periodo.
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0 Economus possui imaéveis locados aos patrocinadores e a terceiros. Durante o exercicio de 2014, os aluguéis recebidos
totalizaram RS 3.749 (RS 3.144, em 2013).

Em atendimento ao item 19, letras h, j e k do Anexo A da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, o Economus
reavaliou todos os iméveis com laudo em 05 de maio de 2014, sendo ajustado contabilmente no mesmo més. As
referidas reavaliacdes foram efetuadas com base na norma NBR n° 14.653 - partes 1 e 2 da Associacao Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT). Os laudos de avaliagao foram emitidos pela empresa Consult Solugdes Patrimoniais, cujo
parecer foi emitido pelo Engenheiro Civil Silvio . Velludo, CREA 5060.662.723/D, e gerou variacdo patrimonial positiva
de RS 15.297, conforme quadro a seguir:

Descricio Valor c?ntébil Ajuste da Reavaliagio Valor tiontébil Vida atil
Abril/2014 Maio/2014 remanescente

Locados a Patrocinadora 11.969 7.299 19.268
Rua Domingos De Morais N 896 - Vila Mariana 4.551 3.746 8.297 43 anos
::ﬁ?::m Aguiar Leme N 212 - Braganca 2.126 283 2.409 43 anos
Rua Teodoro Sampaio N 1600 - Pinheiros 3.47 1.734 5.205 53 anos
Rua Libero Badaré N 293 - Conjunto 15 607 512 1.119 28 anos
Rua Libero Badaré N 293 - Conjunto 17 607 512 1.119 28 anos
Rua Libero Badaro N 293 - Conjunto 17 607 512 1.119 28 anos

Locados a Terceiros 19.664 7.998 27.662
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conjunto 31 1.969 757 2.726 47 anos
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conjunto 41 1.969 757 2.726 47 anos
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conjunto 42 1.969 757 2.726 47 anos
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conjunto 141 1.969 757 2.726 47 anos
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conjunto 142 1.969 757 2.726 47 anos
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conjunto 151 1.969 757 2.726 47 anos
Av Dr. Cardoso De Melo N 1855 - Conj. 152 E Cob 2.939 1.213 4.152 47 anos
Rua Quirino De Andrade N 185 - Sdo Paulo 4.91 2.243 7.154 36 anos

Total da Reavaliacao dos Iméveis 31.633 15.297 46.930



2. Empréstimos e Financiamentos
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Registram as operac6es de empréstimos concedidos a participantes, de acordo com o regulamento, e sdo avaliados ao
valor da concessao, deduzidos os valores amortizados através do pagamento de parcelas, antecipacdes e quitacoes,
acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das Demonstracdes Contabeis.

Segue a movimentacao da carteira de empréstimo em 2014:

Descricao 2013  Concessdes/Entrada Amortizacdes/Saida Juros 2014
Regulamento Geral 60.270 34.932 (45.665) 9.286 58.823
Empréstimos a participantes 60.324 34.667 (45.383) 9.286 58.894
Provisio para liquidacdo duvidosa (54) 265 (282) - (71)
PrevMais 31.599 34.956 (30.752) 6.271 42.074
Empréstimo a participante 31.636 34.810 (30.569) 6.271 42.148
Provisio para liquidacdo duvidosa (37) 146 (183) - (74)
Total da carteira de Empréstimo 91.869 69.888 (76.417) 15.557 100.897

A provisdo para devedores duvidosos é constituida com base nos valores vencidos e vincendos, conforme nimero de

dias de atraso.

3. Outros Realizaveis

Descricao

Regulamento Geral

Depésito Judicial - AMBEV )

Plano de Gestdo Administrativa (PGA)

Participacdo na Corretora de Seguros (CORSEG) ®

Total dos Outros Realizaveis

2014 2013
2.477 2.314
2.477 2.314

703 893
703 893
3.180 3.207

(a) Acdo ordindria movida contra Companhia de Bebidas das Américas - AMBEV, relativa a bonus de subscricdo.

(b) Refere-se a Economus - Administracdo e Corretora de Seguros Ltda.; conforme disposto na resolucGo CMN 3.792, de 24 de setembro de 2009, o acionista majoritdrio
Economus ndo pode ter investimentos relevantes em outras empresas. A Corretora encontra-se em liquidacdo extrajudicial, desde 31 de dezembro de 2005. O investimento

é avaliado pelo método da equivaléncia patrimonial e estd atualizado com base no patriménio liquido de dezembro de 2074.

b. Fundos Exclusivos

Em 31de dezembro de 2014, os fundos exclusivos do Economus representavam um montante de RS 626.091 (RS 684.601, em 2013).

Os titulos que compdem a carteira dos fundos de investimentos exclusivos estao assim demonstrados:



Ativo/Passivo Ativo/Passivo

Descricdo
2014 2013
A - SINGULAR ECO FIC DE FIM 4.789 54.028
ADV GFA Enduro FicFi - 402
ADV GFA Delta FicFim - 1.278
Advis Delta FicFim - 2.729
Cshg VII Ficfim - 2.446
Advis Enduro Fic Fim - 2.018
Gap Absoluto Fim - 5.807
Gap Long Short Fim - 2.148
Itau Soberano Refere - 80
Kiros Max Fic Fim - 3.910
Kondor LX Fig FIM - 8.234
Mellom Fir Di Lp 6 13
Oceana Ls Fim - 1.894
Polo Macro Fim - 7.715
Spx Nimitz Fdr FicFi - 7.125
Squadra Inst Fia - 1.102
Studio Fic Fia - 1.682
Ventor Hedge Fim - 5.475
Valores a receber 3.795 -
Valores a pagar (14) (30)

Depésitos a vista 1.002 -



Descricdo

B - BB ECO PLUS FI RF CREDITO PRIVADO
Operagdes Compromissadas

Letra Financeira do Tesouro

Letra do Tesouro Nacional

CDB / RDB Pds-Fix Bcos Oficiais
CDB / RDB Pés-Fix Bcos Privados
CDB Subordinado

Debentures

Contratos Mercado Futuro

Cotas de Fdic Outros Bancos

DPGE pés Fix. Bancos Privados
Letra Financeira Subord. BB Pos
Letra Financeira Sub. Privados Pos
Letra Financeira Sub. Ligada Pos
Letra Financeira Nao Ligadas
Depésitos a vista

Valores a receber

Valores a pagar

Descricao

C - BB ECO GOLD FUNDO DE INVEST. ACOES

Acdes

Depésitos a vista
Contratos Mercado Futuro
Valores a receber

Valores a pagar

Ativo/Passivo

2014

350.301
11.562
48.880
53.024
12.584
39.041
999

33.815

51.254
8.189
7.215
4.581

79.162

13

(1)

Ativo/Passivo

2014

138.606
136.220
3.797
(27)
537

(1.921)

Ativo/Passivo
2013

223.153
60.450

14.295

1.625

9.789

30.974

2.345

31.672

1.342
36.516
7.205

7.175

19.760

13

(9)

Ativo/Passivo
2013

135.162
134.579

313




Descricao

Ativo/Passivo

2014

D - BB ECO PREMIUM IMA-B Fl Renda Fixa
Letra Financeira Subord. BB POS
Nota do Tesouro Nacional B

Operacdes Compromissadas

Debentures Simples - IPCA
Depdsitos a vista
Valores a receber

Valores a pagar

Fundos Exclusivos

16.211

2.631

9.368

4.194
19

Ativo/Passivo

Ativo/Passivo
2013

88.878

2.313

74.178

6.130

6.251

(6)

Ativo/Passivo

E - SCHRODER ECO PLUS FIA

Letra Tesouro Nacional
Acoes de Cias Abertas
Depésitos a vista
Valores a receber

Valores a pagar

Fundos Exclusivos

Ativo/Passivo

56.513
513
55.850
10

Ativo/Passivo

F - RIO BRAVO INVENIO FIA

Acdes

Letra Tesouro Nacional
Valores a receber
Valores a pagar

Depositos a vista

Fundos Exclusivos

60.134
40.766
18.536
1.134
(303)

1

Ativo/Passivo

64.472
48.122
15.271
1.078

1

Ativo/Passivo

G - GUEPARDO TUPI FICFIA

Guepardo Inst Mast (61)
Valores a pagar
Valores a receber

Saldo em Tesouraria

Total dos Fundos Exclusivos

G1- Carteira, basicamente, representada por acoes cotadas em Bolsa de Valores.

56.050
56.043
6
1

626.091

62.395
62.396
@)

1

684.601



7.1. Composicao das carteiras de Investimentos por Plano

Em observancia ao artigo 8° da Resolucdo CGPC n® 4, de 30 de janeiro de 2002, abaixo, divulgamos a segregacao real dos ativos por plano.

a. Composicao da carteira de investimentos do Regulamento Complementar n° 1

Composicao dos Investimentos

Regulamento Complementar n° 1 Posicdo Compra Categoria Vencimento I‘\Illaelr:;:z V::;::e Ct‘al:tlgl';il
Quantidade PU Mercado Negociacdo Até Vencimento | Indeterminado fe0a " DeSa 2014 2014 2014
5anos 0anos

Titulos Publicos - 9.820 - - - 9.820 8.867 9.820 9.820 8.536
Notas do Tesouro Nacional - 9.820 - - - 9.820 8.867 9.820 9.820 8.536
Notas do Tesouro Nacional B 3.074 2.528,856960 - 8.821 - - - 8.821 7.773 8.821 8.821 8.338
Notas do Tesouro Nacional B 436 2.508,809691 - 9399 - - - 9399 1.094 9399 999 198
Créditos Privados e Depositos - 1.879 - 1.289 590 - 1.879 1.879 1.879 1.656
Letras Financeiras Privadas - 1.879 - 1.289 590 - 1.879 1.879 1.879 1.656
Letras Financeiras Privadas 1 1.289.013,43 - 1.289 - 1.289 - - 1.289 1.289  1.289 1.135
Letras Financeiras Privadas 1 589.571,16 - 590 - - 590 - 590 590 590 521
Fundos de Investimento 2.952 1.595 2.952 1.377 218 - 4.547 4,547 4.547 4.152
Renda Fixa 2,952 1.165 2,952 1.165 - - 4.117 4.117 4.117 3.300
Fundo de Renda Fixa 2.952 1.165 2.952 1.165 - - 4.117 4117 4117 3.300
Acoes - - - - - - - - - 481
Fundos de Acbes - - - - - - - - - 481
Direitos Creditorios - 430 - 212 218 - 430 430 430 3N
Fundos de Direitos Creditérios - 430 - 212 218 - 430 430 430 371

Total 2.952 13.294 2.952 2.666 808 9.820 15.293 16.246 16.246 14.344



b. Composicao da carteira de investimentos do Regulamento Complementar n° 2

Composicao dos Investimentos

Regulamento Complementar n° 2 Posicdo Compra Categoria Vencimento Valor de Mercado V::gt:e Valor Contabil
Quantidade PU Mercado Negociacao Até Vencimento| Indeterminado DeOa5anos De5al10anos Acimade10anos 2014 2014 2014

Titulos Publicos - 11.637 - - - 11.637 10.815 11.637 11.637 8.621
Notas do Tesouro Nacional - 11.637 - - - 11.637 10.815 11.637 11.637 8.621
Notas do Tesouro Nacional B 3.107  2.528,856960 - 8.911 - - - 8.9M 7.857 8.911 8.911 8.423
Notas do Tesouro Nacional B 1179 2.508,809691 - 2.726 - - - 2.726 2.958 2.726 2.726 198
Créditos Privados e Depositos - 1.735 - 1.146 589 - 1.735 1.735 1.735 1530
Letras Financeiras Privadas - 1.735 - 1.146 589 - 1.735 1.735 1.735 1.530
Letras Financeiras Privadas 1 1.145.789,72 - 1.146 - 1.146 - - 1.146 1.146 1.146 1.009
Letras Financeiras Privadas 1 589.571,16 - 589 - - 589 - 589 589 589 521
Fundos de Investimento 4.008 1.744 4.008 1.526 218 - 5.752 5.752 5.752 7.209
Renda Fixa 4.008 1.314 4.008 1.314 - - 5.322 5.322 5.322 6.296
Fundo de Renda Fixa 4.008 1.314 4.008 1.314 - - 5.322 5.322 5.322 6.296
Acodes - - - - - - - 0 - 542
Fundos de Acdes - - - - - - - 0 - 542
Direitos Creditérios - 430 - 212 218 - 430 430 430 n
Fundos de Direitos Creditérios - 430 - 212 218 - 430 430 430 371

Total 4.008 15.116 4.008 2.672 807 11.637 18.302 19.124 19.124 17.360




c. Composicao da carteira de investimentos do Regulamento Geral

Composicao dos Investimentos

Regulamento Geral Posicao Compra Categoria Vencimento Valor de Mercado Valjosrt:e Valor Contabil
Quantidade PU Mercado Negociacao Até Vencimento| Indeterminado SD :nooz 2014 2014 2014

Titulos Publicos 66.764 2.397.039 66.764 270.592  1.193.046 933.401 2.901.507 2.463.803 2.463.803 2.374.220
Notas do Tesouro Nacional 66.764 2.397.039 66.764 270.592  1.193.046 933.401 2.901.507 2.463.803  2.463.803 2.374.220
Notas do Tesouro Nacional B 5 2.528,856960 - 12.282 - - - 12.282 12.644 12.282 12.282 -
Notas do Tesouro Nacional B - - - - - - - - - - - 22.508
Notas do Tesouro Nacional B 49,548 2.471,503533 - 105.710 - - - 105.710 122.458 105.710 105.710 98.636
Notas do Tesouro Nacional B 152.817 2.508,809691 - 373.841 - - - 373.841 383.389 373.841 373.841 227.744
Notas do Tesouro Nacional C 92.040 3.157,146079 - 270.592 - 270.592 - - 290.584 270.592 270.592 254.649
Notas do Tesouro Nacional C 444,594 3.114,814672 - 1.193.046 - - 1.193.046 - 1.384.828 1.193.046 1.193.046 1.125.298
Notas do Tesouro Nacional C 126.000 5.086,028369 - 441.568 - - - 441.568 640.840 441.568 441.568 428.193
Notas do Tesouro Nacional C 21.147 3.052,730310 66.764 - 66.764 - - - 66.764 66.764 66.764 217.192
Créditos Privados e Depodsitos 135.087 123.296 11.791 - 135.063 135.087 135.087 132.175
Instituicdes Financeiras - 111.625 - 99.834 11.791 - 111.625 111.625 111.625 110.157
Certificados de Depésitos Bancarios 40.000 2.066,173385 - 82.647 - 82.647 - - 82.647 82.647 82.647 71.745
Letras Financeiras Privadas 12 1.432.237,1475 - 17.187 - 17.187 - - 17.187 17.187 17.187 15.141
Letras Financeiras Privadas 10 1.179.142,3220 - 11.791 - - 11.791 - 11.791 11.791 11.791 10.417
Recibo de Depé6sitos Bancarios - - - - - - - - - - - 12.854
Companhias Abertas 23.462 - 23.462 - - 23.438 23.462 23.462 22.018

Debéntures 16.341 1.434,324966 - 23.462 - 23.462 - - 23.438 23.462 23.462 22.018



Regulamento Geral

Acoes

Instituices Financeiras
Bradesco PN
[tausa PN
Itad Unibanco PN

Companhias Abertas
Ambev ON
Cemig PN
Cia Paul. De Forga e Luz ON
Eletrobras PNB
Embraer ON
Gerdau PN
Metaldrgica Gerdau PN
Petrobras ON
Petrobras PN
Vale do Rio Doce PNA

Valores a Receber

Patrocinador (Banco do Brasil)

Banco do Brasil ON

Fundos de Investimento

Renda Fixa

Fundo de Renda Fixa
Acoes

Fundo de Acbes
Multimercado

Fundo Multimercado

Direitos Creditorios

Fundo de Direitos Creditorios

Participacoes
Fundo de Participacdes
Imobiliario

Fundo Imobiliario

Posicao Compra

Quantidade

348.748
292.123

166.350

1.091.234

65.700
98.200
79.000
202.519
350.970

552.400

208.998

PU Mercado

35,06
9,39

34,60

16,35

24,44
9,58
11,30
9,59
10,02

19,23

23,77

Categoria

Negociacao
63.315

20.726

12.227
2.743
5.756

37.621

17.841

1.606
941
893
1.942
3.517
10.622
259
4.968

4.968

576.394

108.044
108.044
400.098
400.098

16.247

16.247

52.005
52,005

Até Vencimento

232.349

12.672
12.672
67.294
67.294

8.538
8.538

143.845
143.845

Composicao dos Investimentos

Indeterminado
63.315

20.726

12.227
2.743
5.756

37.621

17.841

1.606
941
893

1.942

3.517

10.622
259

4.968

4.968

576.394

108.044
108.044
400.098
400.098

16.247

16.247

52.005
52.005

Vencimento

DeOa
5anos

125.363

12.672
12.672
67.294
67.294

3.862

3.862

41.535
41.535

De5a
10 anos

66.385

4.676

4.676

61.709
61.709

Acimade
10 anos

40.601

40.601
40.601

Valor de Mercado

12.227

2.743

5.756

37.621

17.841

1.606
941
893

1.942

3.517

10.622

259

4.968

4.968

808.743

120.716
120.716
467.392
467.392

16.247

16.247
8.538

8.538

143.845
143.845
52.005
52.005

Valor de Custo

2014
63.315

20.726

12.227
2.743
5.756

37.621

17.841

1.606
941
893

1.942

3.517

10.622
259

4.968

4.968

808.743

120.716
120.716
467.392
467.392

16.247

16.247
8.538

8.538

143.845
143.845
52.005
52.005

Valor Contabil

2014
63.315

20.726

12.227
2.743
5.756

37.621

17.841

1.606
941
893

1.942

3.517

10.622
259

4.968

4.968

808.743

120.716
120.716
467.392
467.392

16.247

16.247
8.538

8.538

143.845
143.845
52.005
52.005

93.497

17.973

10.145

2.328

5.500

66.615

18.874

4.187

3.367

1.159

1.241

1.801

1.849

5.497

10.361

18.080

199

8.909

8.909

823.332

99.648
99.648
535.809
535.809
42,992

42.992
10.456

10.456

89.280
89.280
45.147
45.147




Composicdo dos Investimentos

Regulamento Geral Posicdo Compra Categoria Vencimento Valorde | Valorde Valor Contabil
Mercado Custo
De0a  Desa  Admade 2014 2014 2014 203

Quantidade PU Mercado| Negociacdo  AtéVencimento | Indeterminado Sanos 10 anos 10 anos

Investimentos Imobiliarios 92.954 - 92.954 - - - 92.954 92.954 92.954 62.147
Imoéveis 92.617 - 92.617 - - - 92.617 92.617 92.617 61.758
Aluguéis e Renda 337 - 337 - - - 337 337 337 389

Empréstimos e Financiamentos 58.823 - 58.823 - - - 58.823 58.823 58.823  60.270

Depésitos Judiciais/Recursais 5.501 - 5.501 - - - 5.501 5.501 5.501 5.475

Outros Realizaveis 2477 - 2.477 - - - 2.477 2.477 2.477 2.314

Total 866.228 2.764.475 866.228 519.251 1.271.222 974.002 4.068.383 3.630.703 3.630.703 3.553.430

Em 2013 e 2014 nao houve reclassificacdo de titulos entre as categorias definidas pela Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de
janeiro de 2002.

d. Composicao da carteira de investimentos do Plano PrevMais

Composicao dos Investimentos

PrevMais Posicao Compra Categoria Vencimento I‘\Illaelr:ra:z Valor Contabil
Quantidade  PU Mercado Negociacdo Até Vencimento| Indeterminado !.? :noo: 1UD:nso: 2014

Titulos Publicos - 168.561 - - - 168.561 155.393  168.561 168.561 122.476
Notas do Tesouro Nacional - 168.561 - - - 168.561 155.393  168.561 168.561 122.476
Notas do Tesouro Nacional B 59.419 2.508,809691 - 162.420 - - - 162.420 149.071 162.420 162.420 122.476
Notas do Tesouro Nacional B 2.500 2.528,856960 - 6.141 - - - 6.141 6.322 6.141 6.141 -
Créditos Privados e Depésitos - 131.490 - - 131.490 - 131.490 131.490 131.490 105.626
Instituicdo Financeira - 56.501 - - 56.501 - 56.501 56.501 56.501 66.521
Certificados de Depésitos Bancarios - - - - - - - - - - - 17.340
Letras Financeiras Privadas 8 1.179.142,3225 - 9.433 9.433 9.433 9.433 9.433 8.334
Letras Financeiras Privadas 40 1.176.683,1400 - 47.068 - - 47.068 - 47.068 47.068 47.068 40.847
o i) - 74.989 - - 74.989 - 74989  74.989 74.989 39,105
Letras Financeiras 36 1.219.005,2017 - 43.884 - - 43.884 - 43.884 43.884 43.884 39.105
Letras Financeiras 10 1.037.443,7870 - 10.375 - - 10.375 - 10.375 10.375 10.375 -
Letras Financeiras 10 1.036.966,3930 - 10.370 - - 10.370 - 10.370 10.370 10.370 -

Letras Financeiras 10 1.036.012,2650 - 10.360 - - 10.360 - 10.360 10.360 10.360 -



Composicao dos Investimentos

Valorde Valorde

PrevMais Posicdo Compra Categoria Vencimento Mercado Custo Valor Contabil
Quantidade  PUMercado | Negociagio  AtéVencimento| Indeterminado  Dc02° ~ De5al0  Admade1o | .., 2014 2014 2013
anos anos anos

Fundos de Investimento 605.913 58.796 605.913 33.033 24.648 1115 664.709 664.709 664.709 581.708
Renda Fixa 555.810 6.946 555.810 6.946 - - 562.756 562.756 562.756 496.355
Fundo de Renda Fixa 555.810 6.946 555.810 6.946 - - 562.756 562.756 562.756 496.355
Acoes 49,287 3.235 49,287 3.235 - - 52.522 52.522 52.522 52.161
Fundos de Agdes 49.287 3.235 49.287 3.235 - - 52.522 52.522 52.522 52.161
indice de Mercado 816 - 816 - - - 816 816 816 -
Fundo de Mercado 816 - 816 - - - 816 816 816 -
Direitos Creditérios - 46.766 - 22.852 23.914 - 46.766 46.766 46.766 32.363
Fundos de Direitos Creditorios - 46.766 - 22.852 23.914 - 46.766 46.766 46.766 32.363
Participacoes - 1.849 - - 734 1.115 1.849 1.849 1.849 829
Fundo de Participacdes - 1.849 - - 734 1.115 1.849 1.849 1.849 829
Empréstimos e Financiamentos 42.074 - 42.074 - - - 42.074 42.074 42.074 31.599
Total 647.987 358.847 647.987 33.033 156.138 169.676  993.666 1.006.834 1.006.834 841.409

Perfil de Investimentos

Desde 01 de julho de 2009, o Economus oferece opcao de perfis de investimentos para os participantes do Plano PrevMais. Sao quatro opgdes de perfis de investimento oferecidas: Conservador, Moderado, Agressivo e Super agressivo. A cada quatro
meses (janeiro, maio e setembro), o Economus oferece ao participante a possibilidade de opcdo de troca de perfis de investimentos. A seguir, apresentamos a composi¢ao dos perfis de investimentos em 31 de dezembro de 2014:



Perfil Qtd. Participantes (*) Volume dos recursos (**) Rentabilidade (%)
Conservador 9.044 632.960.758,07 11,91%
Moderador 840 48.545.751,35 9,49%
Agressivo 557 37.391.168,91 7,09%
Super Agressivo 321 22.520.124,22 4,70%
Total 10.762 741.417.802,55

(*) Considera os participantes ativos, autopatrocinados, BPD e OPP (participantes desligados do Plano/Patrocinadora, aguardando concessdo de
beneficio/extrato de desligamento, aguardando opcdo pelos Institutos ou suspensos). No perfil conservador foi incluido a quantidade de aposentados
com opcdo por renda mensal por periodo determinado, renda mensal em percentual do MFI e pensionistas com saldo de MFI. A quantidade informada
estd acrescida em 15 participantes, a diferenca reside no fato de que estes participantes tém recursos em mais de um perfil devido a vinculos anteriores.

(**) Soma dos Fundos A, B e C e Recursos Portados.

e. Composicao da carteira de investimentos do Plano de Gestdo Administrativa

Composicao dos Investimentos

Posicdo Compra Categoria Vencimento Ll GL L D Valor Contabil

Administrativa

Quantidade PU Mercado | Negociacdo Até Vencimento |Indeterminado . L] 2014 2013
5anos 10 anos

Titulos Publicos

i 5.197 - 5.197 - - - 5197 5197 5.197 -
Federais
Letras Financeiras 5.197 - 5.197 - - - 5197 5197 5.197 .
do Tesouro
Letras Financeiras 795 6.537,486428 5197 - 5.197 - - - 5197 5197 5.197 -
do Tesouro
Letras Financeiras 795 6.537,486428 5197 - 5197 - - - 5197 5197 5197 -
do Tesouro
Creditos Privados e 1.091 1.219 1.091 - 1219 - 2310 2310 2310 2.069
Depoésitos
Letras Financeiras 1.091 . 1.091 - - - 1091 1091 1.091 2.069
Privadas
Certificados de 1.000 1.091,47552 1.091 - 1.091 - - - 1.091 1091 1.091 983
Depésitos Bancarios
Letras Financeiras - - - - - - - - - - - 1.086
Patrocinador
(Banto do Brasil) - 1.219 - - 1.219 - 1219 1219 1219 -
Fundos de 38.014 - 38.014 - - - 38014 38.014 38.014 17.360
Investimento
Renda Fixa 38.014 - 38.014 - - - 38.014 38.014 38.014 17.360
Fundo de Renda Fixa 38.014 - 38.014 - - - 38014 38014 38.014 17.360
Outros Realizaveis 703 - 703 - - - 703 703 703 893

Total 45.005 1.219 45,005 = 1.219 - 46.224 46.224 46.224 20.322
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8. Permanente

A composicdo do ativo permanente esta demonstrada como segue:

Descricao 2013 Adicoes Baixa Depreciacoes e amortizacdes 2014
Imobilizado 1.421 125 (22) (383) 1.141
Méveis e utensilios 177 19 - (28) 168
Magquinas e equipamentos 1.190 38 (1) (335) 892
Veiculos 54 68 (21) (20) 81
Intangivel 629 46 - (198) 477
Software 629 46 - (198) 477
Total do Permanente 2.050 17 (22) (581) 1.618

9, Gestdo assistencial

A partir do exercicio de 2010, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que operam plano de assisténcia
a saude aos seus participantes e assistidos, passaram a utilizar as regras da Agéncia Nacional de Sadde Suplementar
(ANS) para os registros contabeis. Portanto, as Demonstracdes Contabeis dos planos assistenciais administrados pelo
Economus, em 31 de dezembro de 2014 e 2013, foram preparadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, estabelecidas pela ANS, pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pela Superintendéncia de
Previdéncia Complementar (Previc).

As Demonstracdes Contabeis e as notas explicativas da gestao assistencial sdo apresentadas de forma segregada as
demonstracdes dos planos previdenciais e plano de gestao administrativa, mas como parte integrante das Demonstracdes
Contabeis, conforme apresentado nas informacdes suplementares (Nota Explicativa 19.c).

Nos demonstrativos contabeis consolidados, elaborados em conformidade com os normativos do CNPC e Previc, sao
apresentados apenas os saldos totais do ativo, passivo e movimentos patrimoniais ocorridos no plano assistencial. Os
valores de forma analitica sdo apresentados nos demonstrativos assistenciais elaborados em conformidade com as
normas da ANS.

10. Exigivel Operacional

Competeaestegrupooregistrodoscompromissosapagardo Economus, segregados emgestao previdencial, administrativa
e de investimentos.



A composicdo do exigivel operacional esta demonstrada como segue:

Regulamento Regulamento Regulamento

Complementarn®1 Complementarn°® 2 Geral
Descricao
2014 2013 2014 2013| 2014 2013| 2014
Gestdo Previdencial 3 564 1 511 4.923 6.334 700
Beneficios a pagar - 261 - 385 - 731 1
Retencdes a recolher 2 2 1 1 4.790 4.119 699
Outras exigibilidades ) 1 301 - 124 133 1.483 -

Gestdo Administrativa - - - - a - -

Pessoal e encargos - - - - - - -

Fornecedores a pagar - - - - - - -

Retencdes a recolher - - - - - - -

Tributos a recolher - - - - - - _

Investimento 2 2 2 3 591 643 21
Investimentos imobiliarios - - - - 1 2 -
Empréstimos e financiamentos - - - - 52 55 96
Relacionados com o disponivel - 2 - 3 - 584 -
Outras Exigibilidades ® 2 - 2 - 538 2 115

Total do exigivel operacional 5 566 3 514 5.514 6.977 9

(a) outras exigibilidades referem-se a taxa de administracdo e contribuicées a repassar entre os planos de beneficios.
(b) refere-se ao valor a pagar de consultoria técnica dos investimentos imobilidrios do Plano Regulamento Geral

PrevMais

2013

1.070

72

854

144

169

27

142

1.239

PGA

2014

7.496

2.100

4.555

27

814

7.496

2013

7.007

1.640

4.611

756

7.007

Consolidado

2014

5.627

5.492

134

7.496

2.100

4.555

27

814

148

657

13.929

2013

8.479

1.450

4.976

2.053

7.007

1.640

4.611

756

817

82

731

16.303




11. Exigivel contingencial

0 Economus tem acgdes judiciais e processos administrativos perante varios tribunais e 6rgaos governamentais, decorrentes
do curso normal das operacdes, envolvendo questdes tributarias, trabalhistas, civeis e outros ramos do Direito.

A composicao do exigivel contingencial das agées classificadas como provaveis esta demonstrada como segue:

Provisdes Depésito Judicial

Descricao
Saldoem Constituiciao/ o Saldo em Saldo em Saldo em
EXVAPIPE] (Reversdo) Atualizagao 31/12/2014 31/12/2013 31/12/2014
Trabalhistas® 81.416 6.607 3.702 91.725 59.367 66.182
Regulamento Complementarn® 1 15.158 (4.141) 468 11.485 15.158 11.485
Regulamento Complementar n® 2 2.941 1.140 291 4372 2.941 4.372
Regulamento Geral 60.114 12.582 2.763 75.459 38.113 49.983
Plano de Gestdo Administrativo (PGA) 3.203 (2.974) 180 409 3.154 342
Civeis (*) 603 257 - 860 - 9
Regulamento Geral 240 590 - 830 - 9
Plano de Gestao Administrativo (PGA) 363 (333) - 30 - -
Outras (¢ 4.797 (3.674) 60 1.183 4.797 1.186
Regulamento Complementarn®1 977 (977) - - 977 -
Regulamento Complementarn® 2 1.581 (1.581) - - 1.581 -
Plano de Gestao Administrativo (PGA) 2.239 (1.116) 60 1.183 2.239 1.186
Provisdo para riscos fiscais 19.419 (2.864) 393 16.948 17.651 14.968
Regulamento Geral 5.474 (186) 204 5.492 5.473 5.492
IPTU (®) 5.248 - 195 5.443 5.247 5.443
ITBI (@) 178 (186) 8 - 178 -
Outras () 48 - 1 49 48 49
Plano de Gestdo Administrativo (PGA) 13.945 (2.678) 189 11.456 12.178 9.476
CADIN () 107 (114) 7 - 107 -
155 () 1.667 - 174 1.841 - -
INSS (2 212 (220) 8 - 212 -
PIS e COFINS - 200022002 (") 3.751 (3.751) - - 3.751 -
PIS e COFINS - 2006 () 8.208 1.407 - 9.615 8.108 9.476

Total do exigivel contingencial 106.235 326 4.155 110.716 81.815 82.345



(a) Processos trabalhistas: S3o0 compostos por acdes
interpostas por participantes, ex-participantes e
seus dependentes em face dos Planos de Beneficios
do Regulamento Geral n°® 1, Regulamento Geral n°
2 e Regulamento Geral. Esses processos estdo em
diversos estagios de andamento, inclusive com valores
depositados judicialmente. A Administracdo avalia
que a provisao constituida é estimada para a cobertura
das eventuais perdas, consubstanciada na opinido dos
seus assessores juridicos, bem como de acordo com a
metodologia e critérios estabelecidos para identificacao
das acdes que se enquadrem nas classificacbes de
provavel, possivel ou remota, em relagdo a decisées
desfavoraveis ao Economus.

Atualmente, o Economus reconhece em seu ativo
(Demais Realizaveis, Nota Explicativa 5.b.) o reembolso,
por parte do Patrocinador Banco do Brasil S.A., dos
valores referentes aos depésitos judiciais e recursais
efetuados pelos Planos de Beneficios Regulamento
Complementar n°® 1 e Regulamento Complementar
n° 2, compreendendo o periodo de novembro/2009 a
dezembro/2014.

O acréscimo do passivo trabalhista previdencial no
exercicio de 2014 reflete a movimentacao de fase
processual das reclamacdes trabalhistas, de instrucao
para recurso, ocasiao em que o processo é classificado
como provavel. Contabilmente, estdo provisionados,
em 2014, no valor total de RS 91.725 (RS 81.416, em
2013), e depositados judicialmente, em 2014, no valor
total de R$ 66.182 (RS 59.367, em 2013).

(b) Processos Civeis: S30 compostos por agdes em
andamento na justica comum, com provisionamento,
em 2014, de RS 860 (RS 603, em 2013) e depositados
judicialmente, em 2014, no valor total de RS 9 (RS O,
em 2013).

(c) Outros: S3o compostos por acdes do Regulamento
Complementar n° 1, Regulamento Complementar n° 2
e seguro de vida. Contabilmente, estdo provisionados,
em 2014, no valor total de RS 1.183 (RS 4.797, em
2013), e depositados judicialmente, em 2014, no valor
total de RS 1.186 (RS 4.797, em 2013).

(d) IPTU, ITBI elSS: O Economus provisionou e depositou
judicialmente valores devidos a titulo de Imposto Predial
e Territorial Urbano (IPTU), Imposto sobre Transmissao
de Bens Imoveis (ITBI) e Imposto Sobre Servigos (ISS)
dos bens constantes do Imobilizado do Plano de
Beneficios do Regulamento Geral. Contabilmente estdo
provisionados em 2014 no valor total de RS 7.284 (RS
7.093, em 2013), e depositados judicialmente em 2014
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no valor total de RS 5.443 (RS 5.425, em 2013).

Em 2007, o Economus aderiu ao Programa de
Parcelamento Incentivado (PPl), em fase de
homologacao pela Prefeitura de Sao Paulo, instituido
pela Lei 14.129, de 11 de janeiro de 2006. O PPl é um
programa cuja finalidade é oferecer oportunidade
para que as pessoas fisicas ou juridicas possam quitar
seus débitos tributarios e nao tributarios e, assim,
regularizar a situacao perante o Municipio de Sao Paulo,
com reducao de até 75% da multa e 100% dos juros de
mora.

Em 2014, o processo do Imposto sobre Transmissao
de Bens Iméveis (ITBI), foi julgado improcedente,
convertido em renda da Prefeitura, aguardando o
encerramento e arquivamento definitivo na 02° Vara da
Fazenda Publica de Sao Paulo (RS 178, em 2013).

(e) Outras (fiscais): Sao compostas por acdes de outros
ramos do Direito. Contabilmente, estao provisionados,
em 2014, no valor total de RS 49, (RS 48, em 2013), e
depositados judicialmente, em 2014, no valor total de
RS 49 (RS 48, em 2013).

(f) CADIN: Em 2010, a Receita Federal do Brasil emitiu
despacho decis6rio cobrando crédito ndo homologado
da COFINS e ajuizou adivida na Procuradoriada Fazenda
Nacional. Seguindo orientacdo dos assessores juridicos,
o Instituto recolheu judicialmente o valor total de RS
89, em 28 de fevereiro de 2011. O processo foi julgado
em 28 de marco de 2014, dando ganho de causa ao
Economus, que efetuou o levantamento do valor total
atualizado de RS 114.

(g) INSS: Em 2004 e 2007, o Economus foi autuado pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) em relacao
as contribuicdes previdenciarias de carater normal e
divergéncia entre valores recolhidos e informados na
GFIP. Assessoria juridica especializada foi contratada
para impugnacao dos autos, os quais foram julgados
improcedentes, sendo que ocorreu a baixa contabil em
2014.

(h) PIS e COFINS - 2000 a 2002: Com a edicdo da
Medida Proviséria 2.222, de 04 de setembro de 2001,
editada pelo Governo Federal, que disp6s sobre o
Regime Especial de Tributacdo (RET), modalidade de
apuracdo de imposto de renda, que vigorou entre os
anos de 2002 a 2004, o Economus desistiu das acdes
em andamento. Os depésitos judiciais referentes ao
PIS e COFINS, efetuados de abril de 2000 a dezembro
de 2002, totalizando RS 3.751 (provisado e depdsito em
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2009 e 2010), foram convertidos em renda da Unido em
23 de maio de 2013. Em 2014, ocorreu a baixa contabil
do PIS e da COFINS.

(i) PIS e COFINS - 2006: A partir de 2006, seguindo
orientacdo dos assessores juridicos, o Economus
impetrou Mandado de Seguranca do PIS e da COFINS,
teve liminar concedida e os valores apurados passaram
a ser recolhidos judicialmente. A perspectiva de perda

provisionados, em 2014, RS 9.615 (RS 8.208, em 2013)
e depositados judicialmente, em 2014, RS 9.476
(R$ 8.108, em 2013).

O Economus possui acdes de natureza trabalhista,
civel, administrativa e investimentos que nao
estdo provisionadas, pois envolvem risco de perda
classificados pela Administracdo e por seus assessores
juridicos como possivel, estando assim representadas:

desse processo é “Possivel”. Contabilmente, estao

Natureza Descricao do objeto

Expectativa de perda Possivel

2014 2013
Trabalhista 9.155 13.144
Civel 20.486 9.975
Acdes Civeis Regulamento Geral Concessao ou revisao de beneficios previdenciarios 20.486 9.975
Subtotal trabalhista e civel 29.641 23.119
Administrativo
Seguro devida At ClelsSeguo e vida e Cupo Indenizaci
Ex-empregados do Economus Verbas trabalhistas / reintegracdo ao emprego 52 92
Ex-empregados do Economus E{éasr'ég?fsligimento do plano de saude / revisao do indice 49 56
Receita Federal do Brasil Pedido de compensacao de tributos 15.204 -
Subtotal administrativo 17.113 5.619
Investimento
Acdes Civeis - Empréstimo Empréstimo a participante - 14
Iméveis - Regulamento Geral Imoveis 1.201 1.069
Subtotal investimento 1.201 1.083
Total das acdes com risco de perda 47.955 29.821

possivel
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12. Provisdoes matematicas

A movimentacao das provisdes matematicas durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2014 pode ser resumida
como segue:

Descricao 01/Janeiro/2014 Constituicdo no exercicio 31/Dez/2014
Beneficios Concedidos 3.832.655 246.856 4.079.5M
Beneficios do Plano 3.832.655 246.856 4.079.511
Beneficios a Conceder 1.444.333 (82.413) 1.361.920
Beneficios do Plano com a Geracao Atual 1.444.862 (82.517) 1.362.345
(-) Outras Contribuigdes da Geracao Atual (529) 104 (425)
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (371.275) 3.608 (367.667)
Total das Provis6es Matematicas 4.905.713 168.051 5.073.764

As provisdes matematicas a constituir totalizaram RS 367.667, referentes ao valor atual das contribuicées futuras a ser
realizadas pelos patrocinadores, participantes (saldados, nao saldados e autopatrocinados) e assistidos. Esta descontada
acontribuicao extraordinaria (déficit equacionado de 2005 e 2009), sendo recolhida ao plano de beneficios do Regulamento
Geral de forma paritaria.

Plano de Beneficio Definido (Regulamento Geral)

Déficit Equacionado 2005

2014 2013
Valor contratado 247.989 247.989
Saldo devedor atual 367.667 357.156
Prazo de amortizagao pactuado 311 meses 311 meses
Prazo de amortizacao restante 220 meses 244 meses
Valor das contribuicées (2 2.525 2.438
Data de vencimento até o 5° dia util até o 5° dia util
Atualizacao Pactuada INPC + 6% INPC + 6%

(1) Na Avaliacdo Atuarial de 31/12/2010, foi alterado o método de financiamento utilizado para amortizacdo das Contribuicées Extraordindrias referente ao Déficit
Equacionado - 2005, que passou para o Método Price. O prazo médio referencial estimado para amortizacdo extraordindria do déficit técnico foi fixado em 311 meses,
contados a partir de abril de 2071.

(2) Vaalor das contribuicées de equacionamento do déficit arrecadadas no més de dezembro, sem a 13° contribuicdo.
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Plano de Beneficio Definido (Regulamento Geral)

Déficit Equacionado 2009

2014 2013
Valor contratado 69.429 69.429
Saldo devedor atual = 14.120
Prazo de amortizacao pactuado 52 meses 52 meses
Prazo de amortizacao restante - 11 meses
Valor das parcelas - 1.874

Data de vencimento

Atualizacao Pactuada

até o 5° dia atil até o 5° dia Gtil

INPC + 6% INPC + 6%

No exercicio de 2014, encerrou o periodo de amortizacdo do déficit equacionado de 2009, portanto, ndo havendo saldo

desta divida na data da Avaliagdo Atuarial de 2014.

Demonstrativo da composicao das provisoes matematicas por planos

Regulamento

Regulamento

Regulamento

Complementarn®1 Complementarn® 2 Geral PrevMais  Consolidado
Beneficios concedidos 9.035 1.490 3.855.262 213.724 4.079.511
Beneficios a conceder 6.055 5.500 668.355 682.010 1.361.920
(-) Provistes matematicas a constituir - - (367.667) - (367.667)
Exigivel atuarial 15.090 6.990 4.155.950 895.734 5.073.764

0 Economus, junto com a empresa Gama Consultores
Associados, responsavel técnico-atuarial pelos planos
de beneficios administrados, realizou testes estatisticos
retrospectivos, com dados histéricos de todas as premissas
demograficas e biométricas, bem como as premissas
econémico-financeiras por método prospectivo, utilizadas no
calculo das Provisdes Matematicas dos Planos de Beneficios.

Com relacdo a premissa biométrica “Mortalidade Geral”,
0 Economus utiliza, para os planos Regulamento Geral,

a. Regulamento Complementar n® 1

Premissas e Hipoteses

Regulamento Complementar n° 1 e Regulamento Com-
plementar n° 2, a Tabua de Mortalidade AT 2000 M&F,
agravada em 60%, e para o plano PrevMais, a Tabua de
Mortalidade AT 2000 F gue, conforme testes aplicados
pela Gama, mostraram-se aderentes as caracteristicas da
populacdo analisada.

A seguir, os quadros das Premissas e Hipoteses Atuariais
adotadas para os planos de beneficios administrados pelo
Economus, em 2014 e 2013:

Hipoteses 2014 Hipoteses 2013

Taxa Real Anual de Juros

Indexador do Beneficio

Fator de Determinacao Valor Real - Beneficios
Tabua de Mortalidade

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Morbidez

4,30% 4,30%

INPC INPC

0,97 0,97

AT 2000 M&F (A60) AT 2000 M&F (A60)
WINKLEVOSS RP 2000 DISABLE M

EX - ECONOMUS II

EX - ECONOMUS I



b. Regulamento Complementar n° 2

Premissas e Hipéteses
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Hipdteses 2014

Hipdteses 2013

Taxa Real Anual de Juros
Indexador do Beneficio
Fator de Determinagdo Valor Real - Beneficios

Tabua de Mortalidade

¢. Regulamento Geral

Premissas e Hipoteses

4,30%

INPC

0,97

AT 2000 M&F (A60)

Hipoteses 2014

4,30%

INPC

0,97

AT 2000 M&F (A60)

Hipoteses 2013

Taxa Real Anual de Juros

Indexador do Beneficio

Fator de Determinacdo Valor Real - Beneficios
Tabua de Mortalidade

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua de Entrada em Aposentadoria

Tabua de Rotatividade

Tabua de Morbidez

Composicdo da Familia de Pensionistas

Crescimento Real de Salarios

Diante da necessidade de se adequar aos novos parametros
estabelecidos pela Resolugdo MPS/CGPC n° 18/2006,
alterada pelas Resolugdes MPS/CNPC n° 09/2012 e MPS/
CNPC n°® 15/2014, que determina que a taxa maxima
real de juros admitida nas projecdes atuariais do plano
de beneficio deve ser reduzida, ano a ano, em 0,25 ponto
percentual, a partir da avaliacao atuarial do exercicio de
2013 e até a avaliacao do exercicio de 2018, o Economus
alterou a taxa real de juros de 6% a.a. (2012) para 5,75%
a.a. (2013).

Em dezembro de 2014, através do oficio 3.946/2014/CGMI/
DIACE/PREVIC, a Previc autorizou o Economus a manter a
taxa real de juros de 5,75% a.a. para o Plano de Beneficios
do Regulamento Geral, CNPB 19.780.001-38, em resposta
a solicitacdo elaborada em conformidade com a Instrucao

5,75%

INPC

0,97

AT 2000 M&F (A60)
WINKLEVOSS

Zimmer (D26)

EX GAMA-ECONOMUS

EX- ECONOMUS Ajuste Grafico
EX-ECONOMUS II

Composicao Familiar Real

0,00%

5,75%

INPC

0,97

AT 2000 M&F (A60)

RP 2000 DISABLE M

Zimmer (D26)

EX- ECONOMUS Ajuste Grafico
EX-ECONOMUS I

Composicao Familiar Real

PREVIC n° 01, de 12 de abril de 2013, que faculta as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) pleitear
manutencdo da taxa de juros superior aos limites estipulados
no item 4 do Regulamento Anexo a Resolucao CGPC n° 18, de
28 de marco de 2006, alterada pelas Resolugdes MPS/CNPC
n°9, de 29 de novemnbro de 2012 e MPS/CNPC n° 15, de 19 de
novembro de 2014.

A Entidade encaminhou ao 6rgdo fiscalizador, estudos
visando a alteracdao dos regimes financeiros (regime de
reparticdo simples e reparticao de capitais de cobertura),
atualmente adotados para os calculos das reservas técnicas
referentes ao custeio dos beneficios de risco assegurados pelo
plano do Regulamento Geral para o regime de capitalizacao,
tendo em vista as caracteristicas do plano.
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d. PrevMais

Premissas e Hipéteses

Hipdteses 2014

Hipdteses 2013

Taxa Real Anual de Juros

Indexador do Beneficio

Fator de determinacdo Valor Real - Beneficios
Crescimento Real de Salario

Tabua de Mortalidade

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua de Rotatividade

5%

INPC

0,97

1,80%

AT 2000 F

MI - 85 Female

Muller

GAMA/ROT Exp. Economus 2011 (taxa
média de 0,90% ao ano até a idade de
aposentadoria, e nula ap6s esta idade)

5%

INPC

0,97

1,99%

AT 2000 F

MI - 85 Female

Muller

GAMA/ROT Exp. Economus 2011 (taxa
média de 0,90% ao ano até a idade de
aposentadoria, e nula ap6s esta idade)

Tabua de Morbidez EX - ECONOMUS 11 (D20%) EX - ECONOMUS Il (D20%)

12.1. Superavit/Déficit técnico

A composicdo do superavit/déficit técnico por plano de beneficios, findo em 31 de dezembro de 2014, pode ser resumida
como segue:

Regulamento
Complementar1

Regulamento

Consolidado
Complementar 2

Superavit/(Déficit) Técnico Regulamento Geral PrevMais

Resultado realizado em 01/01/2014 1.382 4733 (624.871) 2.720 (616.036)
Result. Liquido Previdencial 1.456 482 (278.042) 70.050 (206.054)
Result. Liquido Investimentos 1.673 1.989 353.415 95.140 452.217
Atual. Provisao Matematica (446) 645 (4.765) (163.485) (168.051)
Fundos Previdenciais (3.081) 281 - (7.899) (10.699)
Resultado realizado em 31/12/2014 984 8.130 (554.263) (3.474) (548.623)
Resultados a realizar - - 416.051 - 416.051
Equilibrio Técnico em 31/12/2014 @i 984 8.130 (138.212) (3.474) (132.572)

(i) vide nota 3.j. |

0 Plano Regulamento Geral passou de uma situacao deficitaria de RS 182.895, em 2013, para RS 138.212, em 2014.
A reducdo do déficit no exercicio deveu-se, sobretudo, a variacdo pouco representativa das Provisdes Matematicas,
motivada, principalmente, pela alteracdo da premissa de entrada em aposentadoria, o que superou a perda motivada
pela ndo superacdo da meta atuarial do plano de 12,34%, composta pela taxa de juros de 5,75% ao ano, acrescida do
INPC acumulado no ano de 2014, de 6,23%, enquanto que a rentabilidade do periodo foi de 10,47%, gerando uma perda
atuarial de 1,66% no periodo.

Observando-se o dispositivo da Resolucdo MPS/CGPC n°® 26, de 29 de setembro de 2008 e suas alteracdes, o déficit
técnico apresentado pelo Plano Regulamento Geral no encerramento do exercicio de 2014, se inferior a 10% das Provisdes
Matematicas deve ser equacionado até o final do exercicio subsequente ao da apuracao do terceiro resultado deficitario
anual consecutivo. Como o déficit acumulado foi de 3,33% da soma das Provisdes Matematicas estruturadas em Beneficio
Definido, ndo ha necessidade de equacionamento imediato.
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0 Plano PrevMais passou de uma situagao superavitaria de RS 2.720, em 2013, para deficitaria de RS 3.474, em 2014.
Essa reducgdo ocorreu devido a perda atuarial registrada em 2014, de 0,48%, uma vez que o Plano registrou rentabilidade
de 11,00% ao ano, contra uma meta atuarial de 11,54% (composta pela taxa de juros de 5,00% ao ano, acrescida do INPC
no periodo de 6,23%).

Observando-se o dispositivo da Resolu¢cdao MPS/CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, e suas alteracdes, o déficit técnico
apresentado pelo Plano PrevMais no encerramento do exercicio de 2014, se inferior a 10% das Provisdes Matematicas, deve
ser equacionado até o final do exercicio subsequente ao da apuracdo do terceiro resultado deficitario anual consecutivo.
Como o déficit acumulado foi de 2,14% da soma das Provisdes Matematicas estruturadas em Beneficio Definido e no ano
anterior o Plano apresentou Superavit, ndo ha necessidade de equacionamento imediato.

12.2. Fundos

A composicao e evolucao dos fundos durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2014:

Descricao 2013 Constituicoes Reversdes 2014
Fundos Previdenciais 123.521 10.980 (281) 134.220
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 4.849 1.607 - 6.456
PrevMais 4.849 1.607 - 6.456
Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 118.672 9.373 (281) 127.764
Regulamento Complementarn®1 11.197 3.081 - 14.278
Regulamento Complementar n° 2 6.978 - (281) 6.697
PrevMais 100.497 6.292 - 106.789
Fundos Administrativos 34.349 10.868 - 45.217
Plano de Gestao Administrativa 34.349 10.868 - 45.217
Fundos dos Investimentos 2.490 805 - 3.295
Fundo de contingéncias de empréstimos 2.490 805 - 3.295
Total dos fundos 160.360 22.653 (281) 182.732

Os valores dos Fundos Previdenciais sdo compostos pelo:

= Fundo de Reversdo - PrevMais, constituido pelas parcelas patronais ndo resgataveis de Participantes que optaram
pelo Instituto do Resgate e que destinam-se a cobertura da Conta Coletiva do Plano ou a outra finalidade aprovada
pelo Conselho Deliberativo da Entidade, conforme consta no regulamento do PrevMais;

= Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial - Regulamento Complementar n° 1, referem-se ao Fundo de Oscilagao
de Risco, constituido atuarialmente e destinado a cobertura de eventuais oscilagdes técnicas do Plano e ao Fundo
de Cobertura de Alteracao de Regimes Financeiros, constituido para suportar, mesmo que parcialmente, eventual
alteracao dos regimes financeiros dos beneficios de risco do plano para o regime de capitalizacao;

= Qutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial - Regulamento Complementar n° 2, refere-se ao Fundo de Oscilacao de
Risco, constituido atuarialmente e destinado a cobertura de eventuais oscilagdes técnicas do plano;

= OQutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial - PrevMais, fundo constituido em decorréncia da capitalizacdo dos
beneficios de risco, que teve como origem primaria de recursos o Fundo de Oscilagdo de Risco, mantido pelo plano até
a capitalizacdo dos beneficios de risco, ocorrida em 31 de dezembro de 2011.
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0 Fundo Administrativo tem por finalidade garantir o pagamento das despesas relativas a manutencdo da estrutura
administrativa do Economus. E constituido ou revertido a partir do resultado positivo ou negativo encontrado na equacao
entre as receitas, despesas e rendimentos auferidos dos investimentos da Gestdao Administrativa.

Participacao no Fundo Administrativo 2014 2013
Fundo administrativo do Regulamento Complementarn® 1 1.518 1.120
Fundo administrativo do Regulamento Complementar n° 2 2.381 2.003
Fundo administrativo do Regulamento Geral 27.588 21.569
Fundo administrativo PrevMais 13.730 9.657
Total do Fundo Administrativo 45.217 34.349

0 Fundo dos Investimentos destina-se a garantia de cobertura do saldo devedor de empréstimos a participantes ativos

e assistidos.
Descricao 2014 2013
Fundo dos investimentos do Regulamento Geral 2.864 2.219
Fundo dos investimentos PrevMais 431 271
Total dos Fundo de investimentos 3.295 2.490

13. Recursos para gestdao administrativa

A composicado dos recursos oriundos de outras gestdes para a gestdo administrativa é a seguinte:

Descricdo 2014 2013
Gestao previdencial - custeio administrativo 24181 20.375
Gestdo assistencial 20.818 21.820
Gestdo de investimentos 5.050 5.970
Total dos Recursos Oriundos de Outros Planos 50.049 48.165

14. Consolidagao das Demonstracdes Contabeis

Em atendimento ao disposto no item 9.1, Anexo “C” da Resolugdo CNPC n° 8, de 2011, e os itens 28 e 29 da instrucao
SPC n° 34, de 2009, as Demonstragdes Contabeis devem ser apresentadas por planos de beneficios e consolidadas.
A consolidacao é efetuada utilizando o balancete auxiliar, anulando os valores da participacao do fundo administrativo
nos planos previdenciais, superavit e déficit técnico. O Economus, ao efetuar a consolidacdo das Demonstragdes
Contabeis de 31 de dezembro de 2014, anulou as seguintes operagdes que apresentavam reflexos em duplicidade
na consolidacao.
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Descricdo 2014 2013
ATIVO 45.217 34.349
Realizavel 45.217 34.349
Gestdo Administrativa 45.217 34.349
Participacao no Plano de Gestao Administrativa 45.217 34.349
PASSIVO (45.217) (34.349)
Patrimonio Social - -
Superavit Técnico Acumulado 2.057 3.225
Reserva de Contingéncia 1.649 3.116
Reserva Especial para Ajuste do Plano 408 109

(-) Déficit Técnico Acumulado (2.057) (3.225)
(-) Déficit Técnico (2.057) (3.225)
Fundos (45.217) (34.349)
Fundos Administrativos (45.217) (34.349)
Participacao no Fundo Administrativo (45.217) (34.349)

15. Apresentacio da Demonstracio do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) Consolidado

Conforme autoriza o item 17.1 do Anexo “C”, da Resolu¢do CNPC n° 8, de 2011, o Economus apresentou, no exercicio
social de 2013, e apresenta, no exercicio social de 2014, a Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa de forma
consolidada, conforme estabelecido no Regulamento do PGA.

16. Partes relacionadas

As partes relacionadas da Entidade podem ser assim consideradas: as Patrocinadoras; e seus administradores, compostos
pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade,
cujas atribuicdes e responsabilidades estado definidas no Estatuto Social da Entidade.

No exercicio em 31 de dezembro de 2014 e 2013, as transaces com o Patrocinador Banco do Brasil S.A. sdo as seguintes:

Descricao 2014 2013
ATIVO 97.867 24.693
Disponivel 5 62
Depositos Judluaols e Reocursals do Regulamento 16.686 15.722
Complementarn®°len®2
Acbes a vista 4.968 8.909

Letras Financeiras 76.208 -
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17. Controles Internos e Gerenciamento de Riscos

0 Economus tem como pratica disseminar acfes que
visam implantar boas praticas de governancga e promover
o fortalecimento do ambiente de controle proporcionando,
assim, conforto e seguranca para seus patrocinadores,
participantes e assistidos.

Os trabalhos de controle interno sao respaldados pela
metodologia e principios estabelecidos pelo COSO
(Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission), pela Norma Brasileira de Gestao de Riscos
(ABNT - NBR ISO 31000), pela Norma AS/NZS 4360 e
implementados por meio dos modelos CSA (Control Self
Assessment) e RSA (Risk Self Assessment), o que garante
transparéncia, eficacia, confiabilidade e conformidade aos
processos, com o objetivo principal de mitigar os riscos
aos quais o Instituto esta exposto, em decorréncia de suas
operacoes.

Todas as unidades do Economus passam por testes de
controle que visam assegurar a aderéncia das praticas
dessas unidades aos controles estabelecidos. Os resultados
sdo reportados e as nao conformidades sao enderecadas de
tal forma que medidas corretivas sejam implementadas.

0 conjunto dessas acdes se traduz em incremento da
qualidade dos processos operacionais e na importante
difusdo da cultura de controle, caminhando, assim, em
consonancia com as melhores praticas.

Gerenciamento de riscos

0 Economus esta exposto a diversos riscos inerentes a
naturezadesuasoperacdes relacionadas aosinvestimentos
e seus passivos atuariais. O gerenciamento de tais riscos
esta contido nas Politicas de Investimentos, bem como em
seus Normativos e Procedimentos internos.

a. Risco de Crédito

0 Economus faz distincdo entre diferentes niveis de risco,
a fim de determinar limites de investimentos especificos
para cada um deles, embora a Res. CMN 3.792/2009 nao
estabeleca distincdo entre titulos privados com base no
seu risco de crédito.

Para minimizar esse risco, o Economus possui processo
de analise e aprovacdo de titulos de crédito privado. Para
titulos emitidos por instituicées financeiras, o Economus
possui um modelo denominado Limite Técnico Bancario,
para calculo do limite de investimento, monitoramento

da exposicao e controle de concentracdao dos recursos
investidos. Esse modelo se baseia no rating atribuido por
agéncia classificadora de risco contratada pelo Instituto.

Esses limites sdo atualizados anualmente e podem ser
revisados quando se identificar fato relevante que implique
em alterac6es dos limites calculados.

Para titulos emitidos por instituicdes nao financeiras
e para fundos de direitos creditérios, & considerado o
rating de crédito atribuido por qualquer uma das agéncias
internacionais domiciliadas no Brasil, além de outros
fatores de risco.

b. Risco de Mercado

E a probabilidade de eventuais perdas decorrentes de
variacbes nas taxas e precos de mercado de ativos e
passivos.

A identificacdo, a avaliacdo, o controle e 0 monitoramento
do risco de mercado sdo feitos por meio do Value at Risk
(VaR), do Benchmark - Value at Risk (B-VaR) e do calculo
de DNP - Divergéncia Nao Planejada.

¢. Risco de Liquidez

E a probabilidade da Entidade nao ter recursos disponiveis
para honrar os compromissos em determinado momento.
Para mitigar o risco de liquidez, é realizado monitoramento
e avaliagdo para os horizontes de curto, médio e longo
prazos. O monitoramento e a avaliagdo sao realizados
por meio do indice de Cobertura de Liquidez, metodologia
desenvolvida internamente e aprovada pela Diretoria
Executiva.

d. Risco Legal

E a probabilidade de perdas decorrentes do niao cum-
primento das normas legais de naturezafiscal, previdencial,
trabalhista, regulamento dos planos, processos judiciais,
acoes legais, dentre outros.

0 acompanhamento do risco legal é efetuado pelo
Economus no processo de avaliacdo, selecdo e aquisicdo
de novos investimentos. A mensuracao e quantificacdo
da aderéncia de todas as carteiras de investimentos,
a luz da legislacdo aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, sdo realizadas pela consultoria
de investimentos contratada pelo Economus, prestador
de servicos credenciado junto a Comissao de Valores
Mobiliarios (CVM).



e. Risco Sistémico

Refere-se ao risco de colapso de todo sistema financeiro
ou mercado, com impacto sobre as taxas de juros,
0 cambio e os precos dos ativos em geral, afetando
amplamente a economia. Para mitigar os impactos de
crises de grande magnitude sobre os ativos, a alocacdo de
recursos é realizada observando os aspectos referentes a
diversificacdo de setores, emissores, gestores externos e
diferentes benchmarks de investimento.

f- Risco do Passivo Atuarial

A avaliacao atuarial anual dos planos de beneficios
compreende a avaliacdo de encargos e receitas e, também,
adequacao do Plano de custeio em vigor. E feito também o
acompanhamento das Hipoteses biométricas (mortalidade
e entrada em invalidez) e Econémico-Financeiras
(crescimento salarial e taxa de juros).

g. Risco Operacional

0 gerenciamento do risco operacional é realizado de acordo
com o porte e a complexidade dos processos que suportam
a Entidade. Por meio do Ciclo de Avaliagcdo de Riscos, a
exposicdo aos riscos € mensurada e os controles internos
ja implantados sao certificados.

Os resultados dessa mensuracdo sdo reportados a Diretoria
Executiva e planos de agdo sao desenvolvidos com o
objetivo de implementar melhorias nos processos e mitigar
0s maiores riscos identificados. Esses resultados também
sdo reportados periodicamente ao Conselho Fiscal.

As perdas operacionais ocorridas no Instituto sao
monitoradas, identificadas, documentadas, reportadas e
tratadas.

Com essas praticas, pretende-se atuar de forma prudente e
eficiente na administracao dos recursos dos participantes,
assistidos e beneficiarios.

18. Ativo contingente

0 Economus é beneficiario de crédito perseguido na agao
ordinaria ajuizada pela Abrapp (substituta processual
de diversas entidades de previdéncia complementar,
dentre elas o Economus), em face do Fundo Nacional de
Desenvolvimento (FND), do BNDES e da Unido Federal.
A acao objetiva o refazimento dos calculos relacionados
a atualizacdo do valor das Obrigacdes do Fundo Nacional
de Desenvolvimento (OFNDs) e, consequentemente, dos
respectivos rendimentos. Propde-se a adogdo do IPC, em
vez do BTN, correspondente ao periodo de abril de 1990 a
fevereiro de 1991.
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Em que pese o transito em julgado da decisao de meérito,
0 processo ainda estda em fase de execucdo, tendo sido
recentemente apresentados embargos a execucdo pela
Unido Federal, sucessora do FND. Também foi interposta
Acdo Rescisoria pela Uniao Federal contra o acérdao que ja
havia transitado em julgado, estando atualmente em curso
0 prazo para apresentacdo de defesa. A luz da Resolugdo
n°1.180/09 do CFC, por ndo existirem evidéncias quanto a
data e ao valor de liquidacdo, a Entidade nao contabilizou
os referidos rendimentos, uma vez que se caracteriza
apenas como “provavel”, e ndo “praticamente certa”, a
entrada de beneficios econémicos futuros.

O transito em julgado do mérito ocorreu em 28 de setembro
de 2008 e o processo entrou na fase de execugdo. Em 18
de maio de 2013, a execucao foi suspensa em funcao da
Acao Rescisdria interposta pela Unido Federal em face da
Abrapp.

19. Evento Subsequente

Para o exercicio de 2014, o Economus nao se utilizou
da faculdade de adotar as condigcdes estabelecidas nas
Resolugdes CNPC n° 15 e 16, ambas de 19 de novembro
de 2014, para os planos de beneficios que estdo sob a sua
administracao.

Essa decisdo se prende ao fato de que as taxas de juros em
vigor para os planos de beneficios (PrevMais, Regulamento
Complementarn®1e n® 2) se encontram dentro dos limites
estabelecidos pela Estrutura a Termo de Taxa de Juros
(ETT)) estabelecida pelo érgao regulador para o exercicio
mencionado e foram confirmadas como adequadas nos
estudos de aderéncia realizados pelo Atuario responsavel
pelos planos mencionados.

Quanto ao Regulamento Geral registra-se que a taxa de
juros adotada para esse plano de beneficio foi objeto de
analise e aprovacdo pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc) - por meio do oficio
n°® 3946/2014/CGMA/CGMI/DIACE/PREVIC, de 23 de
dezembro de 2014. Esse oficio autorizou o Economus
manter a taxa em 5,75% ao ano para o exercicio de 2014,
acima do limite superior da ETT), em razdo das taxas
contratadas para os titulos e valores mobiliarios que
compdem a carteira de investimentos estarem superiores
a taxa juros atuarial do referido plano.

Considerando o contexto acima, o Economus ndo espera
impactos significativos na situacdo econémica e financeira
dos planos de beneficios ao longo do exercicio de 2015.
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20. Outras informacgoes

a. Investimento em controlada - Desmobilizacdo

A Economus - Administradora e Corretora de Seguros Ltda. - em liquidacao extrajudicial foi constituida em 23 de fevereiro
de 1987, tendo como quotista majoritario o Economus - Instituto de Seguridade Social.

Conforme disposto na resolucdo CMN 3.792, de 24 de setembro de 2009, o acionista majoritario Economus ndo pode ter
investimentos relevantes em outras empresas. A Corretora encontra-se em liquidacgdo extrajudicial, desde 31 de dezembro
de 2005.

b. Apélice n° 745 - Seguro de vida em grupo funciondrios

A Associacao dos Funcionarios Aposentados e Pensionistas do Banco Nossa Caixa S.A. (AFACEESP) impetrou Mandado
de Seguranca para a manutencdo dos autores na apélice de Seguro de Vida em Grupo n°® 745. Liminar foi concedida em
18 de junho de 2005 e os valores descontados em holerite dos aposentados e pensionistas dos planos Regulamento
Complementar n° 1, Regulamento Complementar n° 2 e Regulamento Geral, inclusive funcionarios ativos do Banco do
Brasil S.A., do extinto Banco Nossa Caixa S.A., sao repassados mensalmente para a Companhia de Seguros do Estado de
S3do Paulo (COSESP).

0 Economus - Instituto de Seguridade Social é o estipulante da apdlice, por onde transitam os valores recebidos e
repassados para a COSESP.

¢. Informacées Suplementares - Gestdo Assistencial

Apresentamos a seguir as informac6es suplementares da gestao assistencial, as quais compreendem:

= Balanco Patrimonial;

= Demonstracao do Resultado;

= Demonstracdo do Resultado Abrangente:

* Demonstragdo das Mutac6es do Patriménio Social;

= Demonstracao dos Fluxos de Caixa; e

= Notas explicativas as informacdes contabeis da gestao assistencial.
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Informag6es Suplementares da Gestao Assistencial

Balanco Patrimonial

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013 (Em milhares de Reais)

Valores em mil (RS)
Ativo Nota 2014 2013 Passivo Nota 2014 2013
ATIVO CIRCULANTE 33.297 45.345 PASSIVO CIRCULANTE 14.791 41.796

Provisdes Técnicas de Operagdes de

Disponivel 4 1.432 823 Assisténcia 3 Saude 9 7.345 1.468
Realizivel 31.865  44.522 Provisdes de Contraprestacdo Nao 3628 i
Ganha
Aplicacdes Financeiras 5 23.634 12.514 25’;"530 de Eventos a Liquidar oara 250 683
Aplicacses Vinculadas a Provisdo de Eventos a Liquidar para
P . g A 2.353 - Outros Prestadores de Servigos 1.155 785
Provisao Técnica . .
Assistenciais
Aplicacdes Nao Vinculadas 21281 12514  FrovisdodeEventos Ocorridos e Nao 2.312 -
Avisados
Créditos de Operacbes com Lo - PP
Planos de Assisténcia a 6 5557 22405 DebitosdeOperacdes de Assisténciaa 10 808 12653
. Saude
Saude
EZ:ZEEP;ESHEEO Pecuniaria a 6.1 1.832 7.671  Tributos e Encargos Sociais a recolher 1 1.399 2.320
Créditos de Operagoes de 6.2 407 12567 Débitos Diversos 12 5239  25.355
Administracao de Beneficios
Outros Créditos de Op. com
Planos de Assisténcia a 6.3 3.318 2.167
Sadde
Créditos Tributarios e 7 1619 1205 PASSIVONAO CIRCULANTE 145.891  177.034
Previdenciarios
Bens e Titulos a Receber 8 1.055 8.398 Provisao para Agdes Judiciais 13 145.891 177.034
ATIVO NAO CIRCULANTE 420.810 478.925
Realizavel a Longo Prazo 420.810 478.925 zgzs\lromo LIQUIDO/PATRIMONIO 293.425 305.440
Aplicagdes Financeiras 5 280.487 315.394 Reservas 293.425 305.440

Aplicacées Vinculadas a Reservas de Lucro/Sobras/

1.609 1.507 293.425 305.440

Provisao Técnica Retencdes de Superavits
Aplicagdes Nao Vinculadas 278.878 313.887
Depésitos Judiciais e Fiscais 13 140.323 163.531

TOTAL DO ATIVO 454,017 524.270 TOTAL DO PASSIVO 454.107 524.270
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Demonstracao de Resultado

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (R$)
Nota 2014 2013
Contraprestacoes Efetivas de Planos de Assisténcia a Saude 218.720 224.610
Receitas com Operacdes de Assisténcia a Saude 220.130 225.932
Contraprestacdes Liquidas 15 220.130 225.932
(-) Tributos Diretos de Op. com Planos de Assisténcia a Saude da (1.410) (1.322)
Operadora
Eventos Indenizaveis Liquidos (238.361) (222.962)
Eventos / Sinistros Conhecidos ou Avisados 16 (238.361) (222.962)
RESULTADO DAS OPERACOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE (19.641) 1.648
Receitas de Assisténcia a Satide Ndo Relacionadas com Planos de Satide
17.290 22
da Operadora
Outras Receitas Operacionais 17.290 22
Outras Despesas Operacionais com Plano de Assisténcia a Saide (14.639) (19.536)
Qutr'f:s Despesas Operacionais de Operagdes com Plano de Assisténcia (12.437) (16.717)
a Saude
Provisao para Perdas Sobre Crédito (2.202) (2.819)
Oufras Despesas Oper. de Assist. a Saide Nao Relac. Com Planos de (7.592) (5.596)
Satde da Operadora
RESULTADO BRUTO (24.582) (23.462)
Despesas Administrativas 17 (21.195) (22.607)
Resultado Financeiro Liquido 33.762 20.718
Receitas Financeiras 35.241 32.333
Despesas Financeiras (1.479) (11.615)
RESULTADO LiQUIDO (12.015) (25.351)
Demonstracao do Resultado Abrangente
Valores em mil (RS)
2014 2013
Resultado Liquido (12.015) (25.351)
Outros resultados abrangentes - -
Resultado abrangente total (12.015) (25.351)



Demonstracao das Mutacdes do Patrimonio Social
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Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (R5)
Reservas de lucros/ sobras/ TOTAL
retencdes de superavit
Saldos em 31 de dezembro de 2012 330.791 330.791
Lucro/Superavit /Prejuizo Liquido do Exercicio (25.351) (25.351)
Saldos em 31 de dezembro de 2013 305.440 305.440
Lucro/Superavit /Prejuizo Liquido do Exercicio (12.015) (12.015)
Saldos em 31 de dezembro de2014 293.425 293.425
Demonstracdes dos Fluxos de Caixa(método direto)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013 Valores em mil (R5)
2014 2013
ATIVIDADES OPERACIONAIS
(+) Recebimentos de Plano Satde 223.722 208.178
(+) Resgate de AplicagGes Financeiras 272.052 388.820
(+) Outros Recebimentos Operacionais 2.341 543
(-) Pagamentos a Fornecedores/Prestadores de Servico de Salide (237.390) (223.045)
(-) Pagamentos de Pessoal (17.886) (7.887)
(-) Pagamentos de Pro-Labore (282) (131)
(-) Pagamentos de Servigos Terceiros (7.744) (3.440)
(-) Pagamentos de Tributos (12.911) (8.868)
(-) Pagamento de Contingéncias (Civeis/Trabalhistas/Tributarias) (899) (1.167)
(-) Aplicacdes Financeiras (220.296) (354.259)
Caixa Liquido das Atividades Operacionais 707 (1.256)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
(-) Outros Pagamentos das Atividades de Investimento (177) (179)
Caixa Liquido das Atividades de Investimentos (177) (179)
VARIACAO LiQUIDA DO CAIXA 530 (1.435)
Caixa - Saldo Inicial 823 2.258
Caixa - Saldo Final 1.353 823
Ativos Livres no Inicio do Periodo 327.224 349.494
Ativos Livres no Final do Periodo 301.591 327.224
AUMENTO/ (DIMINUICAO) NAS APLIC. FINANC. - RECURSOS LIVRES (25.633) (22.270)
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Notas Explicativas as Informacodes Contabeis da Gestao Assistencial

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

1. Informacoes Gerais

0 Economus - Instituto de Seguridade Social, CNPJ n°. 49.320.799/0001-92, com sede na Rua Quirino de Andrade, n.°
185, em Sao Paulo/SP, é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, sem fins lucrativos, com autonomia
patrimonial, administrativa e financeira, constituida em 1° de setembro de 1977, registrada na ANS sob n° 34.2611, para
operar planos de assisténcia a saude, conforme Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001.

A Gestao Assistencial do Economus tem por finalidade oferecer assisténcia a saude suplementar, na modalidade de
autogestao, aos beneficiarios titulares vinculados ao extinto Banco Nossa Caixa S.A., atualmente vinculados ao Banco
do Brasil S.A., aos empregados do Economus e aos participantes do FEAS (PAMC e Basico), NOVO FEAS vinculados aos
Regulamentos Geral e Complementar n® 1, e aos respectivos dependentes.

Em 25 de julho de 2014, ap6s aprovacao da ANS em 10 de fevereiro de 2014, o Plano Economus Familia com registro na
ANS n°470.596/14-3, vinculado aos agregados dos participantes ativos e assistidos do Economus, iniciou suas operagées
e houve a transferéncia da carteira dos beneficiarios Autossustentaveis dos planos de sadde PLUS, PLUS Il e EcoSauade |l.

Na Gestdo Assistencial, sdo observadas as disposicdes descritas na Lei n° 9.656, de 3 de junho de 1998, e alteragdes
posteriores, nas Resolucdes da Agéncia Nacional de Satiide Suplementar (ANS), bem como no Estatuto Social do Economus,
Regimentos Internos, Regulamento de cada plano de salde e nas decisdes proferidas pela Administracdo do Economus.

Em conformidade com o artigo 14° do Cadigo Tributario Nacional, o Economus: (a) nao distribui parcela de seu patrimonio
ou de suas rendas a titulo de lucro; (b) ndo aplica seus recursos diretamente no exterior; e (c) mantém escrituracao
centralizada em sua sede, revestida das formalidades legais, sendo registradas suas receitas e despesas em livros formais
capazes de assegurar sua exatidao.

0 Economus possui 47.379 vidas assistidas (50.685 vidas, em 2013) e administra os seguintes planos assistenciais:

Plano Custeio Populagdo Populacdo Principais Caracteristicas
2014 2013

- Contratacdo: Coletivo por Adesao;
- Empregados ativos, aposentados dos planos Regulamento

Basico Banco do Brasil 119 128 Complementar n® 1, Regulamento Complementar n° 2,
ANS n° 400.593/98-7 Regulamento Geral e seus dependentes, residentes na capital
- Sao Paulo;

- Acomodacao em enfermaria.

- Contratacao: Coletivo por Adesao;
- Empregados ativos, aposentados dos planos Regulamento
PAMC . Complementar n° 1, Regulamento Complementar n® 2,
ANS n° 400.594/98-5 Banco do Brasil >81 623 RegulamentoCGeral e seus dependentes, residentes na interior
do Estado de Sao Paulo;

- Acomodacao em apartamento.

Banco do Brasil 17.186 18.365 " Contratacgao: quetivo Em.p.resarial’;
- Empregados ativos (admitidos até 31/12/00), aposentados
PLUS dos planos Regulamento Complementar n® 1, Regulamento
ANS n° 400.597/98-0 Complementar n® 2, Regulamento Geral e seus dependentes;
B - Cobertura nacional;
Autossustentavel 17 8.962

- Acomodacao em apartamento.



Plano

Custeio

Populacao
2014

Populacao
2013
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Principais Caracteristicas

PLUS I
ANS n° 435.934/01-8

Basico FEAS
ANS n° 400.595/98-3

PAMC FEAS
ANS n° 400.596/98-1

NOVO FEAS
ANS n° 469.503/13-8

EcoSaude Il
ANS n° 469.920/13-3

Economus Familia
ANS n° 470.596/14-3

Banco do Brasil

Autossustentavel

FEAS

FEAS

FEAS

Economus

Autossustentavel

Autossustentavel

12814

444

3.221

6.196

406

6.390

12542
197

452

3.323

5.704

372
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2. Base de preparacao das Demonstragées Contabeis

- Contratacao: Coletivo Empresarial;

- Empregados ativos (admitidos a partir de 01/01/01), aposentados do
plano Regulamento Geral e seus dependentes;

- Cobertura nacional;
- Acomodacao em apartamento.

- Contratacdo: Coletivo por Adesao;

- Aposentados e pensionistas dos planos Regulamento Complementar
n° 1 e Regulamento Geral;

- Cobertura em todo Estado de Sao Paulo;
- Acomodacao em apartamento.

- Contratacdo: Coletivo por Adesao;

- Aposentados e pensionistas dos planos Regulamento Complementar
n° 1 e Regulamento Geral;

- Cobertura em todo Estado de Sao Paulo;

- Acomodacao em apartamento.

- Contratacdo: Coletivo por Adesao;

- Aposentados e pensionistas assistidos pelo Economus;

- Ex-empregados que se desligaram do Basico FEAS e PAMC FEAS,
entre 31/12/09 até a data de aprovacdo do regulamento;

- Cobertura nacional;

- Acomodagao em apartamento.

- Contratacao; Coletivo Empresarial;
- Empregados Ativos, aposentados e pensionistas do Economus;
- Cobertura nacional;

- Acomodagao em apartamento.

- Contratacao; Coletivo Empresarial;
- Dependentes nao preferenciais inscritos pelo titular até 31/07/05;
- Acomodacao em apartamento.

- Contratacdo: Coletivo por Adesao;

- Dependentes indiretos (ndo preferenciais) que estavam no
Autossustentavel dos planos PLUS, PLUS Il e ECOSAUDE II;

- Dependentes indiretos de Titulares de quaisquer outros planos (PLUS,
PLUS II, ECOSAUDE II, FEAS PAMC, FEAS BASICO, NOVO FEAS,
PAMC BNC, BASICO BNC);

- Parentes consanguineos até 3° (terceiro) grau e afins até 2° (segundo) grau;
- Cobertura nacional;
- Acomodacao em apartamento

As informacées suplementares da Gestdo Assistencial foram elaboradas em consonancia com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Satude Suplementar (ANS), as quais
abrangem os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), quando referendados pela
ANS, inclusive as normas instituidas pela propria ANS. As Demonstracdes Contabeis sao apresentadas segundo critérios
estabelecidos pelo plano de contas instituido pela Resolucdao Normativa n° 322, de 23 de marco de 2013, sendo as
principais praticas contabeis descritas na nota explicativa n° 3.

Em cumprimento a Instrucdo Normativa n® 19, de abril de 2009, as operadoras de planos de assisténcia a satde, vinculadas
as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, deverdo adotar integralmente o plano de contas contabil padrao da

ANS, a partir de 1° de janeiro de 2010.
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Conforme permitido pela Resolucdo Normativa RN n°
322/13, o Economus optou por apresentar as Demonstracdes
dos Fluxos de Caixa (DFC) pelo método direto.

Nas Demonstracbes Contabeis das informacoes
suplementares da Gestdo Assistencial, os itens foram
mensurados utilizando a moeda do ambiente econémico
primario no qual o Economus opera. As Demonstracoes
Contabeis estdo apresentadas em milhares de Reais.

3. Resumo das principais praticas contabeis

As praticas contabeis descritas a seguir foram aplicadas de
maneira consistente em todos os periodos apresentados
nas Demonstragées Contabeis

a. Apuracdo do resultado

O resultado das transacdes é apurado pelo regime de
competéncia dos exercicios.

Receitas: as receitas sao provenientes das contribuicdes
mensais dos mantenedores (Banco do Brasil S.A.
e Economus), dos participantes e aposentados,
conforme regulamento de cada plano de sadde, além
da rentabilidade proveniente de aplicagdes do seu
patriménio, que obedecem ao disposto na Resolucgdo
ANS n° 159, de 03 de julho de 2007.

Despesas: os eventos indenizaveis sao constituidos com
base no valor das faturas apresentadas mensalmente
pela rede credenciada, respeitando o regime de
competéncia dos exercicios.

b. Estimativas contabeis

As Demonstracdes Contabeis incluem estimativas e
premissas. Os resultados efetivos podem ser diferentes
dessas estimativas e premissas, em funcdo do valor justo
de determinados ativos e passivos, inclusive passivos
contingentes.

c. Ativos Circulantes

Os ativos sao reconhecidos pelos valores de realizacao,
atualizados, quando aplicavel, pelos rendimentos auferidos
até a data do balanco.

d. Disponivel - Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerarios
disponiveis em conta corrente e investimentos financeiros

com vencimentos de curto prazo, de alta liquidez, sendo
prontamente conversiveis em montante de caixa, estando
sujeitos a insignificante risco de mudanca de valor.

e. Aplicacées financeiras

Os ativos financeiros da Gestdo Assistencial foram
classificados segundo a intencdo do Economus nas
seguintes categorias: “valor justo por meio do resultado” e
“mantido até o vencimento”.

Valor justo por meio de resultado: os ativos clas-
sificados nessa categoria foram adquiridos com o
propésito de ser negociados, independentemente do
prazo a decorrer da data de aquisicdo, observando as
condicdes de mercado e a estratégia adotada para essa
carteira. Na precificagdo desses ativos, foi considerado
0 preco justo de negociacao do dia da apuracdo ou,
quando ndo disponivel, o preco justo de negociacdo no
dia atil anterior.

Mantidos até o vencimento: os ativos classificados
nessa categoria foram adquiridos com o propoésito de
nao aliena-los, tendo emvista a correlagdo mantida com
0 passivo. Esses ativos foram avaliados e precificados
pelos respectivos custos de aquisicdo, acrescidos dos
rendimentos auferidos, bem como decrescidos de
qualquer perda por reducdo ao valor recuperavel.

f- Créditos de operacdes com planos de assisténcia a saude

Os créditos sdo registrados e mantidos no balango pelo
valor nominal dos titulos representativos desses créditos,
ajustados pelas provisdes estimadas para eventuais perdas.

g. Passivos Circulantes

Sdo demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis,
incluindo as provisdes constituidas, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos incorridos até a
data do balanco.

As provisdes técnicas sao constituidas em conformidade
com os critérios estabelecidos pela ANS.

h. Passivos Ndo Circulantes

As provisdes e obrigagdes a pagar apos o término do exer-
cicio subsequente a data do balango sdo classificadas
como nao circulante e estao atualizadas, quando aplicavel,
pelos encargos previstos.

As provisdes de contingéncias sdo constituidas para os
casos de probabilidade de perda provavel cujo desembolso
possa ser mensuravel.



i.Outros ativos e passivos (circulante e néo circulante)

Um ativo é reconhecido no Balanco Patrimonial quando
for provavel que seus beneficios econdmicos futuros
sejam gerados em favor da Entidade e seu custo ou
valor puder ser mensurado com seguranca. Um passivo é
reconhecido quando a empresa possui uma obrigacao legal
ou é constituido como resultado de um evento passado,
sendo provavel que um recurso econémico seja requerido
para liquida-lo. S3o acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e das variacbes monetarias
incorridas. As provisdes sao registradas tendo como base
as melhores estimativas do risco envolvido.

Os ativos e passivos sao classificados como circulantes
quando sua realizacao ou liquidagcdo ocorre nos préximos
doze meses. Caso contrario, sdo demonstrados como nao
circulante.

j- Provisées, passivos e ativos contingentes

0 reconhecimento, a mensuracao e a divulgacdo das
contingéncias ativas e passivas de obrigacdes legais
sao efetuados de acordo com os critérios definidos
no pronunciamento técnico CPC n° 25, do Comité de
Pronunciamentos Contabeis.

Ativos contingentes: ndo sdo reconhecidos
contabilmente, exceto quando a Administracao possui
total controle da situacdo ou quando ha garantias
reais ou decisdes judiciais favoraveis, sobre as quais
nao cabem mais recursos, caracterizando o ganho
como praticamente certo. Os ativos contingentes com
probabilidade de éxito provavel sdao apenas divulgados
nas demonstracdes financeiras, quando aplicavel. No
presente exercicio ndo ocorreram ativos contingentes.

Passivos contingentes: sao constituidos levando em
conta a opinidao dos assessores juridicos, a natureza das
acoes, similaridade com outros processos, complexidade
e o posicionamento dos Tribunais, sempre que a perda
for avaliada como provavel, o que ocasionaria uma
saida de recursos para a liquidacao das obrigacdes, e
guando os montantes envolvidos forem mensuraveis
com suficiente seguranca. Os passivos contingentes,
classificados como de perdas possiveis, ndo sao
reconhecidos contabilmente, devendo ser apenas
divulgados nas notas explicativas e classificados como
remotos, que ndo requerem provisdo nem divulgacao.
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Os depositos judiciais efetuados pelo Economus e as
provisdes contingenciais sao atualizados mensalmente
pela taxa Selic, a excecdo das provisdes de seguro de vida,
que sdo atualizadas pela taxa de poupanca.

k. Provisées técnicas de operacdes assistenciais a satde

A provisao de eventos ocorridos e nao avisados (PEONA)
é constituida para a cobertura de eventos ocorridos e
nao avisados, sendo calculada com base na Resolucdo
Normativa n° 274, de 20 de outubro de 2011, da ANS.

A provisao para eventos a liquidar é constituida com base
nas notificacdes recebidas dos prestadores de servicos
comunicando a ocorréncia dos eventos cobertos pelos
planos recebidos até 31 de dezembro de 2014.

I. Provisées para Perdas Sobre Crédito (PPSC)

A provisao para perdas sobre crédito de contraprestacao
efetiva é constituida sobrevalores areceber de beneficiarios
com titulos vencidos e a vencer dos contratos que possuem
pelo menos um titulo vencido, ha mais de 60 (sessenta)
dias, para o plano Economus Familia, e ha mais de 30
(noventa) dias para os demais planos (nota explicativa 6.1).

m. Imposto de renda, contribuicdo social e contribuicoes

0O Economus, conforme consta em seu Estatuto, é uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar sem
fins lucrativos e esta isento do Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ), desde janeiro de 2005, de acordo com a Lei
n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004. Também possui
isencao da Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido, de
acordo com a Instrucdo Normativa SRF n°® 588, de 21 de
dezembro de 2005. Discute judicialmente a nao sujeicdo ao
PIS e a COFINS, apurados com base na Lei n® 9.718, de 27
de novembro de 1998.

n. Demonstracdo do resultado abrangente

A demonstracdo do resultado abrangente esta sendo
apresentada, no entanto, sem movimento comparado ao
exercicio anterior.

4. Disponivel - Caixa e equivalentes de caixa

Os saldos disponiveis abrangem saldos financeiros com
realizacdo em até trés meses ou menos, a partir da data
da contratacao ou aquisicao. Tais saldos sdo sujeitos a um
risco insignificante de alteragdo no valor e sao utilizados na
gestao da operadora nas obrigac6es de curto prazo.



Abaixo, apresentamos a composicdo do caixa e equivalentes de caixa representados por numerarios mantidos em conta
corrente para pagamento de servicos de assisténcia a saude e pelos valores para pagamento de despesas provisionadas
em dezembro de 2014 e liquidadas em janeiro de 2015, conforme segue:

Descricdo 2014 2013
Contas correntes 1.353 823
Total do Caixa e Equivalente de Caixa 1.353 823

5. Aplicacoes financeiras

Os ativos financeiros sao aplicados no mercado financeiro em conformidade com as diretrizes estabelecidas na Politica de
Investimento. Abaixo, apresentamos a composicdo dos ativos financeiros:

Descricao Nivel 2014 2013

hierarquico Valor Contabil r\r’|aelr‘:;:: Valor Contabil x:lr‘:;::
Valor justo por meio de resultado 58.784 58.784 125.437 125.437
Fundos de Renda Fixa 2 18.060 18.060 77.687 77.687
Titulos Pablicos - LFT 2 2.353 2.353 - -
Fundos de Renda Variavel 2 38.371 38.371 47.750 47.750
Titulos mantidos até o vencimento 245,337 240.596 202.47 192.838
Fundos de Renda Fixa 2 18.059 18.059 15.006 15.006
Fundos de Renda Variavel 2 9.277 9.277 11.305 11.305
Titulos Publicos Federais - NTN 2 124.812 120.071 73.955 64.322
Titulos Privados - CDB/RDB/LF 2 71.840 71.840 75.331 75.331
Fundos de Investimentos estruturados 2 21.349 21.349 26.874 26.874
Total dos Ativos Financeiros 304.121 299.380 327.908 318.275

Abaixo, de acordo com o CPC 40, apresentamos as defini¢des da hierarquia do valor justo dos ativos financeiros:
= Nivel 1 - Precos cotados (nao ajustados) em mercados ativos, para ativos e passivos e idénticos;

= Nivel 2 - Inputs, exceto pregos cotados, incluidas no Nivel 1, que sdo observaveis para o ativo ou passivo, diretamente
(precos) ou indiretamente (derivado de precos);

= Nivel 3 - Premissas, para o ativo ou passivo, que nao sao baseadas em dados observaveis de mercado (inputs nao
observaveis).
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A seguir, demonstramos a composicao de valores da carteira de investimentos:

Composicao dos Investimentos

Posicao Compra Vencimento Categoria | Valor Contabil

Descricdo Até Até

Guant. PUMrcado | e, e Mrate| Venemerte | Venemert

Custo Mercado
Titulos Publicos - 2.353 - 1.609 2.353 1.609 3.962 1.507
Notas do Tesouro Nacional - - - 1.609 - 1.609 1.609 1.507
Notas do Tesouro Nacional B 668 2.508,809691 - - - 1.609 - 1.609 1.609 1.507
Letras Financeiras do Tesouro - 2.353 - - 2.353 - 2.353 -
Letras Financeiras do Tesouro 360 6.537,486428 - 2.353 - - 2.353 - 2.353 -
Vinculados a Provisées Técnicas - 2.353 - 1.609 2.353 1.609 3.962 1.507
Titulos Publicos - - - 123.204 - 123.204 123.203 72.448
Notas do Tesouro Nacional - - - 123.204 - 123.204 123.203 72.448
Notas do Tesouro Nacional B 29.812 2.528,856960 - - - 82.894 - 82.894  82.894 72.448
Notas do Tesouro Nacional B 10.378 2.508,809691 - - - 24.435 - 24.435 24.434 -
Notas do Tesouro Nacional B 6.750 2.513,963057 - - - 15.875 - 15.875 15.875 -
Créditos Privados e Depésitos - 43.578  28.262 - - 71.840 71.840 75.331
Certificado de Depésito Bancario - 20.662 - - - 20.662  20.662 17.936
Certificado de Depdsito Bancario  10.000 2.066,173384 - 20.662 - - - 20.662 20.662 17.936
Letras Financeiras Privadas - 22,916  28.262 - - 51.178 51.178 44.881
Letras Financeiras Privadas 9 1.179.142,3233 - - 10.612 - - 10.612 10.612 9.376
Letras Financeiras Privadas 16 1.432.237,1475 - 22.916 - - - 22.916 22.916 20.187
Letras Financeiras Privadas 15 1.176.683,1400 - - 17.650 - - 17.650 17.650 15.318
Eseg:;i:lo a Prazo com Garantia ) ) ) ) ) ) ) 12.514
E:E:csiiatr a Prazo com Garantia ) ) _ . . ) . 12514
Fundos de Investimento 56.431 23.097 25.588 - 56.431 48.685 105.116  178.622
Renda Fixa 18.060 11.233 - - 18.060 11.233  29.293 85.554
Fundo de Renda Fixa 18.060 11.233 - - 18.060 11.233 29.293 85.554
Acoes 38.371 9.277 - - 38.371 9.277 47.648 59.055
Fundos de Acdes 38.371 9.277 - - 38.371 9.277  47.648 59.055
Multimercado - - - - - - - 11.038
Fundos de Multimercado - - - - - - - 11.038
Direitos Creditérios - 2.587 4.239 - - 6.826 6.826 7.139
Fundos de Direitos Creditérios - 2.587 4.239 - - 6.826 6.826 7.139
::;ﬂ::r:z:)""es“me"m - - 21349 - - 21349 21349 15.836
Fundos de Participacées - - 21.349 - - 21.349  21.349 15.836
.':_'::n‘i’ci::"'a“s a Provisges 56.431  66.675 53.850  123.204 56.431 243.729 300.159  326.401
Total da Carteira de 56.431 69.028 53.850  124.813 58.784 245338 304121 327.908

Investimentos
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6. Créditos de Operacdes com Planos de Assisténcia a Saude

6.1 Contraprestacao Pecuniaria a Receber

Osaldodessegrupode contasrefere-seavaloresareceberdos beneficiarios dos planos de assisténcia a satide administrados
pelo Economus, conforme segue:

Descricdo 2014 2013
Cobertura Assistencial com Preco Pré-Estabelecido 258 -
Contraprestacdes a Receber Bruto 1.758 -
Provisao para Perdas Sobre Crédito (1.500) -
Cobertura Assistencial com Preco Pos-Estabelecido 1.574 7.671
Contraprestacdes a Receber Bruto 4.674 10.488
Provisao para Perdas Sobre Crédito (3.100) (2.817)
Total de Contraprestacio Pecuniaria/Prémio a Receber 1.832 7.671

As contraprestacdes pecuniarias referem-se as contribuicdes a receber dos beneficiarios. Os critérios de constituicao de Provisdes
para Perdas Sobre Créditos (PPSC), em conformidade com os normativos da ANS sao:

= No plano Economus Familia no qual o preco é preestabelecido, havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato
ha mais de 60 (sessenta) dias, a totalidade do crédito desse contrato foi provisionada;

* Nos demais planos do Economus, havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 (noventa) dias,

a totalidade do crédito foi provisionada.

6.2 Créditos de Operacdes de Administracao de Beneficios

Neste grupo, sao registrados os valores a receber da taxa de administracao e sua composicdo é representada da seguinte forma:

Descricao 2014 2013
Taxa de administracao do Mantenedor (Banco do Brasil) 302 310
Taxa de administracao do Autossustentavel () = 12.148
Taxa de administracdo sobre os investimentos do FEAS 105 109
Total dos Créditos de Operagoes de Administracao de Beneficios 407 12.567

(a) Em 2014, ocorreu a quitacdo da taxa de administracdo do Autossustentavel.
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6.3 Outros Créditos de Operagoes com Planos de Assisténcia a Saude

Conforme descrito na RN n° 344, de 20 de dezembro de 2013, que altera o0 Anexo da RN n° 290, de 2012, passa avigorar acrescido
do Capitulo lll - Modelo de Publicacdo da ANS, “Balanco Patrimonial - ATIVO". Neste grupo sao registradas participacdes dos
beneficiarios em eventos/sinistros indenizaveis de Coparticipacao a receber e outros valores a receber. Sua composicdo é
representada da seguinte forma:

Descricao 2014 2013
Participacao dos Beneficiarios em Eventos Indenizaveis 106 1.726
Coparticipacao a Receber 527 1.729
(-) Provisao para Perdas Sobre Crédito (421) (3)
Outros Créditos de Operagées com Planos 3.212 441
Outros Créditos a Receber 3.212 441
Total de Outros Créditos de Operacdes com Planos de Assisténcia a Sadde 3.318 2.167

7. Créditos Tributarios e Previdenciarios

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, os titulos e contribuicdes a recolher apresentavam a seguinte composi¢ao:

Descricao 2014 2013
Créditos Tributarios 237 229
Imposto de renda a compensar / restituir 17 9
INSS a recuperar 217 217
ISS a recuperar 3 3
Outros Créditos a Receber 1.382 976
PIS/COFINS/CSLL a compensar / restituir 166 145
PIS e COFINS a recuperar - retido s/taxa de Adm. 1.216 831

Total dos Créditos Tributarios e Previdenciarios 1.619 1.205



“ Relatério Anual de Informagées 2014

8. Bens e Titulos a Receber

Em 31 de dezembro de 2014 e 2013, os Bens e Titulos a Receber apresentavam a seguinte composicao:

Descricao 2014 2013
Outros Bens e Titulos a Receber 6 -
Adiantamentos Diversos 6 -
Outros Créditos a Receber 1.049 8.398
IR/CSLL a ser recebida pelo Mantenedor (Banco do Brasil) 807 774
Valores a receber entre os Planos de Satde da Operadora 242 7.624
Total dos bens e titulos a receber 1.055 8.398

9. Provisdes Técnicas de Operacgoes de Assisténcia a Saude

0 Economus, em 31 de dezembro de 2014 e 2013, tem as seguintes provisdes técnicas constituidas:
Descricao 2014 2013
Provisdo para Prémios ou Contribuicées ndo Ganhas (PPCNG) 3.628 -
Provisdo para Prémios ou Contribuicées nao Ganhas (PPCNG) @ 3.628 -
Provisao de Eventos a Liquidar para SUS 250 683
Provisao de Eventos a Liquidar para SUS (®) 250 683
Provisao de Eventos a Liquidar para Outros Prestadores de Servico Assistenciais 1.155 785
Provisao de Eventos a Liquidar para Outros Prestadores de Servico Assistenciais © 1.155 785
Provisdo de Eventos Ocorridos e Nio Avisados (PEONA) 2.312 -
Provisdo de Eventos Ocorridos e Nao Avisados (PEQNA) @ 2.312 -
Total de Provisao Técnicas de Operacdes de Assisténcia a Satde 7.345 1.468



As Provisdes Técnicas sao montantes contabilizados com o
objetivo de refletir obrigacdes futuras esperadas, decorrentes
da operacao de planos de assisténcia a sadde.

Sdo registradas em obediéncia ao principio da competéncia,
lastreadas, obrigatoriamente, por ativos garantidores
vinculados em favor da ANS, junto ao Sistema Especial de
Liguidacao e Custadia (Selic), quando vencidas e superiores a
60 dias, conforme determinam as Resolu¢des Normativas da
ANS n° 209/20089, 227/2010, 274/2011 e alteragdes.

a) Provisdo para Prémios ou Contribuicées ndo Ganhas
(PPCNG): provisdo de receitas nao ganhas, isto é, do
montante provisionado do contrato cujo periodo de
cobertura do risco ndo tenha transcorrido.

b) Provisdo de Eventos a Liquidar (PEL): para o Sistema
Unico de Saude (SUS): provisdo de ressarcimento ao
SUS, referente as despesas assistenciais de beneficiarios
atendidos pelo SUS. Esses valores estao registrados
na contabilidade através dos Avisos de Beneficiarios
Identificados (ABI) e pela média dos atendimentos
demonstrados no site da ANS relacionados ao Economus.

c) Provisio de Eventos a Liquidar (PEL): para
Outros Prestadores de Servico Assistencial: provisao
regulamentada pelas resolucbes Normativas da ANS
n° 209/2009 e 227/2010 e alteracbes, que deve ser
constituida para fazer frente aos valores a pagar, por
eventos avisados.

Relatério Anual de Informacgées 2014 “

d) Provisdo para Eventos Ocorridos e Ndo Avisados
(PEONA): provisao regulamentada pelas Resolugdes
Normativas da ANS n° 209/2009 art. 16-B (introduzida
pela RN ANS n° 274/2011), cujo objetivo é efetuar
estimativas atuariais para fazer frente ao pagamento dos
eventos ja ocorridos e nao registrados contabilmente pelo
Economus.

Adicionalmente, os Planos de Saude do Economus estdo
sujeitos as exigéncias estabelecidas por RN ANS n°® 159/07,
RN n°209/2009, RN n° 227/2010 e alteracoes.

i. Patriménio minimo ajustado

De acordo com o Art. 3°, da RN 209, o Patriménio Minimo
Ajustado (PMA) representa o valor minimo do Patrimonio
Liguido ou Patrimdnio Social da Operadora de Planos de
Saude, ajustado por efeitos econdmicos na forma da
regulamentacao do disposto no inciso |, do artigo 22,
calculado a partir da multiplicacdo do fator ‘K’ (38,39%
no caso do Economus), obtido em tabela anexa a norma,
em que sdo definidos coeficientes, de acordo com a regiao
de atuacao da operadora, pelo capital base de RS 6.673
(em 2013, RS 6.264). Em 31 de dezembro de 2014, foi
observado o limite minimo de patrimdnio, multiplicado
pelo fator K. A seguir, estdao demonstrados os calculos do
Patrimdnio Minimo Ajustado.

Descricao 2014 2013
Capital Base do Patriménio Minimo Ajustado 6.673 6.264
(x) Fator K 38,39% 38,39%
(=) Patriménio Minimo Ajustado 2.562 2.405
Capital Requerido 2.562 2.405

O capital para a gestao assistencial do Economus esta em conformidade com o limite minimo estabelecido pelo PMA,
pois, ao final do exercicio 2014, seu capital totalizou RS 293.425 (RS 305.440 em 2013). Ainda conforme a RN 209, art.
6°, o calculo do PMA devera ser observado até dezembro de 2013, quando sera substituido pela margem de solvéncia.

ii. Margem de solvéncia

A partir de janeiro de 2014, as operadoras ficam submetidas a Margem de Solvéncia, a fim de verificar a capacidade do

patrimdnio necessario para atuar no mercado de sadde.

Regulamentada pelo art. 6 da RN n° 209/2009, alterada pela RN n° 313/2012, a Margem de Solvéncia representa a
manutencao do patriménio liquido superior a 20% das contraprestacées liquidas dos Gltimos doze meses, ou 33% da
média anual dos eventos indenizaveis liquidos dos Gltimos 36 meses, dos dois o0 maior.
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Descricao 2014
Patrimonio Liquido 293.425
Patriménio Liquido 293.425
Margem de Solvéncia (maior entre 'A' ou 'B') 43.562
A - Contraprestacdes Liquidas (12 meses) 22.370
Al - 50% das Contraprestacdes Liquidas planos pds-estabelecidos 87.263
A? - 100% das Contraprestacdes Liquidas planos preestabelecidos 24.587
(=) Total das Contraprestacées Liquidas (Al + A?) 111.850
20% sobre as Contraprestacdes Liquidas 22.370
B - Eventos Indenizaveis Liquidos (36 meses) 43.562
B! - Média anual 50% do total de Eventos Indenizaveis p6s-estabelecidos 108.655
B? - Média anual de 100% do total de Eventos Indenizaveis preestabelecidos 23.351
(=) Total das Contraprestacoes Liquidas (B* + B?) 132.006
33% sobre a média anual dos Eventos Indenizaveis 43.562
Solvéncia Apurada 249.863

0 Economus, em 31 de dezembro de 2014, possui um Patriménio Social Ajustado que atende a Margem de Solvéncia total
requerida pela ANS.

iii. Ativos Garantidores

A Resolucdo Normativa n°® 159/2007, expedida pela DIOPE/ANS, exige que a operadora de saude vincule em Ativo
Garantidor ao total de suas Provisdes Técnicas quando vencidas e superiores a 90 dias, com excecdo da Provisdo de Eventos
Ocorridos e Ndo Avisados. Abaixo esta demonstrada a suficiéncia de garantias financeiras do Economus.

Descricao 2014 2013
Ativos Garantidores 3.962 1.507
Aplicacées Vinculadas as Provisdes Técnicas 3.962 1.507
Provisées Técnicas 2.894 1.468
Provisdo de Eventos a Liquidar para o SUS 250 683
Provisdo de Eventos a Liquidar 332 785
Provisdo de Eventos Ocorridos e Ndo Avisados 2.312 -

Sobra de Garantias Financeiras 1.068 39



10. Débitos de Operacoes de Assisténcia a Saude
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Apresentamos, a seguir, a composicao analitica dos valores registrados na rubrica contabil “Outros Débitos de Operacdes
de Assisténcia a Saude”, em dezembro de 2014 e 2013, conforme segue:

Descricao 2014 2013
Obrigacées dos prestadores de assisténcia médica 263 263
Taxa de administracdo do Autossustentavel @) - 12.148
Créditos Rejeitados 133 133
Taxa de administracao sobre investimentos 105 109
Devolugdes de contribuicées 307 -
Total de Outros Débitos de Operagdes de Assisténcia a Saude 808 12.653

(a) Em 2014, ocorreu a quitacdo da taxa de administracdo do Autossustentdvel.

11. Tributos e Encargos Sociais a recolher
Descricao 2014 2013
Tributos e Contribuicdes 476 1.293
Contribuicées Previdenciarias 476 1.293
Retencoes de Impostos e Contribuicdes 923 1.027
Imposto de Renda Retido na Fonte de terceiros 96 68
Imposto Sobre Servicos retidos na fonte 493 405
Contribuicdes Previdenciarias retidas de terceiros 116 417
Outros - PIS/COFINS/CSLL sobre prest. de servico médico 218 137
Total de Tributos e Encargos Sociais a recolher 1.399 2.320

Sdo registrados, neste grupo de contas, todos os tributos e contribuicdes a recolher referentes aos servicos médico-
hospitalares, tais como Imposto de Renda, Contribuicdes Federais sobre servigos de terceiros, INSS sobre honorarios e 1SS

a recolher.

12. Débitos diversos

Contemplam obrigacdes que nao estdo relacionadas a prestacdo de servicos de saide. A composicdo dos débitos é a

seguinte:



“ Relatério Anual de Informagées 2014

Descricao 2014 2013
Fornecedores de servico 20 18
Contas a pagar 20 18
Depésitos de beneficiarios e de terceiros 18 16
Valores a regularizar 18 16
Outros débitos a pagar 5.201 25.321
Valores recebidos a maior 105 337
Taxa de custddia a pagar dos investimentos 2 2
Valores a reembolsar a Gestao Previdencial @ 1.969 14.894
Outros 3.125 10.088
Total de Débitos Diversos 5.239 25.355

(a) Em 2014, ocorreu integralmente o repasse das despesas administrativas estruturais da Gestdo Assistencial para o Plano de Gestdo Administrativa
(PCA) do exercicio de 2013.

Mensalmente, o Economus registra o valor de custeio administrativo a ser reembolsado para o Plano de Gestao
Administrativa (PGA) - Gestao Previdencial, conforme estabelecido pela Resolugao CGPC n° 28, de 26 de janeiro de 2009,
e alteragdes posteriores. Parte das despesas administrativas que sao alocadas na Gestdo Assistencial é reembolsada ao
PCA pelos planos de assisténcia a satide administrados pelo Economus, ap6s apuracdo das despesas relativas a gestao
assistencial, conforme descrito no regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo por meio da Ata n° 384, de
06 de dezembro de 2011.

13. Provisdo para Acées Judiciais - Contingéncias
Nos subgrupos ativo e passivo nao circulantes, sao considerados, respectivamente, os depésitos judiciais efetuados pelo
Economus e as provisdes contingenciais.

Correspondem as incertezas que, dependendo de eventos futuros, poderao terimpacto na situacgdo financeira da Entidade.
A movimentacao esta demonstrada a seguir:

Provisoes Depésito Judicial

Descricdo Saldoem Constituicio/ . Saldo em Saldo em Saldo em

2013 (Reversao) rudlizacdo 2014 2013 2014
Provisdo para acdes Trabalhistas @) 2.343 1.567 - 3.910 2.343 3.012
Provisdo para agdes Civeis () 1.037 (284) - 753 - 77
Provisdo para acoes Tributarias 173.643 (24.804) 795 141.211 161.177 137.217
PIS e COFINS de 2000 a 2002 © 5.039 (5.039) - - 5.039 -
PIS e COFINS de 2006 (@ 12.515 1.411 - 13.926 12.355 13.840
PIS e COFINS de 1996 a 2000 (© 117.323 5.293 - 114.193 108.900 114.193
INSS 13.170 (557) 479 13.092 9.287 9.184
INSS de 2000 © 25.596 (25.912) 316 - 25.596 -
Provisdo para acdes Outras (" 1 - 6 17 1 17

Total do Exigivel Contingencial 177.034 (23.521) 801 145.891 163.531 140.323



(a) Trabalhistas: Processos relativos a reclamatodrias
trabalhistas, cobertura médica, reparagdo por danos morais
e manutencdo de beneficiarios no plano FEAS e EcoSalde
I, cujo valor totalizou RS 3.910, em 2014 (RS 2.343, em
2013), classificados como perda provavel pelos assessores
juridicos especializados e depositado judicialmente o valor
de RS 3.012 (RS 2.343, em 2013).

(b) Civeis: Referem-se a acdes judiciais civeis, cobertura
médica e reparagdo por danos morais, provisionadas com
base na opinido dos assessores juridicos especializados,
classificadas como perdas provaveis. O saldo provisionado
em 2014 é de RS 753 (RS 1.037, em 2013) e depositado
judicialmente o valor de RS 77.

(c) PIS e COFINS de 2000 a 2002: Com a edicao da Medida
Proviséria 2.222, de 04 de setembro de 2001, editada pelo
Governo Federal, que dispds sobre o Regime Especial de
Tributacdao (RET), modalidade de apuracao de imposto
de renda, que vigorou entre os anos de 2002 a 2004, o
Economus desistiu das acdes em andamento. Os depésitos
judiciais referentes ao PIS e a COFINS, efetuados de abril de
2000 a dezembro de 2002, totalizando RS 3.751 (provisao
e depdsito em 2009 e 2010), foram convertidos em renda
da Unidoem 23 de maio de 2013. Em 2014, ocorreu a baixa
contabil do PIS e da COFINS.

(d) PIS e COFINS de 2006: A partir de 2006, seguindo
orientacao dos assessores juridicos, o Economus impetrou
Mandado de Seguranca do PIS e da COFINS, teve liminar
concedida e os valores apurados passaram a ser recolhidos
judicialmente. A perspectiva de perda desse processo €
“Possivel”. Contabilmente, esta provisionado o valor de
R$13.926(R$12.515,em 2013) edepositadojudicialmente
o valorde R$ 13.840 (RS 12.355, em 2013).

(e) PISe COFINSde1996 a2000: Autos lavrados pelaReceita
Federal do Brasil (RFB), questionando incidéncia e bases
de recolhimento referentes aos exercicios de 1996 a 2000.
Apo6s o tramite da discussdo na instancia administrativa,
0 Economus ajuizou, por meio de sua assessoria juridica,
acdo anulatéria com pedido de antecipacdo de tutela em
2002. A acao foi julgada procedente em agosto de 2008,
tendo a Uniao recorrido da decisdao em janeiro de 2009. O
recurso de apelacao encontra-se pendente de julgamento.
Contabilmente, foi provisionado, em 2014, o valor RS
114.193(R$117.323,em 2013) edepositado judicialmente
o valorde R$ 114.193 (R$ 108.900, em 2013).
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(f) INSS: Autos lavrados em 2004 e 2007, relacionados
as contribuicdes previdenciarias de carater normal,
servicos remunerados as cooperativas e divergéncia
entre valores recolhidos e informados na GFIP
(NFLD - 35.650.232-5, NFLD - 35.650.233-3, NFLD
- 35.650.235-0, NFLD - 37.012.400-6 e NFLD -
37.012.399-9). Assessoria juridica especializada foi
contratada para impugnacao dos autos. Contabilmente,
esta provisionado, em 2014, o montante de RS 13.092
(RS 13.170, em 2013) e depositado judicialmente, em
2014, o montante de R$ 9.184 (RS 9.287, em 2013).

(g) INSS de 2000: Mandado de Seguranga n°
2000.61.011.967-3, que tramitou perante a 7% Vara
Federal de Sao Paulo, ajuizado em 13 de abril de 2000,
requerendo o reconhecimento do direito do Economus “de
nao se submeter a exigéncia do crédito tributario relativo
a contribuicao social prevista no artigo 22, inciso IV, da
Lei 8.212/91, com redacdao dada pelo artigo 1° da Lei
9.876/99.” Por decisdo do juizo, procedeu-se a conversao
em renda da totalidade dos depdsitos judiciais realizados
nos autos. Contabilmente, ocorreu a baixa contabil em
2014 (RS 25.596, em 2013).

(h) Outras: S3do compostas por acdes diversas. Conta-
bilmente, estdo provisionados em 2014 no valor total de
RS 17 (RS 11, em 2013), e depositados judicialmente em
2014 no valor total de RS 17 (R$ 11, em 2013).

O Economus possui agdes de natureza civel e trabalhista,
cujos objetos tratam de assisténcia a salde, que ndo estao
provisionadas, pois envolvem risco de perda classificado
pela Administracdo e por seus assessores juridicos como
possivel no montante de RS 211.224 (RS 184.390, em
2013) e RS 509 (RS 522, em 2013), respectivamente.
Esses processos, classificados com probabilidade de
perda possivel, referem-se a recomposicao do patriménio,
inclusao de dependentes e agregados aos planos médicos,
cobertura dos procedimentos médicos, materiais, custos
de internacao e indenizacdes por danos morais.

14. Patrimonio Social

O patriménio social & composto pela incorporacdo dos
superavits e déficits apurados em cada exercicio social.
O Economus ndo distribui qualquer parcela de seu patriménio
ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participacao no resultado.
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15. Contraprestacdes Efetivas de Planos de Assisténcia a Saude

a. Composicao Consolidada das Contraprestagoes Efetivas de Planos de Assisténcia a Saude

Descricao 2014 2013
Contribuicdes Liquidas @ 199.113 203.801
Receitas com Administracdo dos Planos ®) 21.017 22.131
Total das Contraprestacdes Efetivas de Planos de Assisténcia 220.130 225.932

(a) Contribuicées Liquidas: receita do patrocinador e do participante a titulo de contraprestacdo emitida dos planos de Assisténcia a Saude.
(b) Receitas com Administracdo dos Planos: sdo registrados os valores das receitas correspondentes a administracdo dos planos.

16. Eventos Conhecidos ou Avisados

a. Eventos Indenizaveis Liquidos Consolidados (despesas assistenciais)

Descricao 2014 2013
Eventos Indenizaveis (@) 254.874 235.443
Consultas 16.130 16.203
Exames 44.985 42.403
Terapias 4.214 3.997
Internagbes 131.405 122.295
Outros Atendimentos Ambulatoriais 55.034 40.942
Demais Despesas Assistenciais 343 8.498
Sisterma Unico de Saude (SUS) 451 1.105
Provisao de Eventos Ocorridos e nao Avisados (PEONA) 2.312 -
(-) Recuperacio de Eventos Indenizaveis (V) (16.513) (12.481)
Total dos eventos indenizaveis liquidos 238.361 222.962

(a) Eventos Indenizaveis: registram-se os valores dos eventos conhecidos e indenizacées de todos os gastos com procedimentos médico-hospitalares
prestados a beneficidrios dos planos do Mantenedor (Banco do Brasil S.A.), Autossustentdvel, FEAS, NOVO FEAS, EcoSatide Il e Economus Familia.
(b) Recuperacdo de Eventos Indenizdveis: sdo registrados os valores de eventos de assisténcia médico-hospitalar recuperados por glosas e coparticipacao.

b. Cobertura Assistencial com Preco Preestabelecido - Planos Coletivos por Adesdo Pés Lei

Conforme descrito na RN n° 344, de 20 de dezembro de 2013, que altera o Anexo da RN n° 290, de 2012, passa a vigorar
acrescido do Capitulo 11l - Modelo de Publicacdo da ANS. Abaixo, esta demonstrado o plano coletivo por adesdo do Economus
Familia firmado posteriormente a Lei n° 9.656/1998, com cobertura médico-hospitalar a modalidade de preco preestabelecido.
Conforme descrito na RN n° 344, de 20 de dezembro de 2013, que altera o Anexo da RN n° 290, de 2012, passa a vigorar
acrescido do Capitulo 11l - Modelo de Publicacdo da ANS. Abaixo, esta demonstrado o plano coletivo por adesdo do Economus
Familia firmado posteriormente a Lei n° 9.656/1998, com cobertura médico-hospitalar a modalidade de preco preestabelecido.
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2014 2013
Cons:»u!ta Exames Terapias Internacdes . Qutros Bemais Total
Médica Atendimentos Despesas
Rede Contratada 916 3.238 255 11.330 5.297 - 21.036 -
Reembolso - 3 - - - - 3 -
Total 916 3.241 255 11.330 5.297 - 21.039 -

17. Despesas Administrativas
A partir de 1° de janeiro de 2010, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPCs) passaram a adotar as normas
contabeis previstas na Resolugao CGPC n° 28, de 26 de janeiro de 2009, Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 20089,

e alteragdes posteriores. As EFPCs que administram planos de assisténcia a salde passaram a adotar, adicionalmente, os
normativos da ANS dispostos na RN ANS n° 207 e IN ANS n° 36, ambas de 20089, e alteragdes posteriores.

No ambito da gestao administrativa, a alteracao mais relevante esta na obrigatoriedade das EFPCs contabilizarem seus gastos
administrativos de forma segregada, dentro de um modelo denominado Plano de Gestao Administrativa (PGA). O PGA esta

suportado por regulamento préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo.

De acordo com as normas publicadas pela Previc, todas as despesas administrativas contabilizadas no PGA, atribuidas aos
planos assistenciais, sdo inteiramente reembolsadas pelos planos de assisténcia a satde.

Abaixo, a composicao das despesas administrativas:

Descricdo 2014 2013
Despesas com Pessoal Préprio @) 13.840 15.090
Despesas com Servicos de Terceiros ) 4172 4.420
Despesas com Localizacdo e Funcionamento © 2.572 2.349
Despesas com Tributos @ 166 175
Despesas Administrativas Diversas (© 445 573
Total das Despesas Administrativas 21.195 22.607

(a) Despesas com pessoal préprio: as despesas com pessoal proprio sdo originadas na Gestdo Administrativa Previdencial, sendo transferida, por meio de
rateio, a parcela correspondente a Gestdo Assistencial. O saldo é composto conforme demonstrado abaixo:

Descricdo 2014 2013
Salarios 7.940 7.713
Encargos 2.572 2.490
Bonificacdes / beneficios 3.328 4,887
Total das despesas com Pessoal Proprio 13.840 15.090

(b) Despesas com servicos de terceiros: sdo representadas pelos servicos contratados de terceiros, tais como: consultoria técnica, servicos de conectividade,
tempordrios e terceirizados, honordrios advocaticios, entre outros.

(c) Despesas com localizacdo e funcionamento: correspondem as despesas bdsicas para manutencdo das atividades da empresa. Neste subgrupo, sdo
registradas despesas com dgua, aluguel, luz e telefone.

(d) Despesas com tributos: despesas com IPTU, taxa de satide suplementar e outras contribuices fiscais.

(e) Despesas administrativas diversas: sdo outras despesas ndo classificdveis nas demais contas de despesas administrativas, tais como: despesas
judiciais, jornais e revistas, multas, entre outras.
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18. Partes Relacionadas

As partes relacionadas do Economus podem ser assim
consideradas: dos beneficiarios e dos Mantenedores (Banco
do Brasil S.A. e Economus), cujo relacionamento ocorre por
intermédio de Convénio de Adesdo para oferecimento dos
planos assistenciais para seus empregados.

Remuneragao da Administragao

0 Economus considerou, como pessoal-chave da admi-
nistracdo, os integrantes da Diretoria Executiva e dos
Conselhos. Os valores com os beneficios de curto prazo no
exercicio de 2014 somaram RS 1.664 (RS 1.985 em 2013).

19. Gerenciamento de riscos

0 Economus tem como pratica disseminar aces que visam
implantar boas praticas de governanca e promover o
fortalecimento do ambiente de controle proporcionando,
assim, conforto e seguranca para seus patrocinadores,
participantes e assistidos.

Os trabalhos de controle interno sao respaldados pela
metodologia e principios estabelecidos pelo COSO (Committee
of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission),
pela Norma Brasileira de Gestao de Riscos (ABNT - NBR ISO
31000), pela Norma AS/NZS 4360 e implementados por
meio dos modelos CSA (Control Self Assessment) e RSA
(Risk Self Assessment), o que garante transparéncia, eficacia,
confiabilidade e conformidade aos processos, com o objetivo
principal de mitigar os riscos aos quais o Instituto esta
exposto, em decorréncia de suas operagdes.

Todas as unidades do Economus passam por testes de
controle que visam assegurar a aderéncia das praticas dessas
unidades aos controles estabelecidos. Os resultados sao
reportados e as nao conformidades sao enderecadas de tal
forma que medidas corretivas sejam implementadas.

0 conjunto dessas acbes se traduz em incremento da
gualidade dos processos operacionais e naimportante difusao
da cultura de controle, caminhando, assim, em consonancia
com as melhores praticas.

Gerenciamento de riscos

0 Economus esta exposto a diversos riscos inerentes a
natureza de suas operacdes relacionadas aos investimentos
e seus passivos atuariais. O gerenciamento de tais riscos esta
contido nas Politicas de Investimentos, bem como em seus
Normativos e Procedimentos internos.

a. Risco de crédito

O risco de crédito esta associado a possibilidade do nao
recebimento de valores faturados aos seus participantes ou
patrocinadores, sendo este atenuado pela cobranca a uma
base pulverizada e pela possibilidade legal de interrupcao
do atendimento aos beneficiarios de planos de salde apdés
determinado periodo de inadimpléncia. Esse risco é mitigado,
também, pelo modelo utilizado para cobranca: desconto
em folha de pagamento dos beneficiarios, débito em conta
corrente, contribuicdes dos Mantenedores (Banco do Brasil
S.A. e Economus) e emissao de boletos.

0 Economus também esta sujeito a risco de crédito associado
as suas aplicagbes financeiras. Para minimizar esse risco, o
Economus possui processo de analise e aprovagao de titulos
de crédito privado. Adicionalmente ha o risco de crédito para
os créditos relativos a operagdes com planos de sadde e titulos
e créditos a receber.

b. Risco de Mercado

E a probabilidade de eventuais perdas decorrentes de
variagdes nas taxas e precos de mercado de ativos e passivos.

A identificacdo, a avaliacdo, o controle e 0 monitoramento do
risco de mercado sao feitos por meio do Value at Risk (VaR),
do Benchmark - Value at Risk (B-VaR).

c. Risco de Liquidez

Para mitigar o risco de liquidez, é realizado monitoramento e
avaliacao para os horizontes de curto, médio e longo prazos.
0 monitoramento e a avaliagao sao realizados por meio do
indice de Cobertura de Liquidez, metodologia desenvolvida
internamente e aprovada pela Diretora Executiva.

d. Risco Legal

E a probabilidade de perdas decorrentes do ndo cumprimento
das normas legais de natureza fiscal, previdencial, trabalhista,
regulamento dos planos, processos judiciais, acbes legais,
dentre outros.

0 acompanhamento do risco legal é efetuado pelo Economus
no processo de avaliacdo, selecdo e aquisicdo de novos
investimentos. A mensuracdo e quantificacdo da aderéncia
de todas as carteiras de investimentos sdo realizadas pela
consultoria de investimentos contratada pelo Economus,
prestadorde servigos credenciado junto a Comissao de Valores
Mobiliarios (CVM).



e. Risco Sistémico

Refere-se ao risco de colapso de todo sistema financeiro ou
mercado, com impacto sobre as taxas de juros, o cambio e os
precos dos ativos em geral, afetando amplamente aeconomia.
Para mitigar os impactos de crises de grande magnitude sobre
os ativos, a alocacao de recursos é realizada observando os
aspectos referentes a diversificacdo de setores, emissores,
gestores externos e diferentes benchmarks de investimento.

f- Risco Operacional

0 gerenciamento do risco operacional é realizado de acordo
com o porte e a complexidade dos processos que suportam
a Entidade. Por meio do Ciclo de Avaliacao de Riscos, a
exposicao aos riscos € mensurada e os controles internos ja
implantados sao certificados.

Os resultados dessa mensuracdo sdo reportados a Diretoria
Executiva e planos de acao sao desenvolvidos com o objetivo
de implementar melhorias nos processos e mitigar os maiores
riscos identificados. Esses resultados também sao reportados
periodicamente ao Conselho Fiscal.

Asperdasoperacionaisocorridas noInstituto saomonitoradas,
identificadas, documentadas, reportadas e tratadas. Com
essas praticas, pretende-se atuar de forma prudente e efi-
ciente na administracao dos recursos dos beneficiarios.

20. Instrumentos Financeiros Ativos

Os instrumentos financeiros do Economus estdo restritos
as aplicacdes financeiras e no resultado, sendo os ganhos e
perdas obtidos nas operacdes integralmente registrados de
acordo com o regime de competéncia.

Osinstrumentos financeiros foramreconhecidos e encontram-
se classificados, conforme abaixo:

Aplicacées financeiras: estdo demonstrados pelo custo de
aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferidos em linha com
as melhores praticas de precificacdo adotadas pelo mercado
financeiro. Os ativos financeiros foram adquiridos levando-se
em consideracao as condicdes e premissas estabelecidas pela
Politica de Investimentos vigente a época, que foi aprovada
pelo Conselho Deliberativo do Economus.

21. Instrumentos Financeiros Derivativos

Durante os exercicios de 2014 e de 2013, o Economus nao
realizou diretamente operacdes envolvendo instrumentos
financeiros derivativos.
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22. Aprovacao das Demonstracées Contabeis das
Informacg6es Suplementares da Gestao Assistencial

As Demonstragdes Contabeis das informagdes suplementares
da Gestdo Assistencial foram aprovadas pela Diretoria
Executiva, em 24 de fevereiro de 2015, e pelo Conselho
Deliberativo, em 26 de marco de 2015.

SERGIO IUNES BRITO
Diretor Superintendente
CPF 270.690.521-20

BENILTON COUTO DA CUNHA
Diretor Administrativo
CPF 431.529.967-72

MAURICIO MESSIAS
Diretor de Seguridade
CPF 097.549.218-73

PAULO LEITE JULIAO
Diretor Financeiro
CPF 956.029.098-34

TADEU PIGIONI HORTA FERNANDES
Contador

CRC1SP241642/0-1

CPF 222.044.038-90






Atendendo as disposicoes das Leis Complementares n° 108 e
n° 109, ambas de 29 de maio de 2001, e da Resolugdo MPS/
CGPC n° 18, de 28 de marco de 2006, a GAMA Consultores
Associados apresenta o Parecer Técnico-Atuarial do Plano
de Beneficios do Regulamento Geral, administrado e
executado pelo Economus - Instituto de Seguridade Social,
patrocinado pelo entdo Banco Nossa Caixa S.A., incorporado
societariamente pelo Banco do Brasil S.A., e pelo proprio
Economus, em face da Avaliacdo Atuarial anual do exercicio
de 2014, a qual teve como objetivo o dimensionamento das
Provisées Matematicas e Fundos Previdenciais, bem como
apuracao do custo dos beneficios assegurados pelo Plano e,
em decorréncia, a fixagao do respectivo Plano de Custeio.

0 Plano de Beneficios do Regulamento Geral é um
plano suplementar de beneficios previdenciarios de
aposentadorias e pensdes, assemelhados aos do Regime
Geral de Previdéncia Social, destinado aos empregados das
Patrocinadoras do Plano, oferecendo, em conformidade
com o Regulamento, beneficios estruturados na moda-
lidade de Beneficio Definido (BD), em que o nivel do
beneficio, a ser concedido quando da implementacdo de
todas as condicdes previstas em Regulamento, é conhecido
a priori, na forma definida pela Resolugdao MPS/CGPC n°
16, de 22 de novembro de 2005.

0 Plano esta registrado na Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar - Previc sob o Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios - CNPB n°® 1978.0001-38,
sendo que a Avaliacao Atuarial anual de 2014 contempla
o Regulamento vigente na sua Data Base, sendo a dltima
alteracao aprovada em 26 de outubro de 2007, por meio da
Portaria MPS/SPC n° 1.802, com vigéncia a partir de 29 de
outubro de 2007. Cumpre ressaltar que o Plano passou por
processo de saldamento facultativo no ano de 2006, sendo
g e se encontra em situacdo de extin¢do, ou seja, fechado
a novas adesoes.

Procedemos a Avaliacao Atuarial anual do exercicio de
2014 na Data Base de 31 de dezembro de 2014, sendo
esta também a Data da Avaliacdo, contemplando o
Regulamento e a Nota Técnica Atuarial do Plano vigente,
assim como os dados cadastrais e financeiros individuais
dos Participantes e Assistidos levantados e informados
pela Entidade, vinculados as Patrocinadoras do Plano,
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bem como nas informacbes contabeis e patrimoniais,
considerandoadatade 31 dedezembrode 2014, observado,
ainda, a existéncia de um dnico Grupo de Custeio no Plano
do Regulamento Geral, sendo este denominado de “Geral”
exclusivamente para fins deste Parecer, o qual contempla
a totalidade dos Participantes e Assistidos do Plano

de Beneficios.

Todas as informacdes relativas a Avaliacdo Atuarial objeto
deste Parecer encontram-se no Relatério GAMA 151 -
RE 057/15, o qual contempla os resultados da Avaliacdo
Atuarial do Plano de Beneficios do Regulamento Geral,
posicionada em 31 de dezembro de 2014.

Adicionalmente, e em face de o Economus ndo ter
informado nenhum fato relevante, em conformidade com
a correspondéncia GAMA 151 - CT 365/14 de solicitacao
de dados e informacdes para a Avaliacdo Atuarial anual do
exercicio de 2014, consideramos, no seu processamento,
a inexisténcia de qualquer fato que venha a comprometer
a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do Plano de
Beneficios, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto
4,942/03, dada a responsabilidade técnico-atuarial da
GAMA, em relacao aos planos administrados pela Entidade.

2.1Em Relagdo ao Grupo de Custeio: Geral

2.1.1 Evolucao dos Custos

Todos os beneficios do Plano do Regulamento Geral
estao estruturados na modalidade de Beneficio Definido.
Os beneficios programados (Complementacdao de
Aposentadoria por Tempo de Servico e por Idade) estao
estruturados no regime de Capitalizacao, pelo método de
Crédito Unitario Projetado. Dentre os beneficios de risco,
as Complementagcbes de Aposentadoria por Invalidez,
de Pensdao por Morte e de Auxilio-Reclusdao estdo
estruturadas sob o regime de Reparticdo de Capitais de
Cobertura, enquanto que os demais beneficios (Auxilio-
Doenca, Peculio por Morte, Pecdlio por Invalidez e Auxilio-
Adicional) estao estruturados em Reparticao Simples,
sendo o Auxilio-Doenca avaliado pelo método Atuarial
e 0s demais avaliados pelo método de Teoria Coletiva
do Risco, observando-se as ocorréncias nos ultimos 36
meses anteriores a Avaliagao, com margem de seguranca
estatistica de 91%.

Comparativamente ao exercicio anterior, o custo do Plano,
apurado, para fins meramente referenciais, sobre a base
de folha de Salario Real de Participacao - SRP, elevou-se
de 1.286,30% para 1.314,84%. Essa elevacao deveu-se,
sobretudo, a revisdo dos custos dos beneficios avaliados
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pela Teoria Coletiva do Risco, que considera o histérico
de 36 meses de eventos ocorridos, o que pode acarretar
variagoes nas aliquotas de custo.

2.1.2 Variacdo das Provisdoes Matematicas

As Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos -
PMBC, fixadas com base nas informacgdes individuais dos
Assistidos do Plano do Regulamento Geral, existentes
em 31 de dezembro de 2014, e disponibilizadas pelo
Economus, foram determinadas atuarialmente e
montam RS 3.855.262.398,04, na data de 31 de dezembro
de 2014, sendo RS 3.463.134.846,32 referentes aos
beneficios programados, e R$392.127.551,72 referentes
aos beneficios nao programados, ambos estruturados na
modalidade de Beneficio Definido (BD).

Ja as Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder
- PMBaC foram avaliadas atuarialmente em funcao das
informacdes individuais dos Participantes do Plano,
observada a metodologia disposta na Nota Técnica
Atuaria do Plano, e montam RS 668.355.243,00, na data
de 31 de dezembro de 2014, integralmente referentes aos
beneficios programados do Plano.

As Provisdes Matematicas a Constituir - PMaC foram
avaliadas em RS 367.667.305,18, em 31 de dezembro de
2014, e referem-se, integralmente, a equacionamento
de Déficits, sendo sua totalidade referente a Déficit
equacionado em 2005. No exercicio de 2014 encerrou 0
periodo de amortizacao do Déficit equacionado de 2009,
portanto, ndo havendo saldo desta divida na data da
Avaliacao Atuarial de 2014.

Comparativamente a Avaliacao Atuarial de encerramento
de exercicio de 2013, a variacdao nominal das Provisdes
Matematicas do Plano foi de 0,11%, tendo sido registrado
o montante de RS 4.155.950.335,86 em 31 de dezembro
de 2014 e RS 4.151.184.703,80 em 31 de dezembro de
2013. A variacdo pouco representativa das Provisdes
Matematicas deveu-se ao aumento das Provisdes de
Beneficios Concedidos, motivado pela concessao de novos
beneficios, aumento do valor médio dos beneficios e
alteracao da premissa de mortalidade de invalidos, ter sido
ligeiramente superior a redugao dos Beneficios a Conceder,
justificada principalmente pela alteracao na premissa de
entrada em aposentadoria. Maiores detalhes podem ser
encontrados no Relatério de Avaliacao Atuarial GAMA 151
- RE 057/15.

2.1.3 Principais Riscos Atuariais

O Risco Atuarial surge especialmente pela inadequacao
de hipoteses e premissas atuariais, as quais trazem
volatilidade aos planos de beneficios, sendo que para o

Plano de Beneficios do Regulamento Geral, caracterizam-
se, basicamente, como Demograficas, Biométricas e
Econémico-financeiras, sendo que as hipoteses, regimes
financeiros e métodos de financiamento utilizados neste
Plano estao em conformidade com os principios atuariais
geralmente aceitos, assim como em consonancia com
0s normativos que regem a matéria, tendo em vista o
longo prazo previsto para a integralizacdo das obrigacées
previdenciais.

Salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para
fins de Avaliacdo Atuarial anual de 2014 do Plano do
Regulamento Geral, foram aprovadas pelo Economus,
sendo que a Entidade estava subsidiada pelos testes de
aderéncia das hipdteses e premissas atuariais executados
por esta Consultoria, cujos resultados foram formalizados
a Entidade por meio do Relatério GAMA 151 - RE 082/14,
observando assim, no que nos pertine, os ditames da
Resolugdo MPS/CGPC n°® 18/2006.

2.1.4 Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Apesar de o Plano do Regulamento Geral ter apresentado
déficit técnico no encerramento do exercicio a que se refere
este Parecer, e em 2014 ndo ter sido registrado o terceiro
déficit consecutivo e este inferior a 10% das Provisées
Matematicas estruturadas em Beneficio Definido, nao
ha necessidade da realizacdo e aprovacdao de Plano de
Equacionamento no exercicio subsequente, nos termos da
Resolucao MPS/CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008,
alterada pela Resolugdo MPS/CNPC n° 13, de 14 de
novembro de 2013.

Casooresultado se mantenhadeficitario e no patamarinferior
a 10% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido por
trés exercicios consecutivos, sera necessaria a elaboragdo
e aprovacao de Plano de Equacionamento, o qual prevera

solucdo para a insuficiéncia de cobertura do Plano.

2.2 Em Relacao ao Plano de Beneficios

2.2.1 Qualidade da Base Cadastral

A base cadastral encaminhada pela Entidade foi submetida
a testes de consisténcia e, apas ratificacées e retificacées
da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias
verificadas, os dados foram considerados suficientes e
exatos para fins da Avaliacdo.

2.2.2 Regras de Constituicdo e Reversdo dos Fundos
Previdenciais

Nao ha fundos previdenciais na data da Avaliacao Atuarial,
em 31 de dezembro de 2014.



2.2.3 Variacao do Resultado

Na confrontagdo do Passivo Atuarial, dado pelas Provisées
Matematicas, no montante total de R$ 4.155.950.335,86,
com o Patriménio de Cobertura do Plano, em 31 de
dezembro de 2014, no montante de RS 4.017.738.293,55,
verifica-se que o Plano do Regulamento Geral apresentou
Déficit Técnico, de R$ 138.212.042,31, em 31 de dezembro
de 2014.

O Resultado do Plano passou de um Déficit de RS
182.895.461,39, em 31 de dezembro de 2013, para RS
138.212.042,31, em 31 de dezembro de 2014. A reducdo do
déficit no exercicio deveu-se, sobretudo, a variacao pouco
representativa das Provisées Matematicas, motivada
principalmente pela alteracdo da premissa de entrada
em aposentadoria, o que superou a perda motivada pela
nao superacdo da meta atuarial do Plano de 12,34%,
composta pela taxa de juros de 5,75% ao ano acrescida
do INPC acumulado no ano de 2014, de 6,23%, enquanto
que a rentabilidade do periodo foi de 10,47%, gerando uma
perda atuarial de 1,66% no periodo.

2.2.4 Natureza do Resultado

O resultado deficitario acumulado, apresenta caracteris-
ticas estruturais, sendo oriundo, dentre outras causas, dos
regimes financeiros adotados para os beneficios de risco do
Plano. Contribui para este resultado, também, a ocorréncia
de oscilagdes estatisticas em torno das hipoteses atuariais
definidas para o Plano, o que é inerente a processos
estocasticos baseados em inferéncias.

2.2.5 Solucoes para Equacionamento do Déficit

0 Plano Regulamento Geral apresentou Déficit Técnico no
encerramento do exercicio a que se refere este Parecer.
Observando-se o disposto na Resolugdo MPS/CGPC n°
26, de 29 de setembro de 2008, alterada pela Resolucdo
MPS/CNPC n° 13, de 14 de novembro de 2013, o déficit, se
inferior a 10% (dez por cento) das Provisdes Matematicas
deve ser equacionado até o final do exercicio subsequente
ao da apuracdo do terceiro resultado deficitario anual
consecutivo. Como o Déficit Acumulado foi de 3,33% da
soma das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido e
em 2014 ndo ter sido registrado o terceiro déficit
consecutivo, ndao ha necessidade de equacionamento
imediato.

2.2.6 Adequacdes dos Métodos de Financiamento

Adota-se, para o financiamento dos beneficios progra-
mados assegurados pelo Plano, o regime de Capitalizagdo
conjugado com o método de Crédito Unitario Projetado.
Quanto aos beneficios de risco, adota-se o regime de
Reparticdo de Capitais de Cobertura para os beneficios
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de Aposentadoria por Invalidez, Pensao por Morte e
Auxilio-Reclusdo e o regime de Reparticdo Simples para
os beneficios de Auxilio-Doenca, Auxilio Adicional, Peculio
por Morte e Peculio por Invalidez, estando todos avaliados
pelo método de Teoria do Risco Coletivo, exceto o Auxilio-
Doenca avaliado pelo método Atuarial.

Os métodos utilizados estao aderentes a legislacdo
vigente, conforme item 5 do Anexo da Resolucao MPS/
CGPC n® 18/2006.

2.2.7 Outros Fatos Relevantes

1) O Plano do Regulamento Geral encontra-se em
situacdo de extincao, ou seja, fechado a novas adesoes,
considerando a data de desativacao de 31 de julho de
2006, e passou por processo de saldamento facultativo
em 2006, contendo, portanto, além de Participantes
e Assistidos, Participantes com direito a Beneficio
Proporcional Saldado;

2) Dentre os ativos de investimentos, conforme
informado, parcela destes estavam contabilizados pela
curva do papel e mantidos até o vencimento, sendo
que para tal, a Entidade atestou a possibilidade de sua
manutencdo com base em Fluxo Atuarial especifico,
conforme exigéncia da Resolucdo MPAS/CGPC n°
04/2002, e suas alteragdes posteriores, fato que pode
ser verificado no Parecer GAMA 151 - PA 049/15;

3) De acordo com o referido Balancete Contabil, a
totalidade do Patriménio de Cobertura do Plano
encontrava-se integralizado;

4) Conforme decisdo da Entidade sera mantido o
custeio administrativo praticado no exercicio de 2014
para este Plano, sendo este de 0,90% sobre o Salario
Real de Participacao, Beneficio Saldado ou Beneficio
Proporcional Diferido, para os Participantes, conforme
sua situacdo; 0,90% sobre o valor do beneficio, para os
Aposentados e Pensionistas; e contribuicdes patronais
paritarias as dos Participantes e Assistidos, exceto
Autopatrocinados;

5) As Provisdes Matematicas a Constituir do Plano, no
valor total de RS 367.667.305,18, em 31 de dezembro
de 2014, referem-se a equacionamentos de Déficit
apurado na Avaliacao Atuarial do exercicio de 2005.
A amortizacdo dessas provisdes se da por meio de
contribuicdes extraordinarias mensais, conforme
definido no respectivo Plano de Custeio, sendo as
aliguotas de contribuicdo aplicaveis a Participantes,
Patrocinadoras e Assistidos, com excecdao para
0s pensionistas, os quais ndo contribuem para
0 equacionamento de déficit de 2005, e revistas
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anualmente, conforme plano de pagamento estipulado
a época de cada equacionamento;

6) Os Fundos do Plano montavam a gquantia de RS
30.451.610,24, sendo RS 27.587.619,96 referentes a
Fundo Administrativo e RS 2.863.990,28 referentes a
Fundos dos Investimentos. Os valores desses fundos
foram informados pela Entidade, através do balancete
contabil do Plano. O Plano nao apresenta, em 31 de
dezembro de 2014, valores registrados em Fundos
Previdenciais;

7) Dentre as hipéteses atuariais adotadas na Avaliacao
Atuarial do exercicio de 2014, comparativamente as
adotadas para o exercicio de 2013, destacam-se as
alteracbes do Fator de Capacidade dos Beneficios, em
gue se utilizou 0,9783 em substituicao a 0,9792; da
Tabua de Mortalidade de Invalidos, em que se utilizou a
Winklevoss em substituicdo a RP 2000 Disabled Male;
e ainclusao da Tabua de Entrada em Aposentadoria em
gue se utilizou a Experiéncia GAMA-ECONOMUS;

8) Ainda sobre as hipdteses atuariais adotadas na
Avaliacao Atuarial do exercicio de 2014, destaca-se que
a manutencdo da Taxa Real Anual de Juros em 5,75%
ao ano foi objeto de aprovacao pela PREVIC por meio
do Oficio n° 3946/2014/CGMA/CGMI/DIACE/PREVIC,
conforme exigido pela Instrucdao PREVIC n° 01, de 12 de
abril de 2013.

9) Cumpre ressaltar que, conforme recomendado nos
Pareceres Atuariais anteriores, a Entidade iniciou
estudos visando, dentre outros aspectos relacionados

a manutencdo da solvéncia e equilibrio do Plano,
a alteracdo dos regimes financeiros atualmente
adotados nos beneficios de risco assegurados pelo
Plano para o regime de Capitalizacdo, tendo em vista
suas caracteristicas, principalmente, no que tange ao
Plano se encontrar em extin¢ao, havendo possibilidade
de comprometimento da formacdo de reservas
técnicas para o custeio desses beneficios. Registra-se,
entretanto, que os regimes atualmente adotados estdo
aderentes a legislacdo vigente, conforme Resolucao
MPS/CGPC n° 18/2006;

10) Em 30/12/2014 foi publicada a Medida Proviséria
n° 664 que promoveu alteracdes na legislacao que rege
o regime geral de previdéncia social, notadamente em
relacdo aos beneficios de auxilio-doenca e de pensao por
morte, em suas condicdes de caréncia, parametros de
calculo de renda, elegibilidade e, especificamente, para
o beneficio de pensao, o tempo de recebimento. Diante
dessas consideracdes a Entidade devera acompanhar,
ao longo de 2015, os desdobramentos da Medida
Proviséria n® 664, de modo a se preparar para eventuais
adaptacgdes em seus planos de beneficios.

O Plano de Custeio para o préximo exercicio, com inicio em
1° de abril de 2015, em conformidade com o Regulamento
do Plano, devera ter a seguinte configuracdo, observada
sua prévia aprovacdo pela Entidade e Patrocinadoras, antes
de sua entrada em vigor:

Plano de Custeio para 2015

SRP < 2 x Teto INSS
Participantes @ 2 x Teto INSS < SRP < 1 Teto INSS

1 Teto INSS < SRP < 6 Teto INSS

Participantes em BPD que ndo optaram pela cobertura dos beneficios de risco
Participantes em BPD que optaram pela cobertura dos beneficios de risco
Participantes que optaram pelo saldamento

Participantes saldados em autopatrocinio que optaram pela cobertura dos beneficios de risco

Participantes autopatrocinados

1% -

1,75% 0,375%
25,55% 24,17%
0,00%

4,90% do BPD
0,00%
4,90% do valor do Beneficio Saldado

Idéntica a dos participantes, adicionada daquela
em nome da Patrocinadora



Contribuicdo Extraordinaria - Déficit Equacionado 2005

Prazo Remanescente ? Aliquota (% SRP, % BPD ou % BS)

Participantes (ativos, em BPD e que optaram pelo saldamento) 220 meses 3,84%0)

Idéntica a dos participantes,
Participantes autopatrocinados 220 meses adicionada daquela em
nome da Patrocinadora @

Tabela Price, com aliquota de contribuicdo e prazo de financiamento

Metodologia de financiamento
recalculados anualmente.

Objetivo Equacionamento da Provisdo a Constituir por Déficit verificada e
equacionada na Avaliagao Atuarial de 2005

Patrocinadoras

Contribuicido Normal

Patrocinadoras Paritarias as Contribuic6es Normais dos Participantes e dos Assistidos

Contribuicdo Extraordinaria - Déficit Equacionado 2005

Prazo remanescente 2 Aliquota (% SRP, % BS ou % Beneficio)

Patrocinadoras 220 meses Paritarias as Contribuicdes dos Participantes
e Assistidos para esse fim (3

Tabela Price, com aliquota de contribuicao e prazo de financiamento

Metodologia de financiamento
recalculados anualmente

Equacionamento da Provisao a Constituir por Déficit verificada e

Objetivo equacionada na Avaliacao Atuarial de 2005

Contribuicao Normal

Aposentados 4,1% sobre o valor do beneficio
Pensionistas 0,00%

Contribuicao Extraordinaria - Déficit Equacionado 2005

Prazo remanescente 2 Aliquota (% Beneficio)

Aposentados 220 meses 3,84%03)

Pensionistas

Tabela Price, com aliquota de contribuicao e prazo de financiamento
recalculados anualmente.

Equacionamento da Provisao a Constituir por Déficit verificada e
equacionada na Avaliacdo Atuarial de 2005

= 0,00%®

Metodologia de financiamento

Objetivo

Pensionistas



Plano de Custeio Administrativo

Em conformidade com a definicio da Entidade acerca dos Custos Administrativos dos Planos Previdenciais, em observancia ao
seu Plano de Gestdo Administrativa - PGA, o custo intencionado para o Plano de Beneficios do Regulamento Geral é definido
conforme a seguir:

a) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o Salario Real de Participacao 0,90%
b) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o BPD 0,90%
c) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o Beneficio Proporcional Saldado 0,90%
d) Taxa de Carregamento aplicavel sobre a Complementacao recebida pelo Aposentado 0,90%
e) Taxa de Carregamento aplicavel sobre a Complementacao recebida pelo Pensionista 0,90%
f) Taxa de Carregamento paga pelas Patrocinadoras 0,90%
g) Taxa de Administracao sobre os Recursos Garantidores do Plano 0,15%

Taxa de carregamento devida pelo
h) Participantes Autopatrocinados Participante adicionada a parcela que
seria devida pelas Patrocinadoras.

(1) S6 contribuem os Participantes com tempo de Plano inferior a 30 anos.

(2) Na Data da Avaliagdo.

(3) Manutencdo das aliquotas atualmente praticadas, conforme decisdo da Entidade, aliquotas essas que, quando da AvaliacGo Atuarial de 2014, eram
suficientes para a amortizagdo do valor do déficit equacionado, no prazo remanescente.

(4) No caso dos Participantes autopatrocinados, o custo é definido pela soma do custo do Participante e da Patrocinadora.

4, Conclusao

Conclui-se, ante o exposto, que a situacao econdmico-atuarial do Plano do Regulamento Geral, em 31 de dezembro de
2014, é deficitariaem R$138.212.042,31, observada através do confronto entre as Provisdes Matematicas e o Patrimonio
de Cobertura do Plano. Em se tratando de déficit inferior a 10% do total das Provisdes Matematicas em Beneficio
Definido e em 2014 nao ter sido registrado o terceiro déficit consecutivo ndo ha necessidade da elaboracao de Plano de
Equacionamento até o final do exercicio de 2015.

Este é o parecer.
Brasilia, 20 de fevereiro de 2015.

ANTONIO FERNANDO GAZZONI
Atuario MIBA 851 - MTb/R|
DIRETOR-PRESIDENTE



Atendendo as disposicdes das Leis Complementares n° 108
en®109,ambasde29demaiode2001,edaResolucao MPS/
CGPC n° 18, de 28 de margo de 2006, a GAMA Consultores
Associados apresenta o Parecer Técnico-Atuarial do
Plano de Beneficios do Regulamento Complementar n° 1,
administrado e executado pelo Economus - Instituto de
Seguridade Social, patrocinado pelo entdo Banco Nossa
Caixa S.A., incorporado societariamente pelo Banco do
Brasil S.A., em face da Avaliacdo Atuarial anual do exercicio
de 2014, a qual teve como objetivo o dimensionamento das
Provis6es Matematicas e Fundos Previdenciais, bem como
apuracao do custo dos beneficios assegurados pelo Plano
e, em decorréncia, a fixacao do respectivo Plano de Custeio.

0 Plano do Regulamento Complementar n°® 1 é um
plano suplementar de beneficios previdenciarios de
aposentadorias e pensdes, assemelhados aos do
Regime Geral de Previdéncia Social, destinado aos
empregados da Patrocinadora do Plano admitidos
originariamente pelo regime de CLT, até 13/05/1974,
e protegidos pelas Leis Estaduais n° 1.386/1951 e
n°® 4.819/1958, oferecendo, em conformidade com o
Regulamento, beneficios estruturados na modalidade
de Beneficio Definido (BD), em que o nivel do beneficio,
a ser concedido quando da implementacdo de todas as
condicdes previstas em Regulamento, é conhecido a
priori, na forma definida pela Resolucao MPS/CGPC n°
16, de 22 de novembro de 2005.

0 Plano esta registrado na Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - Previc sob o Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios - CNPB n° 1978.0002-19, sendo
gue a Avaliacao Atuarial anual de 2014 contempla o
Regulamento vigente na sua Data Base, sendo a ultima
alteracao aprovada em 26 de outubro de 2007, por meio
da Portaria MPS/SPC n° 1.802, com vigéncia a partir de 29
de outubro de 2007.

Procedemos a Avaliacdao Atuarial anual do exercicio de
2014 na Data Base de 31 de dezembro de 2014, sendo esta
também a Data da Avaliagao, contemplando o Regulamento
e a Nota Técnica Atuarial do Plano vigente, assim como os
dados cadastrais e financeiros individuais dos Participantes e
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Assistidos levantados e informados pela Entidade, vinculados
a Patrocinadora do Plano, bem como nas informagdes
contabeis e patrimoniais, considerando a data de 31 de
dezembro de 2014, observado, ainda, a existéncia de um tnico
Grupo de Custeio no Plano do Regulamento Complementar
n° 1, sendo este denominado de “Geral” exclusivamente
para fins deste Parecer, o qual contempla a totalidade dos
Participantes e Assistidos do Plano de Beneficios.

Todas as informacdes relativas a Avaliagao Atuarial objeto
deste Parecer encontram-se no Relatério GAMA 151 -
RE 055/15, o qual contempla os resultados da Avaliacdo
Atuarial do Plano do Regulamento Complementar n° 1
posicionada em 31 de dezembro de 2014.

Cabe ressaltar que aos Participantes do Plano do Regu-
lamento Complementar n° 1, admitidos originariamente
pelo regime CLT, até 13/05/1974, e protegidos pelas
Leis Estaduais n°® 1.386/51 e n° 4.819/58, ou aos seus
dependentes, serdo concedidos os seguintes beneficios,
cujo custeio é de responsabilidade exclusiva da Fazenda
do Estado de Sdo Paulo, para aqueles admitidos até
22/01/1974 nos termos do Decreto n°® 33.754, de
09/09/91, ou Banco do Brasil, para aqueles admitidos
ap6s 22/01/1974 e até 13/05/1974:

Aposentadoria por Tempo de Servico;
Aposentadoria por Idade;
Aposentadoria por Invalidez; e
Pensao por Morte.

A atual massa de Participantes do Plano é aquela que esta
em atividade na Patrocinadora ou recebendo beneficio de
aposentadoria pela Secretaria da Fazenda do Estado de
Sdo Paulo ou Banco do Brasil, bem como os Aposentados e
Pensionistas que recebem beneficio pelo Plano. Assim,
na forma da regulamentacdo geral e do Regulamento
especifico do Plano de Beneficios em comento, sao
assegurados, mediante custeio dos Participantes, Assis-
tidos e Patrocinadora, os seguintes beneficios:

Auxilio-Reclusao;
Auxilio-Doenca;
Peculio por Morte; e
Peculio por Invalidez.

Os beneficios de Auxilio-Natalidade e Auxilio-Funeral, na
forma do Regulamento do Plano em tela, sdo concedidos
nas mesmas condicdes da Previdéncia Oficial, em
conformidade com a Lei n° 8.213, de 14 de agosto de
1991. Entretanto, com o advento da Lei n® 9.528, de 10 de
dezembro de 1997, que alterou a Lei n°® 8.213/1991, tais
auxilios ndo mais sdo objeto de concessao pelo Regime
Ceral de Previdéncia Social e, consequentemente, pelo
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Economus, em consonancia, inclusive, com as informacgées
repassadas pela Entidade.

Adicionalmente, e em face do Economus ndo ter
informado nenhum fato relevante, em conformidade
com a correspondéncia GAMA 151 - CT 365/14 de
solicitacdo de dados e informagfes para a Avaliacdo
Atuarial anual do exercicio de 2014, consideramos, no
seu processamento, a inexisténcia de qualquer fato que
venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro
e atuarial do Plano de Beneficios, conforme estabelece o
artigo 80 do Decreto 4.942/03, dada a responsabilidade
técnico-atuarial da GAMA, em relagdo aos planos
administrados pela Entidade.

2.1 Em Relacgao ao Grupo de Custeio: Geral

2.1.1 Evolucao dos Custos

Os beneficios assegurados pelo Plano do Regulamento
Complementar n° 1 cujos custos sao avaliados atuarialmente
sao os de Auxilio-Doenca, Auxilio-Reclusao, Peculio por Morte
e Peculio Por Invalidez. Todos os beneficios estdo estruturados
na modalidade de Beneficio Definido, estando o beneficio
de Auxilio-Reclusdo avaliado sob o Regime de Reparticao de
Capitais de Cobertura e os demais pelo Regime de Reparticao
Simples. Para o calculo dos custos, utilizou-se o método Atuarial
para o beneficio de Auxilio-Doenca e o método de Teoria do Risco
Coletivo para os demais beneficios, observando-se as ocorréncias
nos ultimos 36 meses anteriores a Avaliacdo, adotando-se a
margem de seguranga estatistica de 91%.

Comparativamente ao exercicio anterior, o custo dos
beneficios de risco ficou praticamente estavel, oscilando de
0,226%, registrado na ultima Avaliacao Atuarial, posicionada
em 31 de dezembro de 2013, conforme Relatério de Avaliacao
Atuarial GAMA 151 - RE 034/14, para 0,222% nesta
Avaliacdo, posicionadaem 31 de dezembro de 2014, conforme
Relatdrio de Avaliacdao Atuarial GAMA 151 - RE055/15, o que
demonstra certa estabilidade dos gastos histéricos com tais
beneficios nos 36 meses anteriores a cada Avaliagao Atuarial,
conforme dados repassados pela Entidade.

Cumpre ressaltar que, excepcionalmente, os beneficios
concedidos de Aposentadoria e Pensao ja estao inte-
gralmente cobertos pelo Patrimonio de Cobertura do Plano,
nao havendo custos atribuidos aos Assistidos, tampouco a
Patrocinadora, em relagdo a esses beneficios concedidos.

2.1.2 Variacao das Provisdes Matematicas

As Provis6es Matematicas de Beneficios Concedidos - PMBC,

fixadas com base nas informagdes individuais dos Assistidos
do Plano foram determinadas atuarialmente pelo valor
presente dos beneficios futuros e montam RS 9.034.369,35,
na data de 31 de dezembro de 2014, sendo RS 7.225.295,48
referentes aos beneficios programados e RS 1.809.073,87
referentes aos beneficios ndo programados, estruturados na
modalidade de Beneficio Definido.

Ja as Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder
- PMBaC foram avaliadas em RS 6.055.443,33, na data
de 31 de dezembro de 2014, referentes ao valor atual
dos beneficios futuros ndo programados. Este valor é
calculado a partir da parcela resgatavel do saldo de conta
dos Participantes, em consonancia com a Nota Técnica
Atuarial do Plano, elaborada conforme definicdo emanada
da Entidade.

O Plano nao possuia Provisées Matematicas a Constituir
- PMaC na data base da Avaliacdo Atuarial. Desta forma,
o total das Provisdes Matematicas montava, em 31 de
dezembro de 2014, em R$ 15.089.812,68.

Comparativamente a Avaliacao Atuarial de encerramento
de exercicio de 2013, a variacdo nominal das Provisdes
Matematicas foi de 3,05%, tendo sido registrado o
montante de RS 14.643.680,77 em 31 de dezembro de
2013. O crescimento deve-se, em especial, a elevagdo dos
beneficios médios dos Assistidos e alteracdo da Tabua de
Mortalidade de Invalidos, tendo o efeito dessa elevacdo
sido mitigado em razdo da involucdao natural dessas
Provisdes, dadas pelo pagamento mensal de beneficios.
Maiores detalhes podem ser encontrados no Relatério de
Avaliacao Atuarial GAMA 151 - RE 055/15.

2.1.3 Principais Riscos Atuariais

O Risco Atuarial surge especialmente pela inadequacao
de hipoteses e premissas atuariais, as quais trazem
volatilidade aos planos de beneficios, sendo que para o
Plano do Regulamento Complementar n° 1, caracterizam-
se, basicamente, como Demograficas, Biométricas e
Econémico-financeiras, sendo que as hipoteses, regimes
financeiros e métodos de financiamento utilizados neste
Plano estao em conformidade com os principios atuariais
geralmente aceitos, assim como em consonancia com
0s normativos que regem a matéria, tendo em vista o
longo prazo previsto para a integralizacao das obrigacées
previdenciais.

Salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para
fins de Avaliagdo Atuarial anual de 2014 do Plano do
Regulamento Complementar n°® 1, foram definidas pelo
Economus, sendo que a Entidade estava subsidiada pelos
testes de aderéncia das hipéteses e premissas atuariais



executados por esta Consultoria, cujos resultados foram
formalizados a Entidade por meio do Relatério GAMA 151
- RE 082/14, observando assim, no que nos pertine, os
ditames da Resolucao MPS/CGPC n° 18/2006.

2.1.4 Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Tendo em vista que o Plano ndo apresentou insuficiéncia
de cobertura nesta Avaliacdo, este item ndo é aplicavel ao
presente Parecer.

2.2 Em Relacao ao Plano de Beneficios

2.2.1 Qualidade de Base Cadastral

A base cadastral encaminhada pela Entidade foi submetida
a testes de consisténcia e, ap6s ratificacdes e retificacdes
da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias
verificadas, os dados foram considerados suficientes e
exatos para fins da Avaliagdo.

2.2.2 Regras de Constituicio e Reversdo dos Fundos
Previdenciais

Os Fundos Previdenciais, subdividem em Fundo de
Oscilacao de Risco que montava RS 9.420.565,88 em 31 de
dezembro de 2014, constituido atuarialmente para cobertura
de oscilagdes de risco, na forma de sua Nota Técnica Atuarial.
E o Fundo para Cobertura de Alteracdo de Regimes Financeiros
que montava RS 4.857.596,41 em 31 de dezembro de 2014,
constituido para suportar, mesmo que parcialmente, eventual
alteracdo dos regimes financeiros dos beneficios de risco do
Plano para o regime de Capitalizacdo, sendo que, continuara
a recepcionar, mensalmente, os recursos correspondentes
a diferenca entre as contribuicbes normais vigentes até a
entrada em vigor do Plano de Custeio apurado na Avaliacao
Atuarial de 2011 e as contribui¢des normais definidas no
Plano de Custeio decorrente da Avaliacdo de 2014, assim
como vem sendo feito desde a Avaliacdo de encerramento de
exercicio de 2011.

2.2.3 Variacao do Resultado

Na confrontacao do Passivo Atuarial, dado pelas Provisdes
Matematicas, no montante totalde R$ 15.089.812,68, com
o Patrim6nio de Cobertura do Plano, em 31 de dezembro de
2014, no montante de RS 16.073.946,99, verifica-se que o
Plano do Regulamento Complementar n® 1 apresentou
superavit técnico-atuarial, de RS 984.134,31, em 31 de
dezembro de 2014.

0 Superavit do Plano diminui de RS 1.381.938,90 em
31 de dezembro de 2013 para RS 984.134,31 em 31 de
dezembro de 2014, representando uma queda de 28,79%,
ou RS 397.804,59. Esta queda deveu-se, em especial,
ao aumento das Provisdes Matematicas de Beneficios
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Concedidos do Plano, que registrou elevacao de 5,77%
no exercicio de 2014 comparado com o exercicio de 2013,
conforme explicado anteriormente neste Parecer.

A reducdo do superavit foi parcialmente mitigada pelo
ganho atuarial decorrente da superacdao da meta atuarial
pela rentabilidade do Plano, que foi de 11,67% em 2014,
conforme informado pela Entidade, sendo que a meta
atuarial no periodo, dada pela taxa de juros atuariais
acrescida do indice do Plano, foi de 10,80%, o que resultou
em um ganho técnico atuarial no exercicio de 0,79%.

2.2.4 Natureza do Resultado

Na Avaliacdo Atuarial de 2014, observa-se que, apesar
da manutencao do resultado superavitario, no exercicio o
Plano apresentou déficit, o qual foi resultante de causas
conjunturais, relacionadas ao aumento das Provisées
Matematicas gerado pela elevagdo dos beneficios médios
dos Assistidos e alteracdo da Tabua de Mortalidade de
Invalidos.

Do superavit apurado em 31 de dezembro de 2014, a
sua totalidade, que montava RS 984.134,31, foi alocada
em Reserva de Contingéncia, correspondente a 6,52%
das Provisdes Matematicas do Plano, estruturadas em
Beneficio Definido.

2.2.5 Solucgoes para Equacionamento do Déficit

Tendo em vista que o Plano ndo apresentou Déficit nesta
Avaliacao, este item ndo é aplicavel ao presente Parecer.

2.2.6 Adequacoes dos Métodos de Financiamento

Adota-se, para o financiamento dos beneficios assegurados
pelo Plano, o regime Reparticao Simples conjugado com o
método de Teoria do Risco Coletivo para os beneficios de
Peculio por Morte e Peculio por Invalidez; o regime de Reparticao
Simples conjugado com o método Atuarial para o beneficio
de Auxilio-Doenca; e o regime de Reparticao de Capitais de
Cobertura conjugado com o método de Teoria do Risco Coletivo
para o beneficio de Auxilio-Reclusdo. Os métodos utilizados
estdo aderentes a legislacao vigente, conforme item 5 do
Anexo da Resolugao MPS/CGPC n° 18/2006.

2.2.7 Outros Fatos Relevantes

1) O Plano abriga Participantes que foram admitidos
pelo entdao Banco Nossa Caixa S.A. até 13/05/1974,
originariamente pelo regime de CLT, na forma de
seu Regulamento. A estes Participantes, ou a seus
dependentes, saooferecidos, mediantecusteioexclusivo
da Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo para
aqueles admitidos até 22/01/1974 ou pelo Banco do
Brasil, para aqueles admitidos apds 22/01/1974 e até



13/05/1974, beneficios de Aposentadoria e Pensao.
Mediante custeio, serdo assegurados pelo Plano os
beneficios de Auxilio- Reclusao; Auxilio-Doencga; Peculio
por Morte; e Pecdlio por Invalidez;

2) Dentre os ativos de investimentos, parcela destes
estavam contabilizados pela curva do papel e mantidos
até o vencimento. Os ativos financeiros do Plano,
contemplando, inclusive, o Exigivel Contingencial e os
Fundos Previdenciais, estes sem necessidade de liquidez
imediata, conforme informacdo do Economus, conferem
a Entidade a condicdo de manter tais titulo precificados
dessa forma, com base em Fluxo Atuarial especifico
desenvolvido paratal fim, nos termos da Resolucao MPAS/
CGPC n° 04, de 30 de janeiro de 2002, e suas alteragdes
posteriores, fato que pode ser verificado no Parecer GAMA
151 - PA 050/15.

3) De acordo com o referido Balancete, a totalidade
do Patriménio de Cobertura do Plano encontrava-se
integralizada;

4) Conforme decisao da Entidade, sera mantido o
custeio administrativo total praticado no exercicio de
2014 para este Plano, sendo distribuido no exercicio de
2015 em 0,680% sobre o Salario Real de Participacao
- SRP, para os Participantes; 0,680% sobre a folha
de SRP, para a Patrocinadora; e 0,680% da folha dos
beneficios para os Assistidos custeados pelo Economus;

5) Os Fundos do Plano em 31 de dezembro de 2014

6) Dentre as hipdteses atuariais adotadas na Avaliacdo
Atuarial do exercicio de 2014, comparativamente as adotadas
para o exercicio de 2013, destaca-se a alteracdo relativa
ao Fator de Capacidade dos Beneficios, em que se utilizou
0,9782, em substituicdo a 0,9792; e alteracdo da Tabua
de Mortalidade de Invalidos, em que se utilizou a tabua de
Winklevoss em substituicdo a tabua RP 2000 Disabled Male;

7) No que diz respeito as Provisdes Matematicas de Beneficios
a Conceder, de valor equivalente a parcela resgatavel do
saldo de conta dos Participantes, este registro tem como
base decisao da Entidade, que se amparou em parecer
juridico emitido em 2008, o qual manifesta opinido de que
os Participantes teriam direito a 50% das suas contribuicdes
pessoais em caso de desligamento da Patrocinadora,
conforme paragrafo 3° do artigo 5° da regulamentacao geral
vigente até dezembro de 2005;

8) Em 30/12/2014, foi publicada a Medida Proviséria
n° 664 que promoveu alteracdes na legislacao que rege
o regime geral de previdéncia social, notadamente em
relacdo aos beneficios de auxilio-doenca e de pensao
por morte, em suas condicdes de caréncia, parametros
de calculo de renda, elegibilidade e, especificamente,
para o beneficio de pensao, o tempo de recebimento.
Diante dessas consideracdes a Entidade devera
acompanhar, ao longo de 2015, os desdobramentos da
Medida Proviséria n® 664, de modo a se preparar para
eventuais adaptagdes em seus planos de beneficios.

montavam a quantia de RS 15.796.392,32, sendo 3. Plano de Custelo

R$1.518.230,03 referentes a Fundos Administrati-
vos, valores esses informados pela Entidade, e RS
14.278.162,29, referente aos Fundos Previdenciais;

O Plano de Custeio para o préximo exercicio, com inicio em
1° de abril de 2015, em conformidade com o Regulamento
do Plano, devera ter seguinte configuracao.

Plano de Custeio para 2015

Participantes

Contribuicao Normal

Participantes “ativos” 0,137% do Salario Real de Participacao

Participantes em percepcao de beneficios custeados pela Secretaria da Fazenda do

¢} 4 pi i 3%
Estado de Sao Paulo ou Banco do Brasil S.A. 0,137% do Salario Real de Participagao

Contribuicao Extraordinaria para Constituicao de Fundo Previdencial**

Participantes “ativos” 0,743% do Salario Real de Participacao

Participantes em percepcao de beneficios custeados pela Secretaria da Fazenda do

[¢} 4 i i 3%
Estado de Sao Paulo ou Banco do Brasil S.A. 0,743% do Salario Real de Participagao

Patrocinadora

Contribuicao Normal

0,069% da Folha de Salario Real de

Patrocinadora Participacao



Contribuicao Extraordinaria para Constituiciao de Fundo Previdencial**

0,361% da Folha de Salario Real de

Patrocinadora Participacao

Assistidos

Contribuicao Normal

4,880% sobre o valor da

Aposentados em recebimento de beneficio custeado pelo Economus -
Complementacao

Pensionistas em recebimento de beneficio custeado pelo Economus Na&o ha

Plano de Custeio Administrativo

Em conformidade com a defini¢iao da Entidade acerca dos Custos Administrativos dos Planos Previdenciais, em observancia ao
seu Plano de Gestdo Administrativa - PGA, o custo intencionado para o Plano de Beneficios do Regulamento Complementar n° 1
é definido conforme a seguir:

a) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o salario real de participacao dos Participantes

0,
Ativos e em percepcao de Beneficio custeado pela SEFAZ e Banco do Brasil 0,68%
b) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o valor da Complementacao recebida pelos 0.68%
Assistidos (Aposentados e Pensionistas) cujos beneficios sao custeados pelo Economus REee
c) Taxa de Carregamento, paga pela Patrocinadora, aplicavel sobre a folha de salario real 0.68%
de participacao R
d) Taxa de Administracao sobre os Recursos Garantidores do Plano 0,15%

* 0 Saldrio Real de Participacéo corresponde a soma da renda mensal real paga pela Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo ou Banco do Brasil
S.A., bem como dos saldrios dos funciondrios que se encontram em atividade.

** Fundo Previdencial destinado a suportar eventual alteracdo dos regimes financeiros dos beneficios de risco, para o regime de capitalizacdo, conforme
Nota Técnica Atuarial do Plano.

4, Conclusao

Conclui-se, ante o exposto, que a situacdo econdmico-atuarial do Plano do Regulamento Complementar n® 1, em 31 de
dezembro de 2014, é superavitariaem R$984.134,31, observada através do confronto entre as Provisdes Matematicas e o
Patrimonio de Cobertura do Plano, sendo a totalidade deste valor alocada em Reserva de Contingéncia.

Este é o parecer.
Brasilia, 20 de fevereiro de 2015.

ANTONIO FERNANDO GAZZONI
Atuario MIBA 851 - MTb/R)
DIRETOR-PRESIDENTE
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Atendendo as disposicdes das Leis Complementares n° 108

en°®109,ambasde29demaiode2001,edaResolucao MPS/
CGPC n°® 18, de 28 de marco de 2006, a GAMA Consultores
Associados apresenta o Parecer Técnico-Atuarial do
Plano de Beneficios do Regulamento Complementar n° 2,
administrado e executado pelo Economus - Instituto de
Seguridade Social, patrocinado pelo entdo Banco Nossa
Caixa S.A., incorporado societariamente pelo Banco do
Brasil S.A., em face da Avaliacdo Atuarial anual do exercicio
de 2014, a qual teve como objetivo o dimensionamento das
Provisdes Matematicas e Fundos Previdenciais, bem como
apuracao do custo dos beneficios assegurados pelo Plano
e, em decorréncia, a fixacao do respectivo Plano de Custeio.

0 Plano do Regulamento Complementar n°® 2 é um
plano suplementar de beneficios previdenciarios de
aposentadorias e pensdes, assemelhados aos do Regime
Geral de Previdéncia Social, destinado aos empregados da
Patrocinadora do Plano optantes pelo regime celetista, na
forma prevista pela Lei Estadual (SP) n° 10.430/1971 e
Decreton®7.711/1976, oferecendo, em conformidade com
o0 Regulamento, beneficios estruturados na modalidade
de Beneficio Definido (BD), em que o nivel do beneficio,
a ser concedido quando da implementacao de todas as
condicdes previstas em Regulamento, é conhecido a priori,
na forma definida pela Resolucdo MPS/CGPC n° 16, de 22
de novembro de 2005.

0O Plano esta registrado na Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar - Previc sob o Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios - CNPB n°1978.0003-83,
sendo que a Avaliagdo Atuarial anual de 2014 contempla
o Regulamento vigente na sua Data Base, sendo a dltima
alteracdo aprovada em 26 de outubro de 2007, por meio
da Portaria MPS/SPC n° 1.802, com vigéncia a partir de 29
de outubro de 2007. Cumpre ressaltar que o Plano
encontra-se em situacao de extincdo, ou seja, fechado a
novas adesdes.

Procedemos a Avaliacdo Atuarial anual do exercicio de
2014 na Data Base de 31 de dezembro de 2014, sendo
esta também a Data da Avaliacdo, contemplando o
Regulamento e a Nota Técnica Atuarial do Plano vigentes,

assim como os dados cadastrais e financeiros individuais
dos Participantes e Assistidos levantados einformados pela
Entidade, vinculados a Patrocinadora do Plano, bem como
nas informac6es contabeis e patrimoniais, considerando
a data de 31 de dezembro de 2014, observado, ainda,
a existéncia de um unico Grupo de Custeio no Plano do
Regulamento Complementar n® 2, sendo este denominado
de “Geral” exclusivamente para fins deste Parecer, o qual
contempla a totalidade dos Participantes e Assistidos do
Plano de Beneficios.

Todas as informacdes relativas a Avaliacao Atuarial objeto
deste Parecer encontram-se no Relatério GAMA 151 -
RE 056/15, o qual contempla os resultados da Avaliacdo
Atuarial do Plano do Regulamento Complementar n° 2
posicionada em 31 de dezembro de 2014.

Cabe ressaltar que aos Participantes do Plano do
Regulamento Complementar n° 2, optantes pelo regime
CLT, na forma prevista pela Lei Estadual n° 10.430/71
e Decreto n° 7.711/76, ou aos seus dependentes, serao
concedidos os seguintes beneficios, cujo custeio é de
responsabilidade exclusiva da Fazenda do Estado de Sao
Paulo, nos termos do Decreto n° 34.351, de 09/09/91
e da Lei Estadual n°® 8.236, de 19/01/93, conforme
Regulamento do Plano:

Aposentadoria por Tempo de Servico;
Aposentadoria por Idade;
Aposentadoria por Invalidez; e
Pensao por Morte.

Além daqueles acima listados, o Plano oferece os
beneficios de Auxilio- Doenca, Auxilio-Reclusao, Pecilio
por Invalidez e Peculio por Morte, sendo estes custeados
pelos Participantes.

A atual massa de Participantes do Plano é aquela que esta
recebendo beneficio de aposentadoria pela Secretaria da
FazendadoEstadode Sao Paulo,bem comoos Pensionistas
gue recebem beneficio pelo Plano em comento. Assim,
considerando os demais beneficios assegurados pelo
Plano, o tnico em que a massa remanescente se enquadra
é o de Peculio por Morte.

Os beneficios de Auxilio-Natalidade e Auxilio-Funeral, na
forma do Regulamento do Plano em tela, sdo concedidos
nas mesmas condicdes da Previdéncia Oficial, em
conformidade com a Lei n° 8.213, de 14 de agosto de
1991. Entretanto, com o advento da Lei n® 9.528, de 10 de
dezembro de 1997, que alterou a Lei n° 8.213/1991, tais
auxilios ndo mais sao objeto de concessao pelo Regime
Geral de Previdéncia Social e, consequentemente, pelo



Economus, em consonancia, inclusive, com as informacoes
repassadas pela Entidade.

Adicionalmente, e em face do Economus ndo ter
informado nenhum fato relevante, em conformidade com
a correspondéncia GAMA 151 - CT 365/14 de solicitagdo
de dados e informagdes para a Avaliacdo Atuarial anual do
exercicio de 2014, consideramos, no seu processamento,
a inexisténcia de qualquer fato que venha a comprometer
a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do Plano de
Beneficios, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto
4,942/03, dada a responsabilidade técnico-atuarial da
GAMA, em relagao aos planos administrados pela Entidade.

2.1 Em Relagao ao Grupo de Custeio: Geral

2.1.1 Evolucao dos Custos

0 beneficio de Pecllio por Morte assegurado pelo Plano do
Regulamento Complementar n° 2 cujo custo é avaliado
atuarialmente esta estruturado na modalidade de
Beneficio Definido, sob o Regime de Reparticao Simples.
Para o calculo dos custos desse beneficio, utilizou-se o
método de Teoria do Risco Coletivo, observando-se as
ocorréncias nos ultimos 36 meses anteriores a Avaliacao,
com seguranca estatistica de 91%.

Comparativamente ao exercicio anterior, foi observado
uma reducdo do custo do Plano, que oscilou de 2,46%
registrado na ultima Avaliagdo Atuarial, posicionada
em 31 de dezembro de 2013, conforme Relatério de
Avaliacdo Atuarial GAMA 151 - RE 035/14, para 2,36%
nesta Avaliacdo, posicionada em 31 de dezembro de 2014,
conforme Relatério de Avaliacdo Atuarial GAMA 151 - RE
056/15, sendo ambas as aliquotas incidentes sobre a folha
de Salario Real de Participacao, tendo sido influenciado,
especialmente pela reducdo dos gastos histéricos com o
referido beneficio nos dltimos 36 meses, conforme dados
repassados pela Entidade.

Cumpre ressaltar que, excepcionalmente, os beneficios
concedidos de Pensdo por Morte ja estdo integralmente
cobertos pelo Patrimdnio de Cobertura do Plano, nao
havendo custos atribuidos aos Assistidos, tampouco a
Patrocinadora, em relagao a esses beneficios concedidos.

2.1.2 Variacao das Provisdes Matematicas

As Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos -
PMBC, fixadas com base nas informac6es individuais dos
Assistidos (neste caso apenas Pensionistas) do Plano do
Regulamento Complementar n® 2 disponibilizadas pelo
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Economus, foram determinadas atuarialmente pelo valor
presente dos beneficios futuros e montam R$ 1.489.708,69,
na data de 31 de dezembro de 2014, sendo referentes ao
beneficio ndo programado, estruturado na modalidade de
Beneficio Definido.

Ja as Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder
- PMBaC foram avaliadas em RS 5.500.429,38, na data
de 31 de dezembro de 2014, referentes ao valor atual
dos beneficios futuros ndo programados. Este valor é
calculado a partir da parcela resgatavel do saldo de conta
dos Participantes, em consonancia com a Nota Técnica
Atuarial do Plano, elaborada conforme definicdo emanada
da Entidade.

O Plano nao possuia Provisées Matematicas a Constituir
- PMaC na data base da Avaliacdo Atuarial. Desta forma,
o total das Provisdes Matematicas montava, em 31 de
dezembro de 2014, em RS 6.990.138,07.

Comparativamente a Avaliacao Atuarial de encerramento
de exercicio de 2013, a variacdo nominal das Provisdes
Matematicas do Plano foi negativa em 8,45%, tendo
sido registrado 0 montante de RS 7.635.541,94 em 31 de
dezembro de 2013. Esta reducao deveu-se, sobretudo, as
alterac6es na base cadastral de Participantes e Assistidos
e a involugao das Provisdes Matematicas de Beneficios
Concedidos, dada pelo pagamento de beneficios no decorrer
do ano de 2014. Maiores detalhes podem ser encontrados
no Relatério de Avaliacao Atuarial GAMA 151 - RE 056/15.

2.1.3 Principais Riscos Atuariais

O Risco Atuarial surge especialmente pela inadequacdo
de hipoteses e premissas atuariais, as quais trazem
volatilidade aos planos de beneficios, sendo que para o
Plano do Regulamento Complementar n° 2, caracterizam-se,
basicamente, como Demograficas, Biométricas e Econdmico-
financeiras, sendo que as hipdteses, regimes financeiros e
métodos de financiamento utilizados neste Plano estdao em
conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos,
assim como em consonancia com os normativos que regem
a matéria, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacao das obrigacdes previdenciais.

Salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para
fins de Avaliagdo Atuarial anual de 2014 do Plano do
Regulamento Complementar n® 2, foram definidas pelo
Economus, sendo que a Entidade estava subsidiada pelos
testes de aderéncia das hipéteses e premissas atuariais
executados por esta Consultoria, cujos resultados foram
formalizados a Entidade por meio do Relatério GAMA 151
- RE 082/14, observando assim, no que nos pertine, 0s
ditames da Resolu¢dao MPS/CGPC n° 18/2006.
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2.1.4 Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Tendo em vista que o Plano ndo apresentou insuficiéncia
de cobertura nesta Avaliacao, este item nao é aplicavel ao
presente Parecer.

2.2 Em Relacao ao Plano de Beneficios

2.2.1 Qualidade de Base Cadastral

A base cadastral encaminhada pela Entidade foi submetida
a testes de consisténcia e, ap6s ratificacdes e retificacdes
da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias
verificadas, os dados foram considerados suficientes e
exatos para fins da Avaliacao.

2.2.2 Regras de Constituicdo e Reversdo dos Fundos
Previdenciais

No gque diz respeito aos Fundos Previdenciais, o valor de RS
6.696.938,52, considerando 31 de dezembro de 2014, refere-se
integralmente ao Fundo para Cobertura de Oscilacdo de Riscos.

O referido Fundo foi constituido atuarialmente para
atender a Gestao Previdencial do Plano, e é destinado a
cobertura de eventuais oscilacées técnicas do Plano, na
forma de sua Nota Técnica Atuarial.

2.2.3 Variacdo do Resultado

Na confrontacao do Passivo Atuarial, dado pelas Provisées
Matematicas, no montante total de R$ 6.990.138,07, com
o Patrimonio de Cobertura do Plano, em 31 de dezembro de
2014, no montante de RS 15.120.406,37, verifica-se que
o Plano do Regulamento Complementar n® 2 apresentou
Superavit técnico-atuarial, de RS 8.130.268,30, em 31 de
dezembro de 2014.

O Superavit do Plano aumentou de RS 4.732.974,27 em 31 de
dezembro de 2013 para RS 8.130.268,30, em 31 de dezembro de
2014, representando elevagao de 71,78%, ou RS 3.397.294,03.
Este aumento deveu-se a reducao nas Provisdes Matematicas,
pelos motivos ja mencionados anteriormente neste Parecer. O
superavit também foi influenciado pelo ganho atuarial do Plano
no exercicio, que registrou rentabilidade de 11,76% ao ano,
contra uma meta atuarial de 10,80% (composta pela taxa de
juros de 4,30% ao ano, acrescida do INPC no periodo de 6,23%),
gerando um ganho atuarial de 0,87%.

2.2.4 Natureza do Resultado

O resultado superavitario do Plano apresenta caracte-risticas
estruturais, sendo oriundo, dentre outras causas, do regime
financeiro adotado para o beneficio de risco do Plano, qual
seja, o Peculio por Morte, berm como do histérico de superacao
das metas atuariais pela rentabilidade, superacdes essas que

tém seu efeito maximizado pelo elevado montante alocado
em Fundos Previdenciais, os quais representavam, na data
da Avaliacao Atuarial de encerramento de exercicio de 2014,
montante equivalente a 95,8% das Provisées Matematicas do
Plano, sendo que os recursos desses Fundos estdo indexados
a meta atuarial do Plano.

Da totalidade do superavit apurado em 31 de dezembro de
2014, o montante de R$ 1.747.534,52 foi alocado em Reserva
de Contingéncia, e RS 6.382.733,78 em Reserva Especial para
Revisao do Plano, em conformidade com a Resolugdo MPS/
CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, sendo este o terceiro
exercicio consecutivo em que se registrou valor alocado nessa
conta contabil, motivo pelo qual, se mantido o resultado,
havera obrigatoriedade de destinacdo de Reserva Especial no
encerramento do exercicio de 2015.

2.2.5 Solucées para Equacionamento do Déficit

Tendo em vista que o Plano ndo apresentou Déficit nesta
Avaliacdo, este item ndo é aplicavel ao presente Parecer.

2.2.6 Adequacoes dos Métodos de Financiamento

Adota-se, para o financiamento do beneficio assegurado
pelo Plano que esta sujeito a financiamento atuarial
(Peculio por Morte), o regime de Reparticao Simples,
conjugado com método de financiamento dado pela Teoria
Coletiva do Risco. O método utilizado esta aderente a
legislacao vigente, conforme item 5 do Anexo da Resolugdo
MPS/CGPC n° 18/2006.

2.2.7 Outros Fatos Relevantes

1) O Plano abriga Participantes que foram admitidos
pelo entdo Banco Nossa Caixa S.A., optantes pelo
regime de CLT, na forma de seu Regulamento. A estes
Participantes, ou a seus dependentes, sdo oferecidos,
mediante custeio exclusivo da Secretaria da Fazenda
do Estado de Sao Paulo, beneficios de Aposentadoria e
Pensdo. Considerando os demais beneficios assegurados
pelo Plano, bem como sua atual massa de Participantes,
na qual ndo ha qualquer Participante em atividade
na Patrocinadora, o Gnico beneficio que esta massa
remanescente se enquadra é o de Peculio por Morte;

2) Dentre os ativos de investimentos, parcela destes
estavam contabilizados pela curva do papel e mantidos
até o vencimento. Os ativos financeiros do Plano,
contemplando, inclusive, o Exigivel Contingencial e
os Fundos Previdenciais, estes sem necessidade de
liquidez imediata, conforme informacao do Economus,
conferem a Entidade a condicdo de manter tais titulo
precificados dessa forma, com base em Fluxo Atuarial
especifico desenvolvido para tal fim, nos termos da



Resolugdo MPAS/CGPC n° 04, de 30 de janeiro de
2002, e suas alteragdes posteriores, fato que pode ser
verificado no Parecer GAMA 151 - PA 051/15.

3) De acordo com o Balancete Contabil de dezembro de
2014, a totalidade do Patriménio de Cobertura do Plano
encontrava-se integralizada;

4) Conforme decisaodaEntidade, sera mantido o custeio
administrativo total praticado no exercicio de 2014 para
este Plano, sendo distribuido no exercicio de 2015 em
1,334% sobre o Salario Real de Participacao - SRP, para
os Participantes; 1,334% sobre a folha de SRP, para a
Patrocinadora; e 1,334% da folha dos beneficios para os
Assistidos custeados pelo Economus;

5) Os Fundos do Plano em 31 de dezembro de 2014
montavam a quantia de RS 9.078.268,49, sendo
RS 2.381.329,97 referentes a Fundos Administrativos,
valores esses informados pela Entidade, e R$ 6.696.938,52

mantidas nos niveis atuais, sendo suportado o complemento
do custeio pelo referido Fundo Previdencial. Mensalmente,
sera utilizada quantia equivalente a 0,79% da folha de Salario
Real de Participacao;

7) Dentre as hipodteses atuariais adotadas na Avaliagao
Atuarial do exercicio de 2014, comparativamente as
adotadas para o exercicio de 2013, destaca-se a alteracao
do Fator de Capacidade dos Beneficios, em que se utilizou
0,9782, em substituicdo a 0,9792;

8) No que diz respeito as Provisdes Matematicas de Benefi-
cios a Conceder, de valor equivalente a parcela resgatavel
do saldo de conta dos Participantes, este registro tem
como base decisdo da Entidade, que se amparou em
parecer juridico emitido em 2008, o qual manifesta
opinido de que os Participantes teriam direito a 50% das
suas contribuicbes pessoais em caso de desligamento
da Patrocinadora, conforme paragrafo 3° do artigo 5° da
regulamentacdo geral vigente até dezembro de 2005.

referentes a Fundos Previdenciais;

6) No exercicio de 2015, a partir da vigéncia do Plano de
Custeio apurado para este exercicio, continuara a haver
utilizacdes do Fundo para Cobertura de Oscilag6es de Riscos,
assim como vem sendo feito desde a vigéncia do Plano de
Custeio apurado na Avaliacdo de encerramento de exercicio
de 2011, visando complementar o custeio dos beneficios
do Plano. Assim, as contribuicbes dos Participantes serao

3. Plano de Custeio

0 Plano de Custeio para o préximo exercicio, com inicio em
1° de abril de 2015, em conformidade com o Regulamento
do Plano, devera ter a seguinte configuracdo, sendo
atribuiveis contribui¢ées normais exclusivamente aos
Participantes do Plano, conforme definicao da Entidade:

Plano de Custeio para 2015

Participantes

Contribuicao Normal

Participantes em percepcao de beneficios custeados pela secretaria da fazenda do estado

[¢} 4 i i 30%
de S30 Paulo ou Banco do Brasil S.A. 1,570% do Salario Real de Participacao

0,792% da folha de Salario Real de

Fundo previdencial de oscilacdo de riscos** e
P s Participacao*

Plano de Custeio Administrativo

Em conformidade com a definicdo da Entidade acerca dos Custos Administrativos dos Planos Previdenciais, em observancia ao

seu Plano de Gestdo Administrativa - PGA, o custo intencionado para o Plano de Beneficios do Regulamento Complementar n°®
2 é definido conforme a seguir:

a) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o salario real de participacao 1,334%
b) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o valor da Complementacao recebida pelos 1.334%
Assistidos cujos beneficios sao custeados pelo ECONOMUS ! 0
c) Taxa de Carregamento, paga pela Patrocinadora, aplicavel sobre a folha de salario real 1.334%
de participacao ' °
d) Taxa de Administracao sobre os Recursos Garantidores do Plano 0,15%

* Corresponde a renda mensal real de responsabilidade da Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo - SEFAZ.
** Correspondente ao valor revertido mensalmente do saldo do Fundo Previdencial de Oscilacdo de Riscos ao Patriménio de Cobertura do Plano.
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Conclui-se, ante o exposto, que a situacdo econémico-atuarial do
Plano do Regulamento Complementar n® 2, em 31 de dezembro
de 2014, é superavitariaem RS 8.130.268,30, observada através
do confronto entre as Provisdes Matematicas e o Patriménio de
CoberturadoPlano, sendoque, desse montante, R$1.747.534,52
foi alocado em Reserva de Contingéncia, e RS 6.382.733,78
alocado em Reserva Especial para Revisdo do Plano, sendo
este o terceiro exercicio consecutivo em que se registrou valor
alocado nessa conta contabil, motivo pelo qual se faz obrigatéria
a destinacao de Reserva Especial no encerramento do exercicio
de 2015.

Este é o parecer.
Brasilia, 20 de fevereiro de 2015.

ANTONIO FERNANDO GAZZONI
Atuario MIBA 851 - MTb/R|
DIRETOR-PRESIDENTE

Atendendo as disposicdes das Leis Complementares
n° 108 e n° 109, ambas de 29 de maio de 2001, e da
Resolucao MPS/CGPC n° 18, de 28 de marco de 2006,
a GAMA Consultores Associados apresenta o Parecer
Técnico-Atuarial do Plano PrevMais, administrado e
executado pelo Economus - Instituto de Seguridade
Social, patrocinado pelo entdo Banco Nossa Caixa S.A.,
incorporado societariamente pelo Banco do Brasil S.A,,
e pelo préprio Economus, em face da Avaliacdao Atuarial
anual do exercicio de 2014, a qual teve como objetivo
o dimensionamento das Provisées Matematicas e
Fundos Previdenciais, bem como apuracao do custo dos
beneficios assegurados pelo Plano e, em decorréncia, a
fixacao do respectivo Plano de Custeio.

O Plano PrevMais esta estruturado na modalidade de
Contribuicao Variavel (CV), na forma disposta na Resolucao
MPS/CGPCn° 16, de 22 de novembro de 2005, posto que os
beneficios programados assegurados pelo Plano observam
a conjugacao das caracteristicas de Contribuicao Definida
(CD) na fase de acumulacao e de Beneficio Definido (BD) ou
Contribuicao Definida (CD), na fase de percepcao, conforme
opcdo a ser exercida pelo Participante, estando sujeitos
a riscos atuariais aqueles que optam pela percepcao do
beneficio na modalidade de Beneficio Definido (renda
vitalicia).

No que se refere aos beneficios de risco, todos estao
estruturados sob a modalidade de Beneficio Definido,
conforme Regulamento do Plano, sendo assegurados os
beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensao por
Morte, Auxilio- Doenca e Auxilio-Funeral.

O Plano esta registrado na Previc sob o Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios - CNPB n° 2006.0034-29, sendo
que a Avaliacdo Atuarial anual de 2014 contempla o
Regulamento vigente na sua Data Base, sendo a ultima
alteracao aprovada pela Portaria MPS/SPC n° 1.577, de 18
de setembro de 2007.

Procedemos a Avaliacao Atuarial anual do exercicio de
2014 na Data Base de 31 de dezembro de 2014, sendo
esta também a Data da Avaliacdo, contemplando o
Regulamento e a Nota Técnica Atuarial do Plano vigentes,



assim como os dados cadastrais e financeiros individuais
dos Participantes e Assistidos levantados e informados
pela Entidade, vinculados as Patrocinadoras do Plano,
bem como nas informacbes contabeis e patrimoniais,
considerando a data de 31 de dezembro de 2014,
observado, ainda, a existéncia de um udnico Grupo de
Custeio no Plano PrevMais, sendo este denominado de
“Geral” exclusivamente para fins deste Parecer, o qual
contempla a totalidade dos Participantes e Assistidos do
Plano de Beneficios.

Todas as informacdes relativas a Avaliacdo Atuarial objeto
deste Parecer encontram-se no Relatério GAMA 151 -
RE 058/15, o qual contempla os resultados da Avaliagdo
Atuarial do Plano PrevMais posicionadaem 31 de dezembro
de 2014.

Adicionalmente, e em face do Economus nao ter in-
formado nenhum fato relevante, em conformidade com
a correspondéncia GAMA 151 - CT 365/14 de solicitagdo
de dados e informagdes para a Avaliacdo Atuarial anual do
exercicio de 2014, consideramos, no seu processamento,
a inexisténcia de qualquer fato que venha a comprometer
a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do Plano de
Beneficios, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto
4,942/03, dada a responsabilidade técnico-atuarial da
GAMA, em relacao aos planos administrados pela Entidade.

2.1 Em Relacao ao Grupo de Custeio: Geral

2.1.1 Evolucao dos Custos

Os beneficios de risco assegurados pelo Plano PrevMais
sdo os de Aposentadoria por Invalidez, Pensao por Morte,
Auxilio-Doenca e Auxilio-Funeral. Todos esses beneficios
estdo estruturados na modalidade de Beneficio Definido,
sendo avaliados sob o Regime de Capitalizacdo e pelo
Método de Financiamento de Crédito Unitario Projetado, e
registrados no Fundo Previdencial para Cobertura de
Beneficios de Riscos, em conformidade com o Regulamento
e Nota Técnica Atuarial do Plano.

Conforme Relatério de Avaliagcao Atuarial GAMA 151 - RE
058/15, os beneficios avaliados atuarialmente na fase de
acumulacao (beneficios de risco) apresentaram aumento
em suas aliquotas. No total dos beneficios de risco, o custo
aumentou de 1,398% na daltima Avaliagdo Atuarial,
posicionada em 31 de dezembro de 2013 (Relatério de
Avaliacao Atuarial GAMA 151 - RE 033/14), para 1,463%
na Avaliacdo posicionada em 31 de dezembro de 2014,
sendo as aliquotas incidentes sobre a folha de Salario de
Beneficio. Esse aumento deveu-se ao reajuste médio dos
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saldrios acima do esperado, assim como no ano passado, foi
utilizado o carregamento de seguranca estatistica no calculo,
objetivando, sem provocar qualquer alteracao no Plano de
Custeio, elevar o nivel de seguranca atuarial do PrevMais.

Quanto ao beneficio programado de Aposentadoria, o
custo calculado com base na contribuicdo média dos
Participantes e Patrocinadoras foi de 11,811% em 31
de dezembro de 2013, elevando-se para 12,497% na
Avaliacao do exercicio de 2014. Essa variacao deveu-se ao
aumento das contribuicbes médias dos Participantes e,
consequentemente, a contrapartida das Patrocinadoras.
Embora este beneficio esteja sujeito a risco atuarial, em
razdo da possibilidade de requerimento da Aposentadoria
em forma de renda vitalicia, estruturada em Beneficio
Definido, ndo ha custo atuarialmente calculado atribuido
a este beneficio.

2.1.2 Variacao das Provisdes Matematicas

As Provisdbes Matematicas de Beneficios Concedidos
- PMBC fixadas com base nas informacdes individuais
dos Assistidos (Aposentados e Pensionistas) do Plano
PrevMais, foram avaliadas em RS$ 213.724.440,24, na
data de 31 de dezembro de 2014, sendo RS 51.488.217,37
referentes aos beneficios programados estruturados na
modalidade de Contribuicao Definida, e R$ 162.236.222,87
referentes aos beneficios estruturados na modalidade de
Beneficio Definido, onde RS 8.041.087,10 sao referentes
aos beneficios programados e RS 154.195.135,77 refe-
rentes aos beneficios ndo programados.

Ja as Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder -
PMBaC foram avaliadas em RS 682.009.429,40, na data
de 31 de dezembro de 2014, com base nas informacg6es
individuais dos Participantes, referentes aos beneficios
determinados pelo método de capitalizacao financeira
individual, estruturados, na fase de captacdo, na
modalidade de Contribuicao Definida (CD).

0 Plano PrevMais nao possui Provisdes Matematicas a
Constituir - PMaC, na data base da Avaliacao Atuarial.
Desta forma, o total das Provisées Matematicas montava,
em 31 de dezembro de 2014, em RS 895.733.869,64.

Comparativamente a Avaliagao Atuarial de encerramento
de exercicio de 2013, a variacdo nominal das Provisdes
Matematicas do Plano PrevMais foi de 22,33%, tendo
sido registrado o montante de RS 732.249.230,42 em
31 de dezembro de 2013. O crescimento deveu-se,
majoritariamente, ao aporte de contribuices pelos
Participantes e Patrocinadoras do Plano, elevando os
saldos de conta dos Participantes e, consequentemente, a
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder.
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2.1.3 Principais Riscos Atuariais

0 Risco Atuarial surge especialmente pela inadequacdo
de hipdéteses e premissas atuariais, as quais trazem
volatilidade aos planos de beneficios, sendo que para o
Plano PrevMais, caracterizam-se, basicamente, como
Demograficas, Biométricas e Econdmico-financeiras,
sendo que as hipoteses, Regimes Financeiros e Métodos
de Financiamento utilizados neste Plano estdo em
conformidade com os principios atuariais geralmente
aceitos, assim como em consonancia com os normativos
que regem a matéria, tendo em vista o longo prazo previsto
para a integralizacdo das obrigacdes previdenciais.

Salienta-se que as hipéteses atuariais utilizadas para fins
de Avaliacao Atuarial anual de 2014 do Plano PrevMais,
foram aprovadas pelo Economus, sendo que a Entidade
estava subsidiada pelos testes de aderéncia das hipoteses
e premissas atuariais executados por esta Consultoria,
cujos resultados foram formalizados a Entidade por meio
do Relatério GAMA 151 - RE 082/14 observando assim, no
que nos pertine, os ditames da Resolucao MPS/CGPC n°
18/2006.

2.1.4 Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Apesar de o Plano do PrevMais ter apresentado déficit
técnico no encerramento do exercicio a que se refere este
Parecer, em sendo o primeiro ano de déficit e este inferior a
10% das Provisdes Matematicas estruturadas em Beneficio
Definido, ndo ha necessidade da realizacdo do egua-
cionamento imediato, nos termos da Resolugao MPS/CGPC
n° 26, de 29 de setembro de 2008, alterada pela Resolugdo
MPS/CNPC n° 13, de 14 de novembro de 2013.

Caso o resultado se mantenha deficitario e no patamar
inferior a 10% das Provisées Matematicas em Beneficio
Definido portrés exercicios consecutivos, sera necessaria
a elaboracdo e aprovacao de Plano de Equacionamento,
o qual preverd solucao para a insuficiéncia de cobertura
do Plano.

2.2 Em Relacao ao Plano de Beneficios

2.2.1 Qualidade de Base Cadastral

A base cadastral encaminhada pela Entidade foi submetida
a testes de consisténcia e, ap6s ratificacdes e retificacdes
da Entidade, em relagdo as possiveis inconsisténcias
verificadas, os dados foram considerados suficientes e
exatos para fins da Avaliacao.

2.2.2 Regras de Constituicio e Reversdo dos Fundos
Previdenciais

Os Fundos Previdenciais subdividem-se em Fundo de
Reversdo, por exigéncia regulamentar, cujo valor de

RS 6.455.789,73, em 31 de dezembro de 2014, foi
informado pela Entidade, o qual é constituido pelas
parcelas patronais ndo resgataveis de Participantes que
optaram pelo Instituto do Resgate e destina-se a cobertura
da Conta Coletiva do Plano ou a outra finalidade aprovada
pelo Conselho Deliberativo da Entidade, conforme consta
do Regulamento do Plano; e pelo Fundo de Capitalizagdo
dos Beneficios de Risco, previsto em Nota Técnica
Atuarial, que montava, em 31 de dezembro de 2014, RS
106.789.107,54, e teve como origem primaria de recursos
o Fundo de Oscilacdo de Risco, mantido pelo Plano até a
capitalizacao dos beneficios de risco, ocorrida em 31 de
dezembro de 2011, e o Patriménio de Cobertura do Plano,
sendo este fundo dimensionado atuarialmente e destinado
a custear os beneficios de risco do Plano.

2.2.3 Variacao do Resultado

Na confrontagdo do Passivo Atuarial, dado pelas Provisées
Matematicas, no montante total de R$ 895.733.869,64, com
o Patrimdnio de Cobertura do Plano, em 31 de dezembro de
2014, no montante de RS 892.259.581,23, verifica-se que o
Plano PrevMais apresentou Déficit técnico-atuarial, de
RS 3.474.288,41, em 31 de dezembro de 2014.

O Plano passou de uma situacdo superavitaria em
RS 2.719.648,26 em 31 de dezembro de 2013 para
deficitaria de RS 3.474.288,41 em 31 de dezembro de
2014, repre-sentando uma queda de R$ 6.193.936,67. Esta
reducao deveu-se, em especial, a perda atuarial registrada
em 2014, de 0,48%, uma vez que o Plano registrou
rentabilidade de 11,00% ao ano, contra uma meta atuarial
de 11,54% (composta pela taxa de juros de 5,00% ao ano,
acrescida do INPC no periodo de 6,23%).

2.2.4 Natureza do Resultado

O resultado deficitario do Plano apresenta caracteristicas
conjunturais, sendo oriundo, sobretudo, da perda atuarial
registrada no exercicio. Por estar relacionado a fatores
econdmico-financeiros, nao se pode atribuir natureza
estrutural ao resultado.

2.2.5 Solucgodes para Equacionamento do Déficit

O Plano PrevMais apresentou Déficit Técnico no encerra-
mento do exercicio a que se refere este Parecer.
Observando-se o disposto na Resolugcao MPS/CGPC
n° 26, de 29 de setembro de 2008 e suas alteracdes, o
déficit, se inferior a 10% das Provisées Matematicas
deve ser equacionado até o final do exercicio subse-
quente aodaapuracdodoterceiroresultado deficitario
anual consecutivo. Como o Déficit Acumulado foi de
2,14% da soma das Provisdes Matematicas estru-
turadas em Beneficio Definido e no ano anterior o
Plano apresentou Superavit, ndo ha necessidade de
equacionamento imediato.



2.2.6 Adequacgoes dos Métodos de Financiamento

Adota-se, para o financiamento dos beneficios do
Plano, o Regime de Capitalizacao conjugado com o
Método de Capitalizacao Financeira para o beneficio
programado, estruturado em Contribuicao Variavel, e o
método de Crédito Unitario Projetado para os beneficios
de risco, estruturados em Beneficio Definido. Portanto,
0os métodos utilizados estdo aderentes a legislacdo
vigente, conforme item 5 do Anexo da Resolucao MPS/
CGPC n°18/2006.

2.2.7 Outros Fatos Relevantes

1) O Plano PrevMais foiimplantado quando da realizacao
do processo de saldamento do Plano do Regulamento
Ceral, também administrado pelo Economus, como
opcdo de ingresso para aqueles que optaram pelo
Saldamento de seus beneficios naquele Plano,
encontrando-se, atualmente, aberto a novas adesoes;

2) Para fins desta Avaliacao Atuarial, foram
considerados os valores de patrim6nio, ativos
de investimentos, exigivel operacional e exigivel
contingencial do Plano informados pela Entidade,
através do Balancete Contabil do Plano do més de
dezembro de 2014;

3) De acordo com o referido Balancete Contabil, a
totalidade do Patriménio de Cobertura do Plano
encontra-se integralizado;

4) Dentre os ativos de investimentos, conforme
informado, parcela destes estavam contabilizados
pela curva do papel e mantidos até o vencimento, sendo
que para tal, a Entidade atestou a possibilidade de sua
manutencdao com base em Fluxo Atuarial especifico,
conforme exigéncia da Resolucdao MPAS/CGPC
n° 04/2002, e suas alteragcdes posteriores, fato que
pode ser verificado no Parecer GAMA 151 - PA 052/15;

5) Na Avaliacao Atuarial de encerramento de exercicio
de 2014, nao obstante ter sido possivel uma reducao
no custeio dos beneficios de risco do Plano, tendo em
vista a diminuicao do custo normal desses beneficios,
influenciada, especialmente, pela alteracao das hi-
poteses atuariais, preponderando a reducao da taxa
de crescimento real de salarios, conforme detalhado
adiante, optou-se por manter o custeio ora praticado,
por meio da insercao de carregamento de seguranga
estatistica para a apuracao do custo dos beneficios de
risco, posto que estes sdao dimensionados por meio de
Fundo Previdencial;
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6) Conforme decisdo da Entidade sera mantido o
custeio administrativo praticado no exercicio de 2014
para este Plano, sendo esta variavel conforme o Salario
de Beneficio do Participante, de 0,15% a 0,94% sobre
o Salario de Beneficio; e de 0,90% sobre o valor da
Complementacdo recebida e do Beneficio Proporcional
Diferido, para os Assistidos e Participantes em BPD,
respectivamente;

7) Os Fundos do Plano montavam a gquantia de
RS 127.405.428,87, sendo RS 113.244.897,27
referentes a Fundos Previdenciais; RS 13.729.884,50
referentes a Fundo Administrativo; e RS 430.647,10
referentes a Fundo dos Investimentos. Os valores dos
Fundos Administrativo e dos Investimentos foram
informados pela Entidade, através do Balancete
Contabil do Plano;

8) No que diz respeito as hipéteses atuariais, pro-
cederam-se as seguintes alteracdes na Avaliacdo
Atuarial de 2014, quando comparadas com aguelas
adotadas em 2013: i) Fator de Capacidade de 0,9792
para 0,9782; ii) Crescimento Real de Salarios de 1,99%
ao ano para 1,80% ao ano; e iii) Composicao Familiar
nesta hipétese é considerada a familia real no caso
dos Assistidos e para Ativos é utilizado a diferenga de
idade entre os géneros (homens 3 anos mais velhos e
mulheres 2 anos mais novos) e a proporcao de casados
segregada por sexo, sendo que, no ano de 2013 foi
observado que 65,85% dos homens eram casados e
58,68% das mulheres eram casadas, enquanto que
no ano de 2014 a proporgao era de 66,58% e 60,03%,
respectivamente.

9) Em 30/12/2014 foi publicada a Medida Proviséria
n° 664 que promoveu alteracdes na legislacdo que rege
o regime geral de previdéncia social, notadamente em
relacdo aos beneficios de auxilio-doenca e de pensdo por
morte, em suas condi¢des de caréncia, parametros de
calculo de renda, elegibilidade e, especificamente, para
0 beneficio de pensao, o tempo de recebimento. Diante
dessas consideracdes a Entidade devera acompanhar, ao
longo de 2015, os desdobramentos da Medida Provisoria
n° 664, de modo a se preparar para eventuais adaptacées
em seus planos de beneficios.

O Plano de Custeio para o préximo exercicio, com inicio
em 1° de abril de 2015, em conformidade com o
Regulamento do Plano, devera ter a seguinte con-
figuracdo, observada sua prévia aprovacdo pela
Entidade e Patrocinadoras, antes de sua entrada em vigor:



Plano de Custeio para 2015

Participantes

Contribuicao Normal

Para o custeio dos beneficios Variavel de 2% a 8% sobre o salario de beneficio,

programados conforme opcdo do Participante.
Limite Inferior SB* em RS  Limite Superior SB* em RS % SB*

0 2.500 0,06%

2.500,01 3.000 0,20%

3.000,01 3.500 0,34%

3.500,01 4.000 0,46%

4.000,01 5.000 0,55%

Para o custeio dos

Participantes beneficios de risco 5.000,01 6.000 0,65%
6.000,01 7.000 0,73%

7.000,01 8.000 0,77%

8.000,01 10.000 0,83%

10.000,01 12.000 0,88%

12.000,01 6 PPE ** 0,93%

Participantes autopatrocinados Idéntica a dos Participantes, adicionada daguela em nome da patrocinadora
Participantes em BPD 0,00%

Patrocinadoras

Contribuicdo Normal

Paritdrias as Contribui¢des Normais dos Participantes.
Assistidos

Contribuicdo Normal

Nao aplicavel ao Plano, devido a inexisténcia de Contribuicdo Normal de Assistido no Plano.

Plano de Custeio Administrativo

Em conformidade com a definicdo da Entidade acerca dos Custos Administrativos dos Planos Previdenciais, em observancia ao seu Plano de
Gestao Administrativa - PGA, o custo intencionado para o Plano PrevMais é definido conforme a seguir:

Taxa Aplicavel - Plano de Custeio

Base de Incidéncia Faixa Salarial (SB*) em RS Proposto (a partir de abr/15)
Até 2.500,00 0,15%

De 2.500,01 a 3.000,00 0,30%

De 3.000,01 a 3.500,00 0,45%

De 3.500,01 a 4.000,00 0,55%

:LT?G)Eéjéeocaaor;egsrr:;:ir;taon:ep:.caveI sobre o salario real de participacdo, De 4.000,01 a 5.000,00 0,65%
De 5.000,01 a 6.000,00 0,80%

De 6.000,01 a 7.000,00 0,85%

De 7.000,01 a2 10.000,00 0,90%

De 10.000,01 a 6 PPE** 0,94%

b) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o salario real de

L ~ . . Idéntica a dos Participantes, adicionada dagquela em nome da Patrocinadora.
participagao, em relacdo ao Participante Autopatrocinado

¢) Taxa de Carregamento aplicavel sobre o BPD 0,90%
d) Taxa de Carregamento aplicavel sobre a Complementacao recebida

0,90%
pelo Aposentado
e) Taxa de Carregamento aplicavel sobre a Complementacao recebida 0.90%
pelo Pensionista e
f) Taxa de Carregamento, paga pelas Patrocinadoras Paritarias as Contribuicdes dos Participantes para este fim.
g) Taxa de Administracdo sobre os Recursos Garantidores do Plano 0,15%

* Saldrio de Beneficio. | ** Padrdo Previdencidrio Economus, correspondente a R53.572,33 na Data da Avaliacdo.



Conclui-se, ante o exposto, que a situagdo econémico-
atuarial do Plano PrevMais, em 31 de dezembro de 2014,
é deficitaria em R$3.474.288,41, observada através do
confronto entre as Provises Matematicas e o Patriménio
de Cobertura do Plano.

Conforme demonstrado neste Parecer Atuarial, em se
tratando do primeiro ano de resultado deficitario, inferior
a 10% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido,
nao ha obrigatoriedade em se elaborar e aprovar Plano de
Equacionamento no exercicio de 2015.

Este é o parecer.
Brasilia, 20 de fevereiro de 2015.

ANTONIO FERNANDO GAZZONI
Atuario MIBA 851 - MTb/R|
DIRETOR-PRESIDENTE

Aos Administradores, aos Conselheiros, aos Participantes
e aos Patrocinadores do Economus - Instituto de Sequridade
Social, Sdo Paulo - SP

Examinamos as demonstragdes contabeis do Economus
- Instituto de Seguridade Social (“Entidade”), que com-
preendem o balanco patrimonial consolidado (representado
pelo somatério de todos os planos de beneficios
administrados pelo Economus - Instituto de Seguridade
Social, aqui denominado consolidado, por definicdo da
Resolucdo CNPC n° 8) em 31 de dezembro de 2014 e as
respectivas demonstragdes consolidadas da mutacao do
patrimdnio social e do plano de gestdo administrativa
e as demonstracdes individuais por plano de beneficio
gue compreendem a demonstracdo do ativo liquido, da
mutacao do ativo liquido e das provisdes técnicas por plano
para o exercicio findo naguela data, assim como o resumo das
principais praticas contabeis e demais notas explicativas.
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A Administracao da Entidade é responsavel pela elaboracao
e adequada apresentacdo dessas demonstragdes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis a entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres
de distorcdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido
sobre essas demonstragdes contabeis com base em nossa
auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o
cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que
a auditoria seja planejada e executada com o objetivo
de obter seguranca razoavel de que as demonstracoes
contabeis estao livres de distorcao relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos
selecionados para obtencao de evidéncia a respeito dos
valores e divulgacbes apresentados nas demonstragdes
contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do
julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos
de distorcdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa
avaliacao de riscos, o auditor considera os controles inter-
nos relevantes para a elaboracao e adequada apresentacdo
das demonstracdes contabeis da Entidade para planejar
os procedimentos de auditoria que sao apropriados nas
circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniao
sobre a eficacia desses controles internos da Entidade.
Uma auditoria inclui, também, a avaliacao da adequacao
das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis feitas pela Administracdao, bem
como a avaliagao da apresentacdo das demonstracdes
contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Em nossa opinido, as demonstragbes contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada
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do Economus - Instituto de Seguridade Social e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2014 e o
desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

Conforme a Nota Explicativa n°® 12c as demonstracdes contabeis, no exercicio, a Entidade encaminhou ao érgdo
fiscalizador estudos visando a alteracdo dos regimes financeiros atualmente adotados para os calculos das reservas
técnicas referentes ao custeio dos beneficios de risco assegurados pelo plano do Regulamento Geral, os quais se
encontram calculados pelo regime de reparticao simples e reparticao de capitais de cobertura, passando para o
regime de capitalizagdo, tendo em vista as caracteristicas do plano. Caso sejam implementadas as alteracdes, as
reservas técnicas do plano serao sensibilizadas. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a este assunto.

Examinamos, também, informacdes suplementares sobre o Plano de Assisténcia e Salde, compreendendo o balanco
patrimonial e as demonstracées de resultado, do resultado abrangente, do fluxo de caixa, da mutacdo do patriménio
liquido, assim como as correspondentes principais praticas contabeis e demais notas explicativas. Essas informacdes
suplementares foram submetidas aos mesmos proce-dimentos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opiniao,
estao adequadamente apresentadas, em todos os aspectos relevantes, em relacdo as demonstragdes contabeis tomadas
em conjunto, preparadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pela
Agéncia Nacional de Satude Suplementar (ANS).

Sdo Paulo, 26 de margo de 2015

KPMG Auditores Independentes
CRC 25P014428/0-6

Silbert Christo Sasdelli Junior
Contador CRC 15P230685/0-0



0 Conselho Fiscal do Economus Instituto de Seguridade
Social, no uso das atribuicdes conferidas pelo inciso Il do
Artigo 45 de seu Estatuto Social, examinou as Demons-
tracdes Contabeis de 2014 (Balancgo Patrimonial, Demons-
tracdo da Mutacao do Patriménio Social, Demonstracdo da
Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficio, Demons-
tracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios, Demons-
tracdo do Plano de Gestao Administrativa, Demonstracao
das Provisées Técnicas dos Planos de Beneficios) e res-
pectivas Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis
Consolidadas e as Informacdes Contabeis da Gestao Assis-
tencial (Balango Patrimonial, Demonstracao do Resultado,
Demonstracao de Resultados Abrangentes, Demonstragdo
de Fluxo de Caixa, Demonstracao da Mutacdo do Patrimo-
nio Social) e respectivas Notas Explicativas as Demonstra-
cOes Contabeis.

Com base no exame desses documentos, complementados
porinformacdes e esclarecimentos prestados por membros
da Diretoria Executiva e por técnicos do Economus e,
considerando ainda o parecer dos Auditores Independentes
e o parecer Atuarial da Consultoria Externa contratada,
o Conselho Fiscal recomenda ao Conselho Deliberativo a
aprovacao das referidas Demonstracdes Contabeis.
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Emreunidode 26 de margode 2015, o Conselho Deliberativo
do Economus Instituto de Seguridade Social, no uso das
competéncias de que trata o inciso XIll do Artigo 21 do
Estatuto Social da Entidade, examinou as Demonstragdes
Contabeis apresentadas pela Diretoria Executiva rela-
tivamente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014.

Com fundamento nas andlises procedidas, nos escla-
recimentos prestados pela Diretoria Executiva, no Parecer
da KPMG - Auditores Independentes, no Parecer Atuarial
emitido pela Gama Consultores Associados, no Parecer do
Conselho Fiscal, referentes ao exercicio de 2014, refletem
adequadamente a situacdo patrimonial e financeira da
Entidade, razao pela qual as aprova.
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Contatos

Central de 0800 014 7000

Atendimento e-mail: atendimento@economus.com.br

Horario de atendimento presencial: Horario de atendimento telefdnico:
de segunda a sexta, das 9h00 as 17h00 de segunda a sexta das 8h00 as 18h00

Atendimento de urgéncia e emergéncia médica:
plantao 24h todos os dias

Endereco: Rua Quirino de Andrade, 185 - Centro CEP 01049-902 - Sao Paulo




