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ESTATUTO SOCIAL

ECONOMUS

O presente Estatuto Social do ECONOMUS, com novo texto, foi aprovado pela
Diretoria Executiva do Economus em 16 de abril de 2024 e pelo Conselho
Deliberativo do Economus em 24 de abril de 2024; Diretoria e Conselho
Administrativo do Patrocinador Banco do Brasil e pela Secretaria de Previdéncia
Complementar, por meio da Portaria N° 862, de 9 de outubro de 2024.
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Estatuto Social
Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Duragdo e Finalidade

Art. 12, O ECONOMUS Instituto de Seguridade Social é uma entidade fechada de previdéncia
complementar, instituida pelo Banco Nossa Caixa S.A., sucedido pelo Banco do Brasil S.A., em decorréncia
da incorporagdo societaria, constituindo-se sociedade civil de direito privado, de fins previdenciais e
assistenciais a saude, ndo lucrativos, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

Pardagrafo tnico: O ECONOMUS tem sede e foro na cidade de S3o Paulo, podendo manter representagdes
ou escritérios em outras localidades.

Art. 22. O ECONOMUS reger-se-a pela legislacdo aplicavel, pelo presente Estatuto, pelos regulamentos dos
seus planos, pelos convénios de adesdo firmados com seus patrocinadores, pelos normativos internos e
deliberagGes de seus 6rgdos de administracao.

Art. 32. O ECONOMUS tem por finalidade basica a administracdo e execugdo de planos de beneficios de
natureza previdenciaria em favor de Participantes, Assistidos e Beneficidrios, nos termos deste Estatuto e
dos respectivos regulamentos.

Pardagrafo tinico: O ECONOMUS podera continuar prestando aos seus Participantes e Assistidos, assisténcia
a salide em consonancia com o Art. 76 da Lei Complementar n2 109 de 29/05/2001.

Art. 42. A natureza do ECONOMUS ndo podera ser alterada, nem suprimida a sua finalidade basica.
Art. 52, O prazo de duragdo do ECONOMUS é indeterminado.
§ 12 - O ECONOMUS extinguir-se-a nos casos previstos na Lei.

§ 22 - A extingdo do ECONOMUS s6 ocorrera por liquidacdo extrajudicial e apds a manifestacdo definitiva
do Orgdo Publico competente.

Art. 62. S3o objetivos precipuos do ECONOMUS a serem cumpridos na forma deste Estatuto:

l. instituir, administrar e executar planos de beneficios de natureza previdenciaria e outros autorizados por
Lei;
Il. administrar, por intermédio de convénios firmados com os Patrocinadores, os planos assistenciais a

saude por esses proporcionados aos seus empregados; e

lll. promover, com rendas nao vinculadas aos planos de beneficios, planos assistenciais a saude ndo
cobertos pelos Patrocinadores.

§ 12 - Os planos assistenciais & saude terdo custeio e regulamentos préprios aprovados pelos Orgdos
Publicos competentes.

§ 22 - Nenhum beneficio ou plano de carater previdencidrio ou assistencial podera ser mantido pelo
ECONOMUS sem estar assegurada a respectiva fonte de custeio e sem estar legalmente autorizado.

§ 32 - O ECONOMUS podera estabelecer contratos, acordos ou convénios com outras entidades de direito
publico ou privado para a consecugdo dos objetivos previstos neste artigo.

§ 42 - O ECONOMUS poderd instituir outros programas de natureza previdencidria, desde que previamente
assegurada a cobertura dos 6nus decorrentes, bem como executar quaisquer outras atividades que esteja
legalmente autorizado.
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Capitulo Il - Dos Membros

Art. 72. Compdem o ECONOMUS as seguintes categorias de membros:

I. Patrocinadores;

Il. Participantes;

lll. Assistidos; e

IV. Beneficidrios.

§ 12 - S3o Patrocinadores:

a) o Banco do Brasil S.A;;

b) o proprio ECONOMUS, em relagdo aos seus empregados.

§ 22 - A admissao de qualquer Patrocinador sera precedida da celebragdo de convénio de adesdo, no qual
se estabelecam, dentre outras, as condi¢Ges de sua admissao, de sua retirada e de solidariedade ou nao

com os demais Patrocinadores.

§ 32 - S3o Participantes todas as pessoas fisicas que estejam inscritas em um dos planos de beneficios de
natureza previdencidria administrados pelo ECONOMUS.

§ 42 - Permanecerd Participante, a pessoa que, mesmo na hipdtese de rescisdo do vinculo empregaticio
com o Patrocinador, tenha optado por manter-se vinculada ao plano no qual se inscreveu, na forma prevista
no regulamento do respectivo plano.

§ 52 - S3o Assistidos os Participantes ou seus Beneficidrios em gozo de beneficio de prestagdo continuada.

§ 62 - S3o Beneficidrios as pessoas designadas pelos Participantes para gozar o beneficio, na forma
determinada pelos respectivos regulamentos dos planos de beneficios a que estiverem vinculados.

§ 72 - Os Participantes, Assistidos e Beneficidrios ndo respondem, direta, subsidiaria ou solidariamente,
pelas obrigacGes contraidas pelo ECONOMUS perante terceiros.

Art. 82. Ao Banco do Brasil S.A. é assegurada a condi¢do de principal Patrocinador, cabendo-lhe, além de
suas atribuicdes legais:

I. o direito de realizar auditoria, devendo comunicar previamente ao Conselho Deliberativo o seu inicio,
bem como encaminhar obrigatoriamente os resultados ao drgdo regulador e fiscalizador das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar e a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal do
ECONOMUS; e

Il. supervisionar e fiscalizar as atividades do ECONOMUS, sem prejuizo da competéncia do érgdo regulador
e fiscalizador.

Art. 92, Aos Participantes e Assistidos é assegurado, na forma deste Estatuto, o direito de:

l. escolher, em votacdo direta e secreta, seus representantes para os 6rgdos de administracdo (Conselho
Deliberativo) e fiscalizagdo (Conselho Fiscal) do ECONOMUS, conforme os critérios de composicdo de cada
drgdo previsto neste Estatuto;

Il. candidatar-se e ser votado para os érgdos de administracdo e fiscalizagdo do ECONOMUS, nos termos
deste Estatuto e do regulamento de elei¢des;
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Ill. ter acesso a copia deste Estatuto; aos regulamentos dos planos ao qual tenha se inscrito; a Politica de
Investimentos do seu Plano de Beneficios; as Demonstracdes Contabeis e Relatério Anual de Informacées
do ECONOMUS e aos Regulamentos de Empréstimo Simples; e

IV. ter acesso as informacdes relativas a sua situagdo como inscrito em um dos planos de beneficios do
ECONOMUS.

Capitulo Ill - Do Patrimonio
Art. 10. O patrimdnio dos planos administrados pelo ECONOMUS é constituido de:
I. recursos financeiros e bens patrimoniais;

Il. contribui¢cGes dos Patrocinadores, Participantes e Assistidos, na forma estabelecida nos respectivos
regulamentos, e outras contribui¢des vertidas pelos Patrocinadores ou pelos Participantes;

lll. rendas produzidas pelos seus recursos financeiros e bens patrimoniais;

IV. doacgdes, legados, auxilios, transferéncias de recursos, subvencdes recebidas de pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado; e

V. outras rendas e contribui¢cdes ndo vinculadas aos planos de natureza previdenciaria.

Paragrafo unico: O patrimonio dos planos administrados pelo ECONOMUS é auténomo, livre e
desvinculado do patriménio de seus patrocinadores, ou de qualquer outro 6rgdo ou entidade, bem como
serd segregado, discriminado, controlado e contabilizado de forma individualizada para cada plano de
beneficios de natureza previdenciaria, com total independéncia patrimonial entre eles, inclusive dos planos
de assisténcia a saude, de acordo com as diretrizes aprovadas pelo Conselho Deliberativo e normativos
vigentes.

Art. 11. O ECONOMUS aplicara integralmente o patriménio dos planos por ele administrados, bem como

N

as reservas previdencidrias e assistenciais, com vistas a consecu¢do dos seus objetivos, devendo a
totalidade dos recursos financeiros e bens patrimoniais serem administrados com a observancia das
diretrizes de investimentos aprovadas pelo Conselho Deliberativo de forma a obter:

l. a rentabilidade compativel com as metas atuariais, obedecidas as disposi¢cdes legais;
Il. a garantia e a seguranga economico-financeira das aplica¢Ges; e
lll. a liquidez das aplicagGes, a solvéncia e o equilibrio dos planos de beneficios e assistenciais.

§ 12 - Os recursos de natureza previdencidria e assistencial serdo aplicados de acordo com os critérios e
limites fixados pelas autoridades governamentais e em consonancia com a Politica de Investimentos
aprovada pelo Conselho Deliberativo.

§ 22 - O patriménio dos planos administrados pelo ECONOMUS ndo podera ter aplicagdo diversa da
estabelecida neste artigo, sujeitando-se os infratores as penalidades previstas em Lei.

Capitulo IV - Dos Orgdos Estatutarios e da sua Composi¢do
Art. 12. Os 6rgdos estatutarios do ECONOMUS s3o:
I. Conselho Deliberativo;

Il. Conselho Fiscal; e
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I1l. Diretoria Executiva.

§ 12 - Os membros titulares e suplentes dos érgdos estatutdrios deverao, ao assumir e ao deixar o cargo,
bem como anualmente, apresentar declaracdao de bens e renda, enquanto permanecerem no exercicio dos
respectivos cargos.

§ 22 - O exercicio das fungdes de membro de qualquer dos drgdos estatutarios mencionados neste artigo,
serd remunerado de acordo com o previsto neste Estatuto, nos normativos internos da Entidade e nos
convénios firmados.

§ 32 - Os valores mencionados no paragrafo anterior serdo custeados pelo ECONOMUS.
SECAO | - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Subsecao | — Da Defini¢ao

Art. 13. O Conselho Deliberativo é o 6rgao maximo da estrutura organizacional do ECONOMUS, responsavel
pela definicdo da politica geral de administracdo da Entidade e dos planos de beneficios e de assisténcia a
saude por ele operacionalizados, e exercera suas fungdes nos termos deste Estatuto e do Regimento
Interno.

Subsegao Il — Da Composicao

Art. 14. O Conselho Deliberativo é composto por 6 (seis) membros titulares e 6 (seis) suplentes, nos termos
do Art. 49 deste Estatuto, sendo 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes eleitos diretamente
pelos Participantes e Assistidos e 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelos
Patrocinadores, cabendo a estes a indicagdo do Conselheiro Presidente, escolhido dentre os indicados.

Pardagrafo unico: Os membros do Conselho Deliberativo deverdo atender, além das disposi¢Oes legais, aos
requisitos previstos no Art. 47 deste Estatuto.

Subsecao lll - Dos Mandatos

Art. 15. Os membros do Conselho Deliberativo exercerdo mandatos de 4 (quatro) anos, com garantia de
estabilidade, nos termos previstos neste Estatuto, podendo ser reconduzidos apenas para um mandato
consecutivo ou outros mandatos ndo consecutivos.

Paragrafo tnico: O membro do Conselho Deliberativo somente perderd o mandato em virtude de:

l. renUncia;

Il. condenacao judicial transitada em julgado; ou

lll. processo administrativo disciplinar que conclua pela sua responsabilizagao.

Art. 16. Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo serdo alternados, renovando-se metade dos
seus membros a cada 2 (dois) anos, da seguinte forma:

I. no ano civil par, ndo bissexto, serdo encerrados e renovados os mandatos de 1 (um) membro titular e 1
(um) suplente representativos dos Participantes e Assistidos e 2 (dois) membros titulares e 2 (dois)
suplentes indicados pelo patrocinador Banco do Brasil S.A.; e

Il. no ano civil par, bissexto, serdo encerrados e renovados os mandatos de 2 (dois) membros titulares e 2
(dois) suplentes representativos dos Participantes e Assistidos e 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente
indicados pelo Patrocinador Banco do Brasil S.A.
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Art. 17. O mandato de cada membro do Conselho Deliberativo sera de 4 (quatro) anos, tendo inicio no
primeiro dia Util de junho de cada um dos anos previstos no artigo anterior e seu término ocorrerd no dia
31 de maio; ou no dia imediatamente anterior a posse do sucessor.

§12 - Os membros do Conselho Deliberativo permanecerdo nos cargos até a posse de seus sucessores.

§ 22- Ainvestidura nos cargos do Conselho Deliberativo far-se-a em reunido do proéprio Conselho, da qual
serd lavrada a competente ata.

§ 32 - No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais membros do Conselho
Deliberativo, a data de término do mandato respectivo serd a mesma prevista no caput deste artigo.

Subsegdo IV — Das Competéncias

Art. 18. Compete ao Conselho Deliberativo, além de outras atribuicbes previstas neste Estatuto, em
Regimento Interno préprio e na legislacdo vigente:

I. deliberar sobre a alteracdo do Estatuto do ECONOMUS, inclusive sobre a incorporacao de alteracdes
decorrentes de Lei;

Il. deliberar sobre a alteragdo dos regulamentos dos planos de beneficios e dos planos de assisténcia a
saude, bem como a instituicdo ou extincdo dos mesmos;

lll. deliberar sobre a admissdo ou retirada de patrocinador de plano de beneficios e as condi¢Ges a serem
estabelecidas em Convénio de Adesdo;

IV. aprovar o Cédigo de Etica do ECONOMUS, assim como suas eventuais alteracdes;

V. deliberar sobre as politicas do ECONOMUS, aprovando o orcamento anual e os Regimentos Internos e
suas alteragdes;

VI. fixar a remuneracgdo e beneficios para os membros dos 6rgaos de administragao e fiscalizacdo do
ECONOMUS, observado o disposto neste Estatuto;

VII. aprovar o plano de cargos e saldrios e a dotagao de pessoal do ECONOMUS;

VIII. deliberar sobre as propostas de diretrizes e de politica de investimentos para aplicagao dos recursos
garantidores das reservas técnicas de cada plano e acompanhar a execug¢do, bem como os resultados das
mesmas;

IX. autorizar investimentos e desinvestimentos que envolvam valores iguais ou superiores a 5% dos
recursos garantidores de cada plano, ou igual ou superior a 1% do total de recursos administrados pelo
ECONOMUS, o que for menor;

X. aprovar a contratacdo de auditoria externa independente, atuario e avaliador de gestdo, observadas as
disposicGes regulamentares aplicaveis;

XIl. nomear e exonerar os membros da Diretoria Executiva e acompanhar o desempenho dos mesmos,
observado o disposto neste Estatuto;

Xll. examinar, em grau de recurso, as decisdes da Diretoria Executiva;

XIll. examinar e aprovar o Relatério Anual de Informagdes e DemonstragGes Contabeis apresentadas pela
Diretoria Executiva e de Resultado de cada exercicio, apds a apreciagao e emissao de parecer do Conselho
Fiscal;
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XIV. designar o Auditor Geral responsavel pelos trabalhos da Auditoria Interna;

XV. deliberar sobre o Regulamento do processo eleitoral e de consultas dos representantes dos
Participantes e Assistidos para os érgdos de administragdo e fiscalizagdgo do ECONOMUS e de outros
processos de votagdo que venham a ocorrer;

XVI. deliberar sobre a aquisicdo e aliena¢do de bens imdveis e a constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre
estes;

XVII. deliberar sobre aceitacdo de doages e auxilios com ou sem encargos;
XVIII. deliberar sobre plano de custeio;

XIX. deliberar, obedecendo aos objetivos precipuos do ECONOMUS, os casos em que sejam omissos o
presente Estatuto, os Regulamentos dos planos de beneficios, dos planos de assisténcia a saude, os
regimentos internos e as politicas aprovadas pelo Conselho Deliberativo e, em caso de duvidas, submeté-
los em consulta aos érgdos fiscalizadores e reguladores, para apoio a decisao.

XX. definir a Politica de Gestdo de Risco da Entidade;

XXI. avaliar o ambiente de controles internos, considerando, inclusive, os riscos envolvendo o ambiente de
tecnologia da informacao;

XXII. avaliar os relatérios emitidos pela Auditoria Independente;
XXIII. ter ciéncia e avaliar os principais processos judiciais envolvendo o ECONOMUS;

XXIV. convocar membros da Diretoria Executiva e convidar membros do Conselho Fiscal para as reunides
do Conselho Deliberativo;

XXV. aprovar critérios e parametros para habilitacdo de instituicGes financeiras que poderdo operar com o
ECONOMUS;

XXVI. Apresentar ao Banco do Brasil S.A. plano de a¢do e respectiva proposta de regularizacdo em caso de
descumprimento de exigéncias regulatérias estabelecidas pela Lei 9.656, de 3 de junho de 1.998;

XXVII. Implementar e monitorar plano de metas especifico para a gestdao dos planos de saude, a ser
executado pela Diretoria Executiva; e

XXVIIL. aprovar plano de equacionamento de déficit e destinacdo e utilizacdo de superavit.

§ 12 - A aprovacgdo das matérias previstas nos incisos I, Il e lll depende de manifestagdo favoravel do
Patrocinador Banco do Brasil S.A., que podera ser prévia ou posterior a apreciacdo da matéria pelo Conselho
Deliberativo.

§ 22 - A iniciativa das proposi¢cdes ao Conselho Deliberativo pode ser de qualquer um dos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, titulares ou suplentes, estes desde que no exercicio da titularidade, de
Diretores ou de Patrocinadores, inclusive proposi¢es sobre altera¢do deste Estatuto.

§ 32 - O Conselho Deliberativo podera determinar, quando julgar necessario, a realizagao de auditorias ou
tomadas de conta, sendo-lhe facultada a contratacdo de servicos de terceiros, justificando a sua
conveniéncia e oportunidade.

§ 42 - A Auditoria Interna do ECONOMUS ficara vinculada diretamente ao Conselho Deliberativo.
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§ 52 - As movimentagbes de que trata o inciso IX deste artigo deverdo ser consideradas de forma
acumulativa, durante o més em que ocorrerem, para efeito de apurac¢do dos limites nele estabelecidos.

§ 62 - Os membros do Conselho Deliberativo poderdo requisitar a apresentagdao dos livros e de todo e
qualguer documento do ECONOMUS, ndo dependendo tais requisi¢cdes de deliberagdo ou aprovacdo dos
demais membros.

§ 72 - As requisicGes de que trata o paragrafo anterior serdo encaminhadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, que delas dara ciéncia aos demais membros e, salvo deliberagdo em contrdrio do referido
Conselho, fixard prazo para seu atendimento.

Subsec¢ao V — Do Funcionamento

Art. 19. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que for convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus membros titulares.

§ 12 - As convocacdes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos para reunides
ordinarias e 03 (trés) dias corridos para extraordinarias.

§ 22 - Das reunioes do Conselho Deliberativo serdo lavradas atas contendo o resumo dos assuntos tratados
e as deliberagdes adotadas.

§ 32 - A auséncia sem justificativa a 2 (duas) reuniGes consecutivas ou a 3 (trés) alternadas no periodo de 1
(um) ano, acarretard a instauracdo de processo administrativo em decorréncia do qual podera ocorrer a
perda do mandato de Conselheiro.

Art. 20. O quérum minimo para as reunides do Conselho Deliberativo, em primeira convocagdo, sera de 4
(quatro) membros. Ndo atingido o quérum minimo, sera realizada, imediatamente, a segunda convocacgdo
para a realiza¢do da reunido no primeiro dia Util que se seguir a data marcada na primeira convocacao.

Paragrafo Unico: As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos cabendo ao Presidente do
Conselho Deliberativo, além do voto pessoal, o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 21. Nas auséncias ou impedimentos temporarios do Conselheiro Deliberativo titular, este sera
substituido pelo seu respectivo suplente, conforme definicdo no momento da indicagao ou elei¢do.

§ 12 Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente, ou no caso de sua
inexisténcia, a substituicdo sera feita na seguinte ordem, sempre respeitando a origem de representacdo:

l. pelo outro suplente indicado ou eleito para o mesmo mandato; ou
Il. pelos outros suplentes, com preferéncia para o mais idoso.

§ 22 - A convocacdo do suplente poderd ser feita com antecedéncia pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 22. Ocorrendo vacancia de membro titular no Conselho Deliberativo, 0 mesmo sera substituido na
forma do artigo anterior, respeitada a origem de representacao.

§12 - N3o existindo suplentes em condi¢des de suprir vaga de membro titular proceder-se-a da seguinte
forma:

| - se a vaga for da representacdo do Patrocinador, o Presidente do Conselho Deliberativo consultara o
Banco do Brasil S.A. para suprir a vaga de titular e todas as supléncias, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;
e
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Il - se a vaga for da representacdo dos Participantes e Assistidos, proceder-se-a da seguinte forma:

a) caso a vacancia ocorra até 12 (doze) meses antes do término do mandato, o Presidente do Conselho
Deliberativo promovera elei¢cdo para suprir a vaga de titular e todas as supléncias, entre 60 (sessenta) e 90
(noventa) dias;

b) caso a vacancia ocorra nos ultimos 12 (doze) meses do mandato, a substitui¢do serd feita pelos outros
suplentes de mandato nao coincidente, com preferéncia para o mais idoso.

§ 22 Em qualquer das situacdes previstas neste artigo, o novo Conselheiro titular completara o mandato do
seu antecessor, retornando a sua condi¢do de suplente, se for o caso, e respeitada a data de término do
seu mandato original.

Subsec¢do VI — Da Competéncia do Presidente

Art. 23. Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete:

l. representar o Conselho Deliberativo, dirigir e coordenar as suas atividades;

Il. convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo; e

lll. acolher representagdo ou denuncia positiva, devidamente fundamentada, contra membro dos dérgaos
de administracao e fiscalizacdo do ECONOMUS, instaurando processo administrativo disciplinar, nos termos
da Lei, deste Estatuto e do Convénio de Cessdo de Funcionarios do Banco do Brasil S.A.

SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Subsecao | — Da Defini¢ao

Art. 24. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo geral do ECONOMUS, cabendo-lhe executar e
fazer executar todos os atos necessarios ao seu funcionamento, de acordo com as disposi¢Ges da Lei, do
presente Estatuto, do seu Regimento Interno e das politicas e diretrizes aprovadas pelo Conselho
Deliberativo.

Subsegao Il — Da Composicao

Art. 25. A Diretoria Executiva é um érgdo colegiado, composto por 4 (quatro) membros efetivos, divididos
nas seguintes fungGes:

I. 1 (um) Presidente;

Il. 1 (um) Diretor de Finangas e Previdéncia;

Ill. 1 (um) Diretor de Saude e Relacionamento; e
IV. 1 (um) Diretor de Administragao.

§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva deverdo atender, além das disposi¢cdes legais, ao requisito
previsto no Art. 47 deste Estatuto.

§ 22 - A Diretoria Executiva atua de forma colegiada e em regime de tempo integral.

Art. 26. Os membros da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo Conselho Deliberativo a partir de
indica¢des do Patrocinador Banco do Brasil S.A., seguindo o previsto no Art. 47, § 6°.
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Pardagrafo Unico: Os membros indicados pelo Patrocinador deverao ser funcionarios da ativa do Banco do
Brasil S.A., preferencialmente vinculados a um Plano de Beneficios do ECONOMUS, e nos termos deste
artigo ficardo a disposicdo do ECONOMUS durante o prazo de exercicio do mandato.

Subsecao Il - Dos Mandatos

Art. 27. Os membros da Diretoria Executiva exercerdo mandatos de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos apenas para um mandato consecutivo ou outros mandatos ndao consecutivos.

§ 12 - O membro da Diretoria Executiva somente perderd o seu mandato em virtude de:
l. renUncia;

Il. condenagao criminal transitada em julgado;

Ill. processo administrativo disciplinar que conclua pela sua responsabilizacao; ou

IV. decisdo do Conselho Deliberativo.

§ 22 - Nas situagdes previstas nos incisos Il a IV do § 12 deste artigo, o Conselho Deliberativo exonerara o
membro da Diretoria Executiva na forma do inciso XI do art. 18.

Art. 28. O mandato de cada membro da Diretoria Executiva serd de 4 (quatro) anos, tendo inicio no primeiro
dia util de junho dos anos civis pares ndo bissextos e seu término ocorrera no dia 31 de maio; ou no dia
imediatamente anterior a posse do sucessor.

§ 12 - A investidura nos cargos da Diretoria Executiva far-se-a em reunido da Diretoria Executiva, da qual
serd lavrada a competente ata.

§ 22 A data de término do mandato do antecessor e inicio do mandato do sucessor podera ser alterada em
caso excepcional quando, por motivo de forca maior, nao tiverem sido nomeados os diretores sucessores.

§ 32 - No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais membros da Diretoria
Executiva, a data de término do mandato respectivo sera a mesma prevista no caput deste artigo.

Subsegdo IV — Das Competéncias
Art. 29. Compete a Diretoria Executiva, observadas as al¢adas estabelecidas:

I. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e as deliberagées do
Conselho Deliberativo;

Il. submeter a delibera¢do do Conselho Deliberativo, os documentos, propostas, projetos, regulamentos,
planos, relatérios e demais atos de que trata o Art. 18 deste Estatuto;

lll. aprovar:

a) a designacdo dos responsaveis pelas areas administrativas e técnicas do ECONOMUS, assim como de
seus agentes e representantes;

b) a celebragdo de contratos, acordos e convénios que ndao importem na constituicdo de énus reais sobre
os bens do ECONOMUS; e

c) o estabelecimento dos niveis de algadas das areas administrativas e técnicas do ECONOMUS.

IV. estabelecer as normas internas necessarias para a organizacao e funcionamento do ECONOMUS;
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V. informar ao Orgdo Publico competente o responsével pelas aplicacdes dos recursos do ECONOMUS,
escolhido entre os seus membros, preferencialmente o Diretor de Financgas e Previdéncia;

VI. autorizar as alteragdes orcamentarias de acordo com as diretrizes previamente fixadas pelo Conselho
Deliberativo;

VII. orientar e acompanhar as atividades técnicas, administrativas e financeiras, mesmo quando estejam
contratadas com terceiros;

VIIl. submeter ao Conselho Deliberativo os critérios e parametros para habilitacdo de instituicGes
financeiras que poderdo operar com o ECONOMUS;

IX. aprovar a habilitacdo de institui¢cdes financeiras que poderdao operar com o ECONOMUS, obedecidos os
critérios e parametros estabelecidos pelo Conselho Deliberativo; e

X. submeter ao Conselho Deliberativo proposta de admissao e retirada de patrocinador e as condi¢des a
serem estabelecidas em Convénio de Adesdo.

Subsec¢ao V — Do Funcionamento

Art. 30. A Diretoria Executiva reunir-se-4 uma vez por semana e, extraordinariamente, mediante
convocacdo do Presidente ou por requerimento de 2 (dois) Diretores.

§ 12 - As decisOes serdo tomadas por maioria simples de votos, fixado em 3 (trés) o quérum minimo para
instalacdo das reunides.

§ 22 - O Presidente, além do voto pessoal, terd o voto de qualidade.

§ 32 - Nos casos em que ndo for possivel atender ao quérum minimo indicado neste artigo, a reunido podera
ser instalada com a presenca do Presidente e mais um diretor estatutdrio e as decisGes deverdo ser por
unanimidade.

Art. 31. Compete ao Presidente e aos Diretores, estes no ambito das suas respectivas atribuicGes,
representar o ECONOMUS, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele e, observado o Estatuto, o
Regimento Interno, os regulamentos e as deliberagdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva,
constituir mandatarios da Entidade, devendo ser especificados no instrumento os atos ou operagdes que
poderado praticar e a duragdao do mandato que, se judicial, podera ser por prazo indeterminado.

§ 12 - Todos os atos que envolvam a responsabilidade ativa ou passiva do ECONOMUS, bem como a
nomeacdo de procuradores, so terdo validade se praticados com assinatura de 2 (dois) membros da
Diretoria Executiva, um dos quais, obrigatoriamente, o Presidente, e obedecidas as demais condi¢des deste
Estatuto.

§ 22 - As procuragles deverdo ter sempre fixados os seus poderes e prazos de validade, exceto as
outorgadas com clausula “ad judicia”.

Art. 32. Nas auséncias e impedimentos tempordrios dos membros da Diretoria Executiva, os mesmos serao
substituidos da seguinte forma:

l. o Presidente sera substituido por qualquer outro Diretor, por ele indicado, mediante comunicacdo prévia
ao Conselho Deliberativo, para homologacao; e

Il. os demais Diretores terdo seus encargos assumidos por outro Diretor, mediante designacdo do
Presidente, mediante comunicac¢do prévia ao Conselho Deliberativo.
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Paragrafo unico: Os membros da Diretoria Executiva ndo poderdo afastar-se do exercicio do cargo sem
motivo justificado e sem anuéncia do Presidente, nem este sem autoriza¢do do Conselho Deliberativo.

Art. 33. Na hipdtese de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, o fato serd comunicado ao Conselho
Deliberativo, que iniciara os tramites para recomposi¢ao da posi¢cdo vacante, seguindo o estabelecido no
Art. 47, §6°.

Paragrafo Unico: Na situagdo prevista neste artigo, o novo membro da Diretoria Executiva, uma vez
empossado, completara o mandato do seu antecessor.

Subsegdo VI - Da Competéncia do Presidente

Art. 34. Compete ao Presidente a diregao, coordenacdo e orientagao dos trabalhos da Diretoria Executiva
e, especialmente:

I. assinar, sempre em conjunto com outro Diretor, os documentos que envolvam a responsabilidade ativa
e passiva do ECONOMUS, inclusive a movimentacdo de valores e disponibilidades financeiras, podendo tais
encargos ser outorgados por mandato a outros Diretores ou empregados do ECONOMUS;

Il. convocar e dirigir as reunides da Diretoria Executiva;

lll. admitir, promover, designar, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar empregados, observados
0s normativos internos, sempre em conjunto com o Diretor da area;

IV. designar os substitutos temporarios dos membros da Diretoria Executiva e indicar ao Conselho
Deliberativo o seu substituto;

V. gerir as areas e os processos que lhe forem atribuidos, observando as responsabilidades fixadas neste
Estatuto, no Regimento Interno, nos regulamentos dos planos e nas delibera¢des do Conselho Deliberativo,
observadas as algadas estabelecidas; e

VI. o exercicio das fun¢Ges de responsabilidade, direcdo, orientagdo, controle e fiscalizagao das atividades
administrativas, financeiras e técnicas a seu cargo.

Subsegao VII - Da Competéncia dos Diretores
Art. 35. S3o atribui¢Ges de cada diretoria, observadas as alcadas estabelecidas:

I. a Presidéncia é responsdvel pela coordenacdo geral dos trabalhos da Diretoria Executiva, pelo
relacionamento com os demais érgaos de administracdo e fiscalizacao, pela coordenac¢ao do planejamento
estratégico, pela assessoria juridica, pela comunicac¢do institucional e pela politica de controles internos.

Il. a Diretoria de Administracado é responsavel pela gestdo das areas de suporte administrativo, gestdo de
pessoal, gestdo do suporte tecnoldgico, contabilidade, organizagdo e métodos e controladoria;

Ill. a Diretoria de Financgas e Previdéncia é responsavel pela gestdo do Programa de Investimentos, avaliagdo
e negociagcdo dos ativos que compdem os recursos garantidores e outras reservas sob gestdo do
ECONOMUS; pela implementagdo dos regulamentos dos planos de beneficios e sua manutengao,
especialmente os estudos atuariais, a manutencdo dos cadastros de participantes e assistidos, a
concessao e pagamento de beneficios, arrecadacao de contribui¢des; e pela coordenac¢do das operacgdes
com participantes;

IV. a Diretoria de Salude e Relacionamento é responsavel pela coordenacdo das funcdes relacionadas a
atuacdo no segmento de saude, desenvolvimento e gestdo de produtos assistenciais, negociacdo com
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prestadores de servicos assistenciais, regulacdo técnica, gestdo do atendimento assistencial e
relacionamento com beneficiarios.

SECAO Ill — DO CONSELHO FISCAL
Subsegdo | — Da Definigao

Art. 36. O Conselho Fiscal é o érgao de controle interno do ECONOMUS, responsavel pela fiscalizagdo da
gestdo administrativa e econémico-financeira, e exercera suas fungdes nos termos deste Estatuto e do seu
Regimento Interno.

Subsecao Il - Da Composicao

Art. 37. O Conselho Fiscal é composto por 4 (quatro) membros titulares e 4 (quatro) suplentes, nos termos
do Art. 49 deste Estatuto, sendo 2 (dois) membros titulares e respectivos suplentes eleitos diretamente
pelos Participantes e Assistidos e 2 (dois) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelos
Patrocinadores.

§ 12 - A investidura nos cargos do Conselho Fiscal far-se-a em reunido do préprio Conselho, da qual sera
lavrada a competente ata.

§ 22 - Os membros do Conselho Fiscal deverdo atender, além das disposi¢Oes legais, aos requisitos previstos
no Art. 47 deste Estatuto.

§ 32 - Caberd aos membros representantes dos Participantes e Assistidos indicar o Presidente do Conselho
Fiscal.

Subsecao lll - Dos Mandatos
Art. 38. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, vedada a recondugao.
Pardagrafo tinico: O membro do Conselho Fiscal perderd o seu mandato nos casos previstos na legislagdo.

Art. 39. Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal serdo alternados, renovando-se metade dos seus
membros a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico: Serdo encerrados e renovados os mandatos de 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente
representativos dos Participantes e Assistidos e 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicados pelo
Patrocinador Banco do Brasil S.A. a cada periodo de renovacgao.

Art. 40. O mandato de cada membro do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, tendo inicio no primeiro
dia util de junho de cada um dos anos previstos no artigo anterior e seu término ocorrerd no dia 31 de maio;
ou no dia imediatamente anterior a posse do sucessor.

§12 - A data de término do mandato do antecessor e inicio do mandato do sucessor poderd ser alterada em
caso excepcional quando, por motivo de for¢ca maior, ndo tiverem sido nomeados os Conselheiros
sucessores.

§ 22 - No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais membros do Conselho Fiscal,
a data de término do mandato respectivo serd a mesma prevista no caput deste artigo.

Subsecgdo IV — Das Competéncias
Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:

l. examinar e aprovar os balancetes do ECONOMUS;
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Il. emitir parecer sobre o balanc¢o anual, sobre as demonstragdes contabeis bem como sobre as contas e os
demais aspectos econémico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva;

lll. examinar, a qualquer época, os livros e documentos do ECONOMUS;

IV. lavrar em livro préprio as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames
procedidos, enviando copias ao Conselho Deliberativo;

V. apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres sobre os negdcios e as operagdes sociais do exercicio,
tomados por base o balanco, o inventario e as contas da Diretoria Executiva;

VI. acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras ao Conselho Deliberativo;

VII. praticar, durante o periodo de liquidagdo do ECONOMUS, os atos julgados indispensdveis para o seu
bom termo;

VIII. emitir, semestralmente, relatdrios conclusivos de controles internos, encaminhando-os ao Conselho
Deliberativo, sobre:

a) a aderéncia dos recursos garantidores dos planos de beneficios a legislagdo em vigor e a Politica de
Investimentos;

b) a aderéncia das premissas e hipéteses atuariais; e

c) a execugdo orgamentaria.

IX. fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor;

X. acompanhar e fiscalizar as decisdes relativas aos investimentos;

Xl. acompanhar e fiscalizar as decisdes relativas aos processos de controle e gestao de riscos;

XIl. acompanhar as contingéncias ativas e passivas dos processos judiciais e administrativos, bem como
tomar ciéncia dos riscos e provisdes realizadas e a realizar;

XIIl. fiscalizar a efetividade do Canal de Denuncias e os mecanismos praticos adotados pelo ECONOMUS
para a recepgao de denuncias, de modo a garantir sigilo e assegurar o anonimato dos denunciantes; e

XIV. fiscalizar quaisquer operagdes, atos e resolugdes praticados pelos érgaos administrativos ou colegiados
do ECONOMUS, verificando o cumprimento de seus deveres legais e regulamentares.

§12 - O Conselho Fiscal podera requerer ao Conselho Deliberativo, mediante justificativa fundamentada, a
contratagdo, em cardter eventual, de servicos especializados para lhe prestar assessoramento.

§ 22 - Os membros do Conselho Fiscal poderdo requisitar a apresentagao dos livros e de todo e qualquer
documento do ECONOMUS, bem como informac¢des aos membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, ndo dependendo tais requisicdes de delibera¢do ou aprova¢do dos demais membros.

§ 32 - As requisi¢Ges de que trata o pardgrafo anterior serdo encaminhadas pelo Presidente do Conselho
Fiscal, que delas dara ciéncia aos demais membros e, salvo deliberagdo em contrdrio do referido Conselho,
fixara prazo para seu atendimento.

§ 42 - O Conselho Fiscal devera se reunir com a Auditoria Independente para receber informacées e
esclarecimentos sobre os pareceres e os riscos envolvidos, ao final de cada processo.
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Subsec¢ao V — Do Funcionamento

Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, mediante
convocacgao do seu Presidente ou da maioria dos seus membros titulares.

§ 12 - As convocacdes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos para reunides
ordinarias e 03 (trés) dias corridos para extraordinarias.

§ 22 - Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas contendo os assuntos tratados e as deliberacdes
adotadas.

§ 32 - A auséncia sem justificativa a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés) alternadas no periodo de 1
(um) ano, acarretard a instauracdo de processo administrativo em decorréncia do qual podera ocorrer a
perda do mandato de Conselheiro.

Art. 43 - As deliberagOes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos, fixado em 3 (trés),
0 quérum minimo para a instalagdo das reunides.

Pardagrafo unico: Em caso de empate, o Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, terad o voto de
qualidade.

Art. 44. Nas auséncias ou impedimentos temporarios do Conselheiro Fiscal titular, este sera substituido
pelo seu respectivo suplente, conforme definicdo no momento da indicagdo ou eleicado.

Pardagrafo unico: Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente, ou no caso de
sua inexisténcia, a substituicdo sera feita pelo suplente de mesma origem de representacdo.

Art. 45. Ocorrendo vacancia de membro titular no Conselho Fiscal, o mesmo sera substituido na forma do
artigo anterior, respeitada a origem de representacao.

§ 12 - N3o existindo suplentes em condicdes de suprir vaga de membro titular proceder-se-a da seguinte
forma:

l. se a vaga for da representacdo do Patrocinador, o Presidente do Conselho Fiscal consultara o Banco do
Brasil S.A. para suprir a vaga de titular e todas as supléncias, no prazo maximo de 30 (trinta) dias; e

Il. se a vaga for da representagao dos Participantes e Assistidos, proceder-se-a da seguinte forma:

a) caso a vacancia ocorra até 12 (doze) meses antes do término do mandato, o Presidente do Conselho
Fiscal promovera eleicdo para suprir a vaga de titular e todas as supléncias, entre 60 (sessenta) e 90
(noventa) dias;

b) caso a vacancia ocorra nos ultimos 12 meses do mandato, a substituicdo sera feita pelos outros suplentes
de mandato n3do coincidente, com preferéncia para o mais idoso.

§ 22 - Em qualquer das situa¢Ges previstas neste artigo, o novo conselheiro titular completara o mandato
do seu antecessor, retornando a sua condi¢ao de suplente, se for o caso, e respeitada a data de término do
seu mandato original.

§ 32 - A convocagado do suplente sera feita pelo Presidente do Conselho Fiscal, respeitado o § 12 do Art. 40.
Subsec¢do VI — Da Competéncia do Presidente

Art. 46. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
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I. definir pauta das reunides do Conselho Fiscal, ndo podendo, em hipdtese alguma, recusar a solicitacdo
de inclusdo de assuntos na pauta por qualquer um dos membros do colegiado;

Il. convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal; e

lll. representar o Conselho Fiscal perante o Conselho Deliberativo, Diretoria, Orgios Reguladores e
Fiscalizadores, Auditoria Externa em assuntos deliberados pelo colegiado.

SEGAO IV - DOS REQUISITOS E VEDAGOES DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO, DA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 47. Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, titulares ou
suplentes deverdo, além das disposices legais, atender aos seguintes requisitos:

I. 10 (dez) anos de servico no Patrocinador Banco do Brasil S.A. e/ou ECONOMUS, sendo, para os
funcionarios incorporados do Banco Nossa Caixa S.A., considerados também os anos trabalhados naquela
Instituicdo;

Il. comprovada experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos no exercicio de atividades nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, de atuaria, de previdéncia ou de auditoria;

Ill. ndo ter sofrido condenacado criminal transitada em julgado; e

IV. ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da seguridade social, inclusive da
previdéncia complementar ou como servidor publico; e

V. ter reputacao ilibada.

§ 12 - N3o podem fazer parte, na mesma ocasidao, do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal membros ligados entre si por lacos de parentesco consanguineo ou afim até o terceiro grau,
inclusive relacdo conjugal ou unido estavel.

§ 22 - N3o pode fazer parte do Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal, o Participante que estiver em
servico ativo no préprio ECONOMUS.

§ 32 - A comprovagao dos requisitos mencionados neste artigo far-se-a mediante a apresentacdo de
atestados, declarag¢des e certidGes extraidas junto aos drgaos competentes.

§42 - Para os membros da Diretoria Executiva, além dos requisitos acima, exige-se ainda a residéncia no
Brasil e formacao de nivel superior.

§5¢2 - Aos membros da diretoria-executiva é vedado:
l. exercer simultaneamente atividade no patrocinador;

Il. integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou Fiscal da Entidade e, mesmo depois do término
do seu mandato na Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver suas contas aprovadas e cumprindo, no minimo,
quarentena de 24 (vinte e quatro) meses a contar de seu desligamento; e

Ill. ao longo do exercicio do mandato prestar servicos a instituicGes integrantes do sistema financeiro.
§ 62 - O processo seletivo para a escolha dos membros da Diretoria Executiva sera conduzido sob a

orientacao e supervisao do Conselho Deliberativo, a quem cabe as nomeacgdes, seguindo o previsto no Art.
26.
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§ 72 - Os membros indicados pelo Banco do Brasil S.A. para integrar o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva
gue adquirirem a condicdo de assistido na vigéncia de seus mandatos poderdo ser mantidos nos colegiados
gue ocupem, a critério do Banco do Brasil S.A., até o final de seus respectivos mandatos.

§ 82 - O membro do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal que se enquadrar
nas condicOes previstas no paragrafo 12 deste artigo estard sujeito a apuragdo através do processo
administrativo disciplinar previsto neste Estatuto.

Art. 48. Os membros dos drgdos estatutarios do ECONOMUS nao poderao, com ele, efetuar negdcios de
qualquer natureza, direta ou indiretamente, exceto aqueles caracterizados como beneficios e/ou
operacoes destinadas aos Participantes e Assistidos em geral.

Pardagrafo Unico: Sdo vedadas as relagdes comerciais entre o ECONOMUS e as empresas das quais qualquer
Diretor ou Conselheiro seja diretor, gerente, cotista, exceto acionista com até 5% (cinco por cento) do
capital social, empregado ou procurador, ndo se aplicando essas disposicGes as relagdes entre o
ECONOMUS e seus Patrocinadores.

SEGAO V — DAS INDICAGOES E ELEICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO E DO CONSELHO
FISCAL

Art. 49. A composi¢ao do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal sera paritaria entre representantes
dos Participantes e Assistidos e dos Patrocinadores.

§ 12 - Poderd participar do processo de indicacdo de representantes ao Conselho Deliberativo e/ou ao
Conselho Fiscal, o patrocinador que possuir mais de 10% (dez) de representatividade no nimero de
participantes e no patrimoénio previdenciario total do ECONOMUS.

§ 22 - A indicacdo dos representantes dos patrocinadores, titulares e respectivos suplentes, ocorrera por
meio de comunicagao formal ao ECONOMUS, observadas as condi¢des de representacdo previstas na Lei
ou na regulamentacdo.

§ 32 - A escolha dos representantes dos Participantes e Assistidos, titulares e respectivos suplentes, dar-se-
a por meio de eleicdo direta entre seus pares, mediante processo eleitoral, cujas normas gerais serdo
aprovadas pelo Conselho Deliberativo e conduzido por uma comissdo especialmente constituida para esse
fim, sob coordenacdo da Diretoria Executiva.

Art. 50. Para a eleicdo de que trata este Estatuto a votagao sera eletronica, sendo assegurados:

l. sigilo do voto;

Il. certificacdo da elegibilidade dos candidatos ao cargo; e

lI. fiscalizagdo por meio de auditorias, interna e externa, nos procedimentos eleitorais.

Art. 51. O processo eleitoral serd coordenado por Comissao Eleitoral nomeada pelo Conselho Deliberativo.
Pardagrafo Unico - A votagdo sera realizada exclusivamente por meio eletronico, utilizando-se de plataforma
eletronica proprietdria do Economus ou por empresa contratada, especializada em servicos de elei¢Ges
eletronica.

Art. 52. A Comissao Eleitoral é responsavel pelos atos necessarios para a realizagdo do pleito.

§ 12 - Os membros da Comissado Eleitoral estdo impedidos de concorrer as eleicdes e ndo podem ter
qualquer relacdao de parentesco com os Candidatos inscritos, bem como deixar de manter conduta
condizente com as disposicdes normativas e regulamentares do ECONOMUS.
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§ 22 - As eleicdes de que trata este artigo terdao suas regras estabelecidas no Regulamento Eleitoral
devidamente aprovado pelo Conselho Deliberativo, conforme inciso XV do Art. 18 deste Estatuto.

SECAO VI — DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 53. O processo administrativo disciplinar previsto neste Estatuto destina-se a apurag¢do de
irregularidades no dmbito de atuacdo do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
e sua instauracdo, instrucdo e julgamento seguira a forma disciplinada no Cédigo de Etica, no Cédigo de
Conduta e nos normativos internos do ECONOMUS que tratam do assunto, observada a legislacao vigente.

§ 12 - Ainstauracdo de processo administrativo disciplinar, para apuracdo de irregularidades no ambito de
atuacdo no ECONOMUS, podera determinar o afastamento do conselheiro até sua conclusao.

§ 22 - O afastamento de que trata o paragrafo anterior ndo implica prorrogacdo ou permanéncia no cargo
além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 54. Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndao sao
pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes do ECONOMUS que tenham autorizado ou firmado em virtude
de ato regular de gestao ou fiscalizagao.

Pardagrafo Unico: Respondem, porém, pelos danos ou prejuizos que tenham causado ao ECONOMUS, aos
Participantes, Assistidos e Beneficidrios, ou a terceiros, quando, mesmo no exercicio de suas fungdes,
tenham procedido com culpa ou dolo, com violagdo da lei, do Estatuto, do Regimento Interno ou dos
Regulamentos. A responsabilidade sera imputada solidariamente, com e perante a Entidade, pelos atos
para os quais tenham concorrido por agdo ou omissao.

Capitulo V — Das Disposi¢oes Transitorias

Art. 55. A regra prevista no Art. 27 deste Estatuto, relativamente a recondug¢do dos membros da Diretoria
Executiva é aplicavel a partir do préximo mandato da diretoria.

Capitulo VI - Das Disposi¢oes Finais

Art. 56. O exercicio social e financeiro do ECONOMUS coincidira com o ano civil e, ao seu término, sera
levantado o balanco geral do ECONOMUS, em conformidade com a legislacdo pertinente.

Art. 57. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo 6rgao governamental competente,
revogando-se as disposi¢cdes do Estatuto anterior.

Paragrafo Unico: As disposicOes deste Estatuto serdo complementadas pela legislagdo geral e especial,
pelos regulamentos dos planos de previdéncia e assisténcia a saude, pelas diretrizes e politicas aprovadas
pelo Conselho Deliberativo e pelas normas da Diretoria Executiva.
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